Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

PORTARIA N°. 352, de 02 de Maio de 2023.
“Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribuigéo a servidora publica
municipal”.

Claudia Leoncio da Silva, Superintendente do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, no uso de suas atribuicdes
legais,

CONSIDERANDO o teor da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil com
redacédo anterior a EC 103/2019, em seu Artigo 40, § 1°, inciso lll, alinea “a” com redacéo da
EC 41/2003; nos termos da Portaria MTP n°® 1.467, de 02 de junho de 2022; o contido no
Artigo 61 da Lei Municipal n° 2.912/2017, bem como o0 que consta do Processo
09/PIRAPREV/2023, instruido com documentos pessoais, Certiddes de Tempo de
Contribuicéo e parecer final juridico favoravel,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida a Senhora NEIDE RICANELO BRANDAO, inscrita no CPF sob ne.
168.418.718-47, servidora publica municipal integrante do quadro de provimento efetivo
estatutario da Prefeitura Municipal de Piracaia, ocupante do cargo de Diretor de Escola ,
matricula 38559,Aaposentadoria Voluntaria por Idade e Tempo de Contribui¢cdo, na forma do
disposto no artigo 61 da Lei Municipal n® 2.912/2017, fazendo-se as comunicac¢des de estilo
ao Ente Pudblico ao qual esta vinculada para a declaracdo de vacéncia do cargo que ora
ocupa.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor em 02 de maio de 2023, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, em
02 de maio de 2023.

Claudia Lebdncio da Silva
Superintendente
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Sandra Cristina dos Santos
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Publicado e afixado em local publico e de costume, em 02 de maio de 2023.
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