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MAPEAMENTO APOSENTADORIAS VOLUNTÁRIAS  
 

 
Processo: Aposentadorias Voluntárias  

      
Objetivo do Processo: Operacionalização da Concessão de Aposentadorias Voluntárias por Idade, Tempo de Contribuição e Especial 

 
Responsável pelo Processo: Coordenadoria de Seguridade – Núcleo Concessão de Benefícios 

 
                                                                                       

  
     

  
 
  
 
   
 
 
  
  
                            
                 REQUISITO DE SAÍDA E ARQUIVO 
 
 
 
  

Histórico de Emissão/Revisão e Aprovação 

Revisão Data Descrição Emissão/Revisão Aprovação 

00 09/08/2021 Emissão Incial Anna Caroline Pacelli Claudia Leoncio da Silva 

1. Atendimento ao 

servidor mediante 
agendamento prévio. 
 
2. Realizar a simulação 

de aposentadoria. 
 
3. Protocolizar o pedido e 

entregar lista de 
documentos. 

 
 
 

  INICÍO DO PROCESSO  

4. Autuação e 

formalização do 
processo, após 
conferência documentos. 
 
5. Elaborar Despacho, 

encaminhar a 
Consultoria Jurídica e 
Superintendente. 

 
 
 

6. Alterar o cadastro 

Previdenciário e incluir 
servidor na Folha de 
Pagamento, após parecer 
jurídico favorável. 
7. Elaborar Termos de 

Ciência e Portaria de 
concessão de benefício. 
Para Superintendente 
assinar. 

 
 

8. Agendar horário com o 

servidor para entrega de 
documentos de 
aposentadoria. 
9. Publicação da Portaria 

no Diário Oficial e site do 
Piraprev.  
 
10. Digitalizar o processo.  

 
 

 
 

11. Inserir 

Aposentadorias no 
SiscaaWeb do TCE/SP. 
 
12. Homologação do ato 

pelo TCE/SP, imprimir 
certidão e anexar ao 
processo.  

 

15. Acompanhar o 

processo no sistema 
COMPREV até o 
deferimento.  
 
16. Após deferimento 

arquivar o processo na 
pasta correspondente. 
 

13. Verificar se o 

processo é passível de 
Compensação 
Previdenciária. Se não 
for, encaminhar ao 
arquivo definitivo.  
14.  Caso seja, 

cadastrar o 
requerimento no sistema 
COMPREV.  

 


