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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITACAO N° 03/2024

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS
DE ASSESSORIA TECNICA PREVIDENCIARIA APLICADA A REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL AO IPSPMP- PIRAPREV

1. DO OBJETO

Trata o presente Termo de Referéncia a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de assessoria tecnica previdenciaria aplicada a Regime Proprio de
Previdéncia Social, visando & analise, revisdo, elaboracdo e aprimoramento da legislagéo e
normativas internas do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Piracaia — PIRAPREV, pelo periodo de 06 (seis) meses.

1.1. O objeto de contratacdo do presente termo tem por fundamento legal, artigo 75, inciso
Il da Lei Federal n°® 14.133/2021, Decreto Federal N° 11.871, de 29 de dezembro de 2023.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. A justificativa para a contratacdo de uma empresa especializada na prestacdo de
servicos de assessoria previdenciaria aplicada ao Regime Préprio de Previdéncia Social
(RPPS) para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia
(PIRAPREV), em conformidade com as necessidades e objetivos especificos da Autarquia e

elaborados com base nos seguintes pontos:

Complexidade da Legislacao Previdenciaria: A legislacao previdenciaria, especialmente
guando aplicada aos RPPS, é altamente complexa e esta sujeita a constantes atualizagcbes
e mudancas. Contratar uma empresa especializada garantira que o PIRAPREV tenha
acesso aos profissionais com conhecimento atualizado e expertise na interpretacdo e

aplicagcéo dessas leis.

Necessidade de Analise e Revisédo: Diante da necessidade de revisédo e aprimoramento da
legislacdo local para garantir melhor eficicia e alinhamento com as melhores praticas de
gestdo previdenciaria, a contratagdo em tela tem por objetivo o aperfeicoamento da gestao
administrativa e da legislacdo e normativas previdenciarias locais, através de acesso a

técnicos especialistas em gestéo e assuntos técnicos e juridicos.

Av. D. Elza Peganha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia SP ‘ ;
11 4036-3231 / 4036-4409 CNPJ: 10.543.660/0001-72 ‘ < Pro-
WWW.piraprev.sp.gov.br piraprev@piraprev.sp.gov.br

Gestao
RPPS

TOTUM sPREV


http://www.piraprev.sp.gov.br/
mailto:piraprev@piraprev.sp.gov.br

- ,“?Tn“_’
52

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

As normativas internas do PIRAPREV devem estar alinhadas com a legislacdo
previdenciaria vigente, além de serem adaptadas as necessidades especificas do Instituto e
as mudancas no ambiente legal e regulatério. Uma empresa especializada pode realizar
andlises detalhadas e revisbes pertinentes para garantir a conformidade e eficiéncia das

normativas internas.

Minimizacdo de Riscos e Erros: A contratacdo de empresa com conhecimento de normas,
métodos e procedimentos em gestdo previdenciaria permitird o aprimoramento e ampliacédo
do conhecimento do corpo diretivo e operacional do IPSPMP - PIRAPREYV, além de auxiliar
no aperfeicoamento da gestdo, nos servicos técnicos operacionais e constantes

aperfeicoamento das normativas internas.

Os Regimes Proprios de Previdéncia Social estdo sujeitos a regulamentacdes e normas
complexas que exigem um conhecimento profundo e atualizado, a experiéncia de uma
empresa de assessoria técnica especializada reduz significativamente o risco de erros e

omissoes legais.

Otimizacdao de Recursos: Investir em uma assessoria previdenciaria especializada pode
resultara em economia de recursos em longo prazo, uma vez que a empresa contratada

poderd identificar oportunidades de otimizacao de processos e reducao de custos.

2.1.2. Todo o conjunto, certamente, permitira o atendimento eficaz dos servigos continuos
do PIRAPREYV, a correta regulagdo de normativas internas, adequacdo das legislagcbes
locais, o aperfeicoamento dos servigos oferecidos aos segurados, além do aprimoramento

constante da Governanca Corporativa, atualmente tdo requerida pelos 6rgéos publicos.

2.1.3. Posto isso, a contratacdo de uma empresa especializada em servigos de assesoria
técnica, visando a andlise, revisdo, elaboracdo e aprimoramento da legislagdo e normativas
internas do Piraprev, justifica-se diante da complexidade da legislacao previdenciaria, bem
como da importancia de mitigar riscos e promover uma governanga corporativa cada vez
mais eficaz. Essa medida garantira que o Instituto possa operar de forma eficiente,
transparente e em conformidade com todas as disposi¢cbes legais e regulamentares,

assegurando a protecdo de todos os segurados.
3. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

3.1. O objeto do presente contrato consiste em:

3.1.1. Analise geral da legislacdo do IPSPMP — PIRAPREYV e sua adaptacéo as legislactes
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federais e demais normativas nacionais, visando sua adequacdo e melhoramento da gestdo
previdenciaria, objetivando principalmente a reestruturacdo administrativa e adequacao da
estrutura funcional da autarquia, contemplando a explanacdo ao poder Executivo e

Legislativo sobre as eventuais mudancas realizadas em nova minuta da Lei;

3.1.2. Andlise, revisédo e elaboracdo de decretos, resolucbes e demais normativas internas
relativas a concessao dos beneficios previdenciarios, inscricdo de dependentes, elei¢cdes do
Conselho Administrativo e do Conselho Fiscal, regimento interno dos Conselhos e Comité
de Investimentos, e as necessidades administrativas que vierem a surgir para o adequado e

correto funcionamento do Instituto;

3.1.3 Reestruturacdo administrativa e adequacdo da estrutura funcional da autarquia,
conciliando as leis municipais n° 1.746/1994, 2.098/2002, 2.467/2008, 2.522/2009,
2.912 /2017 e 3106/2020.

4. PROPOSTA DE PRECO E INICIO DE VIGENCIA

4.1. Devera ser oferecido pela empresa especializada na prestacdo de servicos de
assessoria técnica previdenciaria aplicada ao Regime Proprio de Previdéncia Social
interessada, o pregco global para execuc¢do de todas as atividades envolvidas, que seréo

pagos em 06 (seis) parcelas mensais, mediante apresentacéo de Nota Fiscal.

4.2. No preco ofertado deverdo estar inclusas todas as despesas e encargos decorrentes da

prestacéo dos servicos, objeto desta contratacao.

4.3. A vigéncia contratual serd de 06 (seis) meses a contar da data da assinatura do

contrato, podendo ser prorrogada nos termos da legislagéo vigente.

5. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacBes constantes no Termo de Referencia e
sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes

da boa e perfeita execucéo do objeto e, ainda:

5.1.1. Indicar formalmente preposto apto a representd-la junto a CONTRATANTE, que

deveré responder pela fiel execug¢éo do contrato;

5.1.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do fiscal do contrato,

inerentes a execug¢ao do objeto contratual;
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5.1.3. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacoes

formuladas;

5.1.4. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucao dos servicos objeto do
Contrato;

5.1.5. Reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE ou a terceiros por
culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da
relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizagdo ou o

acompanhamento da execucéo dos servi¢cos pela CONTRATANTE;

5.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizacdo dos servigos pela
CONTRATANTE, cujo representante ter4 poderes para sustar o fornecimento, total ou

parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

5.1.7. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no aviso de dispensa

de licitagéo;

5.1.8. Promover a execucdo dos servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas, em
observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis e as recomendacfes aceitas pela

boa técnica;

5.1.9. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais sobre os diversos
artefatos e produtos produzidos ao longo do contrato, incluindo relatérios e documentacéo

técnica a Autarquia;

5.1.10. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos solicitados pela CONTRATANTE,

julgados necessarios a boa gestao do contrato;

5.1.11. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de
situacdes especificas que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato,

por razdes alheias ao controle da CONTRATADA;

5.1.12. Comunicar a contratante quaisquer ocorréncias que impegcam, mesmo que

temporariamente, a execucao dos servigos;

5.1.13. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de fiscalizacdo do
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contrato, relatérios e outros documentos inerentes a execuc¢ao dos servicos;

5.1.14. Manter sigilo de todos os dados ou informacBes da CONTRATANTE obtidas em

funcdo da execucao dos servicos;

5.1.15. Orientar-se pelo sigilo do teor de todos os documentos produzidos e abster-se de

transferir responsabilidade a outrem;

5.1.16. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacdes
sociais previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na
época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio
com a CONTRATANTE;

5.1.17. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas
na legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados quando da execuc¢éo do objeto ou em conexdo com ele, ainda
que acontecido nas dependéncias da CONTRATANTE, inclusive por danos causados a

terceiros;

5.1.18. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execucao dos servigos, quando

couber, nos termos das legislagdes em vigor;

5.1.19. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia
autorizacdo da CONTRATANTE.

5.1.20. Os trabalhos, em cada area de atuacgéo, deverdo ser desenvolvidos por profissionais
que comprovam experiéncia na respectiva atividade exigida, devendo os trabalhos relativos
a assessoria técnica previdenciaria, bem como, em especifico a area juridica, como revisdo
de lei, elaboracdo de normas técnicas e sua explanacdo as autoridades, deverdo ser

executados por Advogado, devidamente registrado na Ordem dos Advogados do Brasil;
5.1.21. Disponibilizar atendimento remoto sempre que esses se fizerem necessarios;

5.1.22. Disponibilzar, na proposi¢céo de alteragdo ou novas normativas, sempre que se
fizer necessario, de acordo com a complexidade da matéria, 0 assessoramento para
explanagdo da minuta normativa ao Conselho Administrativo, Poder Executivo, Poder
Legislativo e participagdo em Audiéncia Publica, por meio de até duas visitas

presenciais feitas por técnico qualificado.

Gestao
RPPS

TOTUM sPREV

11 4036-3231/4036-4409 CNPJ: 10.543.660/0001-72

Av. D. Elza Peganha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia SP ‘ ;
‘ < Pré-
WWW.piraprev.sp.gov.br piraprev@piraprev.sp.gov.br


http://www.piraprev.sp.gov.br/
mailto:piraprev@piraprev.sp.gov.br

- »\*“
52

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

5.2. Diante da necessidade de técnicos especialistas em RPPS, serd exigido em nome da
empresa licitante, através de atestados fornecidos que comprove a execucao dos servicos,
apresentando no minimo 1 (hum) atestado para os subitens a seguir:

5.2.1. Comprovagdo da capacidade técnico-operacional por meio de atestado técnico,
emitido por Regime Préprio de Previdéncia Social, em nome do licitante, certificando a
execucdo dos servicos técnicos especializados em revisdo, atualizacdo e consolidacéo de
legislagéo previdenciaria;

5.2.2. Comprovagdo que possui em seu quadro de pessoal, por meio de contrato social ou

registro em CTPS um Advogado com registro regular na OAB.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
S&o obriga¢bes da Contratante:
6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugao;

6.1.2. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo com o0s critérios

estabelecidos neste Termo de Referéncia;

6.1.3. Receber 0 objeto prestado pela CONTRATADA que esteja em conformidade com a

proposta aceita, conforme inspec¢des realizadas;

6.1.4. Supervisionar a execucdo do objeto do Contrato, exigindo presteza na execucao e

corregéo das falhas eventualmente detectadas;

6.1.5. Aplicar a CONTRATADA as san¢des administrativas regulamentares e contratuais

cabiveis;

6.1.6. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos

preestabelecidos em Contrato;

6.1.7. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a

prestacéo dos servicos;

6.1.8. Prestar as informacgdes e 0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante da CONTRATADA,

Gestao
RPPS

TOTUM sPREV

Av. D. Elza Peganha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia SP ;
11 4036-3231 / 4036-4409 CNPJ: 10.543.660/0001-72 ‘ < Pro-
WWW.piraprev.sp.gov.br piraprev@piraprev.sp.gov.br


http://www.piraprev.sp.gov.br/
mailto:piraprev@piraprev.sp.gov.br

- »\*“
52

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

6.1.9. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA 0s recursos necessarios para
cumprimento do objeto do Contrato;

6.1.10. Registrar as ocorréncias que estejam em desacordo com as condi¢cfes estabelecidas

neste Termo de Referéncia, solicitando a CONTRATADA a pronta regularizacao;

6.1.11. Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a

execucao dos servigos;
6.1.13. Proceder com a avaliag@o dos servicos e ateste das respectivas faturas decorrentes.

6.2. A Autarquia ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Referencia, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

7. DA SUBCONTRATACAO

7.1. Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatorio.

8. DA ALTERACAO SUBJETIVA

8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitacdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des
do contrato; ndo haja prejuizo & execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa

da Administragdo a continuidade do contrato.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infracdo administrativa nos termos do art. 155 da Lei n°® 14.133, de 2021, a

Contratada que:
9.1.1. der causa a inexecugéo parcial do contrato;

9.1.2. der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Autarquia, ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
9.1.3. der causa a inexecucao total do contrato;

9.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;
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9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,

quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da dispensa eletrdnica

de licitacdo sem motivo justificado;

9.1.8. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar

declaracéo falsa durante a dispensa eletronica de licitacdo ou a execugéo do contrato;

9.1.9. fraudar a dispensa eletrénica de licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do

contrato;

9.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa eletrdnica de
licitacao;

9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. A Contratada que cometer qualquer das infragBes discriminadas no subitem acima

ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

9.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem prejuizos

significativos para a Contratante;

9.2.2. Multa de 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na execugao
dos servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de

9,9% (nove virgula nove por cento), que corresponde até 30 (trinta) dias de atraso;

9.2.3. Multa de 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na
execucdo dos servicos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor

correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional, e a critério do 6rgéo

contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias;

9.2.4. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por

descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo de demais sangoes;

9.2.5. Multa de 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em
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assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente e/ou entrega da garantia contratual,
dentro do prazo estabelecido pela administracdo, recusa parcial ou total na entrega do
material, recusa na conclusdo do servico, ou rescisdao do contrato/nota de empenho,

calculado sobre a parte inadimplente; e

9.2.6. 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pela inexecucdo
total do contrato.

9.3. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Il e IV da Lei n°® 14.133, de 2021, as

empresas e 0s profissionais que:

9.3.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no

recolhimento de quaisquer tributos;
9.3.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

9.3.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

9.4. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se
0 procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente a Lei n° 9.784, de
1999.

9.5. A autoridade competente, na aplicacdo das sancles, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a

Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

9.6. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA E CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO

10.1 Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacdo do objeto deste
Termo serdo atendidos com dotagcbes do Orcamento de 2024, alocadas ao Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — IPSPMP-PIRAPREV.

Dotacéo orcamentéria: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1. O pagamento dos servicos sera efetuado em moeda corrente nacional, por meio de
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emissdo de Ordem Bancaria, para crédito em conta corrente da CONTRATADA em até 10
(dez) dias apds apresentacdo da(s) Nota(s) Fiscal(is) atestada(s) pela Administracdo, na
forma e prazo estabelecido neste Termo de Referéncia.

11.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relag&o aos servigos efetivamente prestados.

Y

11.3. Havendo erro na apresentagcdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impec¢a a liquidagcdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipbtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap0s a comprovacao da
regularizagéo da situacéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

11.5. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao Cadastro de
Fornecedores para verificar a manutengédo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas no aviso

de dispensa de licitagao.

11.6. Constatando-se, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagédo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual

periodo, a critério da contratante.

11.7. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 0rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

Y

11.8. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias

Q

Q-

rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada

contratada a ampla defesa.

11.9. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,

até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao
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junto ao Cadastro de Fornecedores.

11.10. Deverd ser observado pela CONTRATADA no ato de geracdo da nota fiscal o
desconto do valor referente ao Imposto de Renda, para que a CONTRATANTE, se for

necessario, efetue a retencéo, na fonte, do imposto sobre a renda, nos termos da IN RFB
2145/2023.

Piracaia, em 19 de fevereiro de 2024.

Maria Fernanda Rodrigues da Silva
Auxiliar Administrativo
Matricula 0005

Claudia Leoncio da Silva
Superintendente
IPSPMP- PIRAPREV
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