Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

AVISO DE INTERESSE DE CONTRATACAO

PROCESSO DE COMPRA N° 16/2025 - DISPENSA DE LICITACAO N° 16/2025

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREYV,
em cumprimento ao disposto no art. 75, § 3° da nova Lei de Licitagbes - Lei Federal n°
14.133/2021, leva ao conhecimento dos interessados que pretende realizar a contratacdo de
empresa especializada para a locacdo de software de controle de registro eletrbnico de
ponto, incluindo servicos de implantagdo, suporte técnico, treinamento e atualizagfes,
visando o controle da frequéncia dos servidores do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, pelo periodo de 12 (doze) meses.

As propostas devem conter as seguintes informacoes:

) Serem direcionadas ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Piracaia — PIRAPREV - CNPJ n° 10.543.660/0001-72;

1)} Devera conter o prec¢o unitario e global para prestacdo dos servicos;

1)} Prazo de validade da proposta, de no minimo de 60 (sessenta) dias;

V) O pagamento ocorrera no 10° dia de cada més subsequente a prestagdo dos
servicos, mediante apresentacdo de nota fiscal e apl6s atesto do setor
competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

A empresa vencedora devera apresentar a seguinte documentacao:
1. HABILITACAO JURIDICA

1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
Eireli: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus
administradores;

1.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbac¢do no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

1.6. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em
funcionamento no Pais.

1.7. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

1.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva.

2. HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
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2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943.

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual.

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

2.7. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao
de declaracdo da Fazenda respectiva do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

3. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

3.1. Certiddo negativa de faléncia emitida num periodo maximo de 60 (sessenta) dias
anteriores a data da apresentacdo da proposta ou plano de recuperacdo aprovado e
homologado judicialmente, com recuperacdo ja deferida na forma do art. 58 da Lei n°
11.101/05.

Além das certidbes descritas acima as empresas interessadas deverdo apresentar 0s
seguintes documentos:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nomeé&direcao=asc).

b) Consulta as certiddes negativas referentes a punicdes vigentes contidas no sistema
CGU-PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder Executivo
Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas juridicas)
(https://certidoes.cqu.gov.br/).

C) Consulta Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

d) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https:/certidoes-
apf.apps.tcu.qov.br);

As certiddes quando nédo tiveram expressamente informado o prazo de validade, terd seu
vencimento considerado de até 180 (cento e oitenta) dias contados da data de sua emissao.
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Nao serdo aceitos protocolos referentes a solicitacdo feitas as reparticbes competentes
gquanto aos documentos acima mencionados, nem cépias ilegiveis sendo que as mesmas
deverdo ser apresentadas devidamente autenticadas.

Os interessados poderéo apresentar propostas através do e-mail:
administrativo@piraprev.sp.gov.br, até o dia 16 de outubro de 2025 as 17h.

Todas as intimacBes decorrentes dos atos do presente procedimento se dardo
exclusivamente por meio eletrénico, pelo e-mail indicado acima e o endereco de e-mail
indicado pela interessada em sua proposta.

Piracaia, aos 13 de outubro de 2025.

CLAUDIA LEONCIO DA SILVA
Superintendente
IPSPMP- PIRAPREV
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IERMO DE REFERENCIA

DISPENSA DE LICITACAQ N° 16/2025
1. DEFINICAO DO OBJETO (art. 6°, XXIII, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. Trata o presente Termo de Referéncia a contratacdo de empresa especializada para a
locacdo de software de controle de registro eletrbnico de ponto, incluindo servicos de
implantacéo, suporte técnico, treinamento e atualizagbes, visando o controle da frequéncia
dos servidores do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia —
PIRAPREV, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme condicbes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

i . Quantidade
Iltem Descricao CATSER | Unidade estimada
Locacdo de software de controle de A
01 registro eletronico de ponto 27502 Mes 12

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses contados da data de
assinatura do termo contratual.

1.2.1. O servigo € enquadrado como continuo, sem dedicagdo exclusiva de méo de obra,
tendo em vista a necessidade da sua prestacdo por periodo prolongado. A contratacdo
podera ser prorrogada sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, conforme
disposto no art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.3. Os servigos objeto desta contratacdo s@o caracterizados como comuns, nos termos do
art. 6°, Xlll, da Lei Federal n° 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°,
inciso XXIII, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021)

2.1. A Fundamentagéo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada
em tépico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. A contratacdo em comento esta prevista no Plano de Contratagdes Anual do exercicio
de 2025.

2.3. A contratacdo fundamenta-se no artigo 75, inciso Il da Lei Federal n® 14.133/2021,
Decreto Federal N° 12.343, de 30 de dezembro de 2024 e nas demais normas legais e
regulamentares atinentes a matéria.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’ da Lei n°
14.133/2021

Contratacdo de empresa especializada para a locacdo de software de controle de registro
eletrénico de ponto, incluindo servicos de implantacdo, suporte técnico, treinamento e
atualizacbes legais, visando o controle da frequéncia dos servidores do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREYV, pelo periodo de
12 (doze) meses, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n® 14.133/21)

4.1. Os requisitos necessarios para a presente contratacdo sao:
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4.1.1. Ser compativel com o equipamento de registro eletrbnico de ponto Control ID ja
instalado na sede do Instituto, garantindo integracdo automética e segura dos dados;

4.1.2. Permitir o armazenamento eletrénico, organizado e seguro, das marcac¢des de ponto
realizadas pelos servidores;

4.1.3. Disponibilizar relatérios gerenciais customizaveis, com possibilidade de consulta, no
minimo, por periodo e por servidor;

4.1.4. Possibilitar o acompanhamento e gestdo de banco de horas, horas extras, atrasos,
faltas, férias, atestados e declaracdes de comparecimento médico;

4.1.5. Operar em ambiente web, com acesso mediante credenciais individualizadas;

4.1.6. Garantir a rastreabilidade de todas as operacdes realizadas no sistema, com registro
de logs;

4.1.7. Adotar mecanismos de protecdo contra acessos hao autorizados, com autenticacdo
segura e criptografia de dados sensiveis;

4.1.8. Garantir a integridade e inviolabilidade das informag¢des armazenadas, evitando
manipulacdes indevidas;

4.1.9. Estar em conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais).

4.1.10. Possuir politica de backup peridédico, com mecanismos de recuperacdo de dados em
caso de falhas;

4.1.11. Disponibilizar suporte técnico remoto, durante o horario comercial, com canais de
atendimento acessiveis;

4.1.12. Assegurar a atualizacdo corretiva e evolutiva do sistema, sem custo adicional,
durante toda a vigéncia contratual;

4.1.13. Garantir o pleno funcionamento do sistema ao longo do periodo contratado, sem
prejuizo das atividades do Instituto;

4.1.14. Estar em conformidade com as normas legais e regulamentares vigentes aplicaveis
ao registro eletrénico de ponto;

4.1.15. Atender as boas praticas de governanca e transparéncia administrativa,
assegurando dados fidedignos para fins de controle interno e externo;

4.1.16. Suportar o cadastro e 0 processamento dos registros eletrénicos de ponto de até 10
(dez) funcionarios;

4.1.17. Assegurar a possibilidade de desbloqueio do equipamento de registro eletrénico de
ponto (REP) de forma ilimitada, sem custos adicionais, mediante cAdigo disponibilizado em
plataforma propria da contratada.

4.1.18. Prestar, sempre que houver necessidade, servicos de manutengdo corretiva no
relégio de ponto do Instituto. Caso haja necessidade de substituicdo de pecas ou
componentes, estes serdo fornecidos as expensas do Instituto, mediante comprovacédo da
necessidade pela contratada.
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4.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.3. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, visto que pelas caracteristicas do objeto da contratacdo o risco de
inexecuc¢do e/ou inadimplemento € extremamente baixo.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°, inciso II,
da Lei n° 14.133/2021)

5.1. A execucdo do objeto contratado seguira um modelo estruturado que assegure a
continuidade, seguranca e disponibilidade do sistema de registro eletrdnico de ponto
utilizado pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia —
PIRAPREV.

A empresa contratada sera responsavel por disponibilizar, em regime de locacao, software
especializado para gestdo do registro de ponto, acessivel em ambiente web, em
conformidade com 0s requisitos técnicos estabelecidos no presente Termo de Referéncia.

O sistema devera ser implantado e estar plenamente operacional no prazo maximo de 10
(dez) dias corridos contados da assinatura do contrato, devendo permanecer disponivel
durante todo o periodo de execucao contratual.

Os registros de frequéncia serao realizados diretamente no equipamento de ponto eletrdnico
ja instalado na sede do Instituto, com integracdo automatica ao sistema. O acesso
administrativo sera restrito ao gestor designado pelo PIRAPREV, responsavel pelo
acompanhamento da assiduidade, banco de horas, atestados e declaracdes de
comparecimento médico.

A execucao do servico compreendera: a disponibilizacdo continua do software contratado; a
manutencdo da solugcdo, com atualizagbes corretivas e evolutivas necessarias; 0 suporte
técnico remoto em caso de falhas ou instabilidades; o treinamento inicial ao gestor
responsavel; e realizacao de servigcos de manutencao corretiva no relégio de ponto instalado
na sede do Instituto, sempre que necessario, sendo que eventuais peg¢as ou componentes
necessarios ao reparo serdo custeados pelo Instituto, mediante comprovacdo da
necessidade pela contratada.

O contrato tera vigéncia inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a critério da
Administracdo, nos termos da legislacdo. Durante o periodo contratual, a empresa devera
assegurar a regularidade da prestacdo do servico, conforme as condicbes estabelecidas
neste instrumento.

5.2. O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Codigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIIl, alinea “f’, da Lei n° 14.133/21)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. As comunicacgfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdénica
para esse fim.

FISCALIZACAO
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6.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do
contrato, ou pelos respectivos substitutos.

FISCALIZACAO TECNICA

6.4. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores
resultados para a Administracao;

6.5. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugédo do contrato, com a descricdo do que for necessario
para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

6.6. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacbes para a correcdo da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcao;

6.7. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagéo
que demandar decisdo ou adoc¢édo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que
adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.8. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do
contrato;

6.9. O fiscal técnico do contrato comunicarq ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a
prorrogagao contratual.

FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

6.10. O fiscal administrativo do contrato verificardA a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e
a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobat6rios pertinentes, caso necessario;

6.11. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuard tempestivamente na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

GESTOR DO CONTRATO

6.12. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no historico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administracéo;

6.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia;

6.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencédo das condi¢cbes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa;
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6.15. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor
com competéncia para tal, conforme o caso;

6.16. O gestor do contrato deverd enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado
pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

6.17. Conforme indicacdo da superintendente fica designada como fiscal e gestor do
presente contrato, a servidora Maria Fernanda Rodrigues da Silva, exercente do cargo de
Auxiliar Administrativo e membro efetivo da Equipe de Apoio.

OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.18. As responsabilidades da CONTRATADA incluem:

6.18.1.0 Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de
Referencia e de seus anexos, assumindo exclusivamente seus 0S riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugcdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

6.18.2. Manter preposto aceito pela Administragdo para representd-lo na execucdo do
contrato;

6.18.3. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execucdo dos servicos objeto do
Contrato;

6.18.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

6.18.5. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE,
prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamacdes
formuladas;

6.18.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessérias a fiscalizacdo dos servigos pela
CONTRATANTE, cujo representante ter4 poderes para sustar o fornecimento, total ou
parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

6.18.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

6.18.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do
fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de
2021;

6.18.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nédo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros;

6.18.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagéo,
gquaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do Termo de
Referéncia ou instrumento congénere;
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6.18.11. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.18.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no aviso de dispensa
de licitacéo;

6.18.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de
situacBes especificas que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato,
por razdes alheias ao controle da CONTRATADA;

6.18.14. Comunicar a CONTRATANTE quaisquer ocorréncias que impecam, mesmo que
temporariamente, a execugao dos servigos;

6.18.15. Sdo de responsabilidade da CONTRATADA os encargos tributarios e trabalhistas,
de seguro de acidentes, impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que
forem devidas referentes aos servicos executados por seus empregados, decorrentes da
presente avenca, isentando o0 CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades, inclusive
por danos contra terceiros.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
6.19.Sa0 obriga¢bes da contratante:
6.19.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execucao;

6.19.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo
com O contrato e seus anexos;

6.19.3. Receber o servico no prazo, que esteja em conformidade com a proposta aceita e
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme inspecdes realizadas;

6.19.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado, exigindo presteza na execucdo e correcdo das falhas eventualmente
detectadas;

6.19.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto,
no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

6.19.6. Aplicar ao Contratado as sanc¢fGes administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis;

6.19.7. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacbes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados 0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucado do ajuste.

6.19.8. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo méaximo de 10 dias uteis.

6.19.9. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a
prestacéo dos servicos;

6.19.10. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser
solicitados pelo representante da CONTRATADA,;
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6.19.11. Proceder com a avaliacdo dos servicos e ateste das respectivas faturas;

6.19.12. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, XXIll, alinea “g”, da Lei n°
14.133/21)

7.1. O pagamento pela prestacdo dos servigos descritos neste termo sera efetuado em
moeda corrente nacional, podendo ser realizado por depdsito em conta corrente ou boleto
bancério da CONTRATADA no 10° dia de cada més subsequente a prestagdo dos servigos,
mediante apresentacdo de nota fiscal e ap0s atesto do setor competente.

7.1.1. Nos casos de depdsito em conta corrente, nas Notas Fiscais deverdo constar a
indicacdo do banco, agéncia e nimero de conta em que 0s pagamentos serao efetuados.

7.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor

competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relagéo aos servicos efetivamente prestados.

7.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacgao da
regularizacéo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

7.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao Cadastro de
Fornecedores para verificar a manutencdo das condi¢fes de habilitagdo exigidas.

7.5. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situa¢do ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

7.6. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.7. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

7.8. Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente.

7.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

7.10. Deveré ser observado pela CONTRATADA no ato de geracao da nota fiscal/fatura, e
do boleto, se for o caso, o desconto do valor referente ao Imposto de Renda, salvo as
hipoteses em que ndo havera retencao, para que a CONTRATANTE, efetue a retencédo, na
fonte, do imposto sobre a renda, nos termos da IN RFB 1234/2012 e suas alteracdes
posteriores.
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7.11. Em caso de atraso no pagamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, a partir de
entdo, incidir4 correcdo monetéria, bem como juros moratérios a razao de 0,5% (meio por
cento) ao més, calculados proporcional ao tempo em relacdo ao atraso verificado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIll, alinea
‘h’, da Lei n° 14.133/2021).

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.

8.2. Previamente a selecdo do fornecedor, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condicbes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impeca, mediante consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.2.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-
apf.apps.tcu.gov.br);

8.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

8.2.4. Consulta Cadastro Nacional de Condenacgbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.3. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos de
habilitacéo:

HABILITACAO JURIDICA

8.3.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condi¢éo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.3.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - Eireli: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado
na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de
seus administradores;

8.3.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.3.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

8.3.6. Decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais.

8.3.7. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a
ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
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Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n° 5.764, de 1971.

8.3.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidagao respectiva.

HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

8.3.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.3.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 2014, do Secretéario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.3.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS).

8.3.12.Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n®
5.452, de 1943.

8.3.13. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.3.14.Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao
de declaragé@o da Fazenda respectiva do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma
da lei.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.3.15. Certiddo negativa de faléncia emitida num periodo maximo de 60 (sessenta) dias
anteriores a data da apresentacdo da proposta ou plano de recuperacdo aprovado e
homologado judicialmente, com recuperacdo ja deferida na forma do art. 58 da Lei n°
11.101/05.

8.4. DA PROPOSTA:

8.4.1. A proposta devera constar de papel timbrado da empresa, contendo dentre outras
informacgdes: descrigcdo do objeto, valor unitario e valor global, Raz&o Social, CNPJ,
endereco e telefone comercial, endereco eletrénico, se houver; e ser datada;

8.4.2. No preco ofertado deverdo estar inclusas, além dos lucros, todas as despesas de
custos, beneficios, tributos, deslocamento para atividades presenciais, e quaisquer
outras despesas direta ou indiretamente relacionadas com a execucdo do objeto
deste instrumento.

8.4.3. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.
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9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, “i” da Lei n. 14.133/2021)

9.1. A estimativa do valor da contratacdo, de acordo Art. 23, incisos | e IV, da Lei 14.133/21,
serd de R$ 2.460,00 (dois mil quatrocentos e sessenta reais), obtida pela mediana dos
precos coletados conforme Documento de Formalizacdo de Pesquisa de Preco e Planilha de
Pesquisa de Pre¢o, anexos ao processo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6° inciso XXIll, alinea ‘j’, da Lei n°
14.133/2021)

10.1 Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacdo do objeto deste

Termo serdo atendidos com dotacbes do Orcamento de 2025, alocadas ao IPSPMP-
PIRAPREV.

Dotacdo orcamentéria: 3.3.90.40.00.00 — Servicos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao.

Piracaia, em 25 de Setembro de 2025.

Maria Fernanda Rodrigues da Silva

Membro Equipe de Apoio
Portaria n.° 379, de 03/01/2024
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MINUTA DO TERMO CONTRATUAL

DISPENSA DE LICITACAO — N2 16/2025
(Processo Administrativo n2 16/2025)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 16/PIRAPREV/2025, QUE
ENTRE SI FIRMAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIRACAIA -
PIRAPREV E A PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
LOCACAO DE SOFTWARE DE CONTROLE DE REGISTRO
ELETRONICO DE PONTO, INCLUINDO SERVICOS DE
IMPLANTACAO, SUPORTE TECNICO, TREINAMENTO E
ATUALIZAGOES, VISANDO O CONTROLE DA FREQUENCIA
DOS SERVIDORES DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIRACAIA -
PIRAPREV.

Pelo presente instrumento de contrato que entre si fazem, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PIRACAIA - PIRAPREV, com sede na Av. Dona Elza
Pecanha de Godoy, n.2 170, Vila Elza — Piracaia — S3o Paulo, inscrito no CNPJ sob n.2
10.543.660/0001-72, neste ato representado pela Superintendente, Sra. Claudia Leoncio da Silva,
nomeada pela Portaria n? 10.237, de 02 de Margo de 2022, publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Piracaia de 04 de margo de 2022, portadora da Matricula Funcional n.2 8435, doravante

designada simplesmente CONTRATANTE, © @ .oocceiiciiiiiiiiiieeeeeciiee e e eeteee e e e etee e e esante e e e e entaeeaeeannes ,
inscrito(a) no CNPJ/MF sob 01U , sediado(a) na
....................................... , n.2 ......., bairro:, Cidade....., Estado....., CEP..........., , doravante designado
simplesmente CONTRATADO, neste ato representado(a) PoOr ....ccccccccveeeeeciiiieeeecveenenn. , (nome e

funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos
autos, tendo em vista o que consta no Processo n? 16/2025 e em observancia as disposi¢es da Lei
n® 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto municipal n. 5.303/2018 e demais legislacdo aplicavel,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Dispensa n? 16/2025, mediante as
cldusulas e condigGes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdao de empresa especializada para a locagao de
software de registro eletronico de ponto, incluindo servicos de implantagdo, suporte técnico,
treinamento e atualiza¢des, visando o controle da frequéncia dos servidores do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, pelo periodo de 12
(doze) meses, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

. . Quantidade
Item Descrigao CATSER Unidade .
estimada
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contratacdao de empresa especializada para a
locagdo de software de registro eletronico de
01 ponto, visando o controle da frequéncia dos 27502 Més 12
servidores do IPSPMP - PIRAPREV, pelo
periodo de 12 (doze) meses

1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. A Autoriza¢do de Contratacdo Direta;

1.3.3. A Proposta do contratado; e

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E ASSINATURA DE CONTRATO

2.1. Este contrato terd uma vigéncia inicial de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, prorrogavel para até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata esse item é condicionada a avaliacdo, por parte do Gestor do
Contrato, da vantajosidade da prorrogacdo, a qual devera ser realizada motivadamente, com base no
Historico de Gestdo do Contrato, nos principios da manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratac¢do, e nos demais aspectos que forem julgados relevantes.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. O licitante vencedor podera assinar eletronicamente o Contrato no prazo de até 02 (dois) dias
uteis, a contar da data da convocacgdo realizada ao e-mail do representante legal;

a) O contrato deverd ser assinado pelo representante legal do licitante vencedor (diretor, socio da
empresa ou procurador), mediante a apresentagdo de procuragdo e cédula de identidade, na
hipétese de nomeagao de procurador, caso nao seja a mesma pessoa ja identificada no
processo.

b) O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela adjudicataria durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado
aceito pela Administragao.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAL
3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdao e de execuc¢do, assim como os prazos e

condi¢cbes de conclusdao, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Ndo serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECOS E PAGAMENTO
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5.1. O valor mensal da contrata¢do é de RS ....... (P ), perfazendo o valor total de RS .........

(corevene ).

5.1.1. A CONTRATANTE efetuara o pagamento a CONTRATADA quanto ao objeto deste contrato, em
moeda nacional, no 102 dia de cada més subsequente a prestacdo dos servicos, apds a apresentacado
da Nota Fiscal/Fatura, atestada pela Administrac3o.

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro, despesas com deslocamento
para atividades presenciais e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgao.

5.3. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia
de disposicoes legais, quando ocorridas apds a data de apresentacdo da proposta, de comprovada
repercussdo nos pregos contratados, poderdo implicar a revisdo destes para mais ou menos,
conforme o caso.

5.4. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia desse contrato,
contados da data do orgamento estimado.

5.5. Apds o interregno da vigéncia contratual, os precos iniciais poderao ser reajustados, mediante a
aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA,
exclusivamente para as obrigagGes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia do prazo inicial, podendo
ser acordado entre as partes porcentagem inferior ou ndo aplicagdo de reajuste.

5.6. O prazo para pagamento ao contratado e demais condi¢Ges a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SEXTA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6. Sao obrigacdes da contratante:
6.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execucao;

6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

6.3. Receber o objeto no prazo, que esteja em conformidade com a proposta aceita e condi¢cdes
estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme inspecdes realizadas;

6.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacGes pelo
Contratado, exigindo presteza na execucdo e correc¢do das falhas eventualmente detectadas;

6.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condic¢es estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

6.6. Aplicar ao Contratado as sang¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;

6.7. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do IPSPMP — Piraprev para ado¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacGes pelo Contratado;
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6.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execugao
do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

6.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento equilibrio econémico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 10 dias uteis.

6.10. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestacdo dos
Servigos;

6.11. Prestar as informacOes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA;

6.12. Proceder com a avaliagdo dos servicos e ateste das respectivas faturas;

6.13. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1. Asresponsabilidades da CONTRATADA incluem:

7.1.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Termo de Referencia e de seus
anexos, assumindo exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execuc¢do do objeto, observando, ainda, as obriga¢cdes a seguir dispostas:

7.1.2. Manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na execuc¢do do contrato;
7.1.3. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugao dos servigos objeto do Contrato;

7.1.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

7.1.5. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da CONTRATANTE, prestando todos
os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

7.1.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessdrias a fiscalizacdo dos servicos pela
CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente,
em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

7.1.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

7.1.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

7.1.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;
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7.1.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do Termo de Referéncia ou
instrumento congénere;

7.1.11. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

7.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacao exigidas;

7.1.13. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de situacGes
especificas que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato, por razdes alheias
ao controle da CONTRATADA;

7.1.14. Comunicar a CONTRATANTE quaisquer ocorréncias que impe¢am, mesmo que
temporariamente, a execucao dos servigos;

7.1.15. S3o de responsabilidade da CONTRATADA os encargos tributarios e trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas referentes
aos servicos executados por seus empregados, decorrentes da presente avenga, isentando o
CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades, inclusive por danos contra terceiros.

CLAUSULA OITAVA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133 de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execug¢do do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

8.2 As penalidades serdo aplicadas por ocorréncia do fato, mediante prévia notificacdo a
CONTRATADA e respeitando-se o prazo de defesa, aplicando-se o disposto nos itens a seguir.

8.3. Nos casos de inadimplemento parcial, sera aplicada adverténcia por escrito quando ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave.
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8.4. No caso de inadimpléncia total, multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total adjudicado.

8.5. A aplicagdo de multas que ultrapasse o equivalente a 30% (trinta por cento) do total do contrato,
sera causa de anulagdo do mesmo, unilateralmente, pela Administracdo, nos termos da legislacdo
aplicavel.

8.6. O valor da multa aplicada devera ser recolhido no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar a
partir da data do recebimento da notificacdo, podendo o valor ser descontado das faturas por
ocasido de seu pagamento, a exclusivo critério da CONTRATANTE, e respeitado o prazo supracitado.

8.7. Se o valor da multa ou indeniza¢do devida ndo for recolhida dentro do prazo de 05 (cinco) dias
corridos contados a partir da data do recebimento da notificacdo, sera automaticamente descontado
do prego que a empresa contratada vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por
cento) ao més, ou, quando for o caso, inscrito em Divida Ativa e executado judicialmente.

8.8. As penalidades previstas nesta cldusula tém cardter de sancdo administrativa,
consequentemente, a sua aplicacdo ndo exime a CONTRATADA da reparacao das eventuais perdas e
danos que seu ato punivel venha acarretar.

CLAUSULA NONA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

9.1. O contrato serda extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes contraentes.

9.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

9.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

9.3.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

9.3.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao
ensejard a extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

9.3.3. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

9.4. O termo de extin¢do, sempre que possivel, sera precedido:
9.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
9.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
9.4.3. IndenizagBes e multas.

9.5. A extingcdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).
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9.6. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitacdo ou atue na
fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA — DOTAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacdo do objeto deste Contrato
serdo atendidos com dotacGes do Or¢camento de 2025 alocadas ao IPSPMP-PIRAPREV:

Dotacdo orcamentdria: 3.3.90.40.16 — Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao.

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da
Lei Orcamentdria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS CASOS OMISSOS

11.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicGes contidas na Lei n2
14.133, de 2021, e demais normas aplicdveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na
Lei n? 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERAGOES

12.1. Eventuais alterag¢Ges contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 2021.

12.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

12.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante.

12.4. O contratado podera, a qualquer momento, requerer o restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, nos casos previstos na legislacdo, especialmente em situaces de
forga maior, caso fortuito, fato do principe ou outros eventos que tornem a execug¢do contratual
excessivamente onerosa.

12.4.1. A Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para analisar e responder a solicitacdo de
restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, contados a partir do recebimento da
solicitagdo e da respectiva documentagdo comprobatdria, sendo facultada a solicitacdo de
informagdes adicionais, se necessario.

12.5. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PUBLICAGAO
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13.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - FORO

14.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Piracaia, Estado de S3ao Paulo, para suprimir quaisquer duvidas
oriundas do presente ajuste que ndo possam ser resolvidas administrativamente, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e concordes, CONTRATANTE e CONTRATADA firmam o presente instrumento,
em 2 (duas) vias de igual teor e forma, passando a vigorar da data de assinatura do contrato.

Piracaia/SP, __ de de 2025.
IPSPMP - PIRAPREV CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do municipio de Piracaia —
PIRAPREV

CONTRATADO:

CONTRATO N2: 16/PIRAPREV/2025

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a locacao de software de controle de registro
eletrénico de ponto, incluindo servicos de implantacdo, suporte técnico, treinamento e atualizacdes,
visando o controle da frequéncia dos servidores do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucdo
contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolugdo n? 01/2011 do TCESP

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (https://doe.tce.sp.gov.br/), em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil

d) As informacgGes pessoais dos responsaveis pela CONTRATANTE e interessados estdo cadastradas
no médulo eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo
29 das Instrugbes n201/2024, conforme “Declaragio(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.
2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Piracaia/SP, de de 2025.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Claudia Leoncio da Silva

Cargo: Superintendente

CPF N2: 135.409.458-14

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:
Nome: Claudia Leoncio da Silva

Cargo: Superintendente

CPF: 135.409.458-14

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Claudia Leoncio da Silva

Cargo: Superintendente

CPF N2: 135.409.458-14

E-mail institucional: superintendencia@piraprev.sp.gov.br
Telefone(s): (11) 4036 - 3231

Pela CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF Ne:

E-mail institucional:
Telefone(s):

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Claudia Leoncio da Silva

Cargo: Superintendente

CPF N2: 135.409.458-14

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Maria Fernanda Rodrigues da Silva
Cargo: Auxiliar Administrativo

CPF: 469.445.128-66

ASSINATURAS:

CLAUDIA LEONCIO DA SILVA:

CONTRATADA:

MARIA FERNANDA RODRIGUES DA SILVA:
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