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RELATORIO DE FISCALIZACAO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - MUNICIPAL

Processo : TC-002436.989.22

Entidade : Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Piracaia - PIRAPREV

Municipio . Piracaia

Matéria . Balanco Geral do Exercicio
Exercicio . 2022

Dirigente . Claudia Leoncio da Silva

CPFn° : 135.409.458-14

Periodo : 01/01/2022 a 31/12/2022
Auditor . Dr. Mércio Martins de Camargo
Instrucao . UR-07 / DSF-I

Senhor Chefe Técnico da Fiscalizacéo,

Tratam os autos das contas relativas ao Balanco Geral do Exercicio
do Regime de Previdéncia do Municipio em epigrafe, apresentadas em face do
inciso Il do art. 2° da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de
1993 (Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - LOTCESP).

Em atendimento ao TC-A-030973/026/00, registramos a
notificacao do responsavel pelas contas em exame, conforme retro (doc. 010). A
respectiva declaracdo de atualizacdo cadastral (CadTCESP) encontra-se
colacionada ao doc. 015.

O Orgao analisado obteve, nos trés Gltimos exercicios apreciados,
0S seguintes julgamentos:

Exercicios Processos Julgamentos
2019 TC-003042.989.19 Regular com recomendacdes
2018 TC-002676.989.18 Regular com ressalvas em sede de recurso ordinario
2017 TC-002348.989.17 Regular com recomendacdes

Exercicios 2020 e 2021 em tramite.
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A Fiscalizac&o planejou a execucéo de seus trabalhos, agregando
a analise das seguintes fontes documentais:

1. Prestacdo de contas do exercicio em exame;

2. Resultado do acompanhamento simultdneo do Sistema Audesp, Relatorio
de Investimentos dos Regimes Préprios de Previdéncia-RIRPP,
Demonstrativos  Previdenciarios, bem como acesso aos dados,
informacdes e analises disponiveis no referido ambiente e no Sistema
Delphos;

3. Indicadores finalisticos componentes do IEG-Prev/Municipal — indice de
Efetividade da Gestédo Previdenciaria Municipal;

4. Leitura analitica dos trés ultimos relatérios de fiscalizacdo e trés ultimas
decisbes, sobretudo no tocante a ressalvas, adverténcias e
recomendacodes;

5. Andlise das informacdes constantes dos sistemas informatizados a
disposicao da Fiscalizagdo, assim como daquelas obtidas por intermédio
do Sistema Audesp, enderecos eletronicos, entre outros.

O resultado da fiscalizacao in loco apresenta-se em itens préprios
deste relatério, consoante planejamento no qual se definiram, segundo o método
da amostragem, os exames na extensao apropriada.

PERSPECTIVA A: PLANEJAMENTO E CUPULA DIRETIVA DO ORGAO

A.1. DA ORIGEM E CONSTITUICAO

A Entidade foi criada pela Lei Municipal n.° 2.467/08 e organizada
pela Lei n° 2.522/2009, que, a época, estruturou o Regime Proprio de
Previdéncia do Municipio. Posteriormente, esse ordenamento foi revogado pelas
Leis n° 2.912/2017 e n° 2.917/2017, além de alteracdes dadas pela Lei n°
2.974/2018, que reestruturaram o Instituto, com vistas a necessidade de sua
adequacao a legislacéo federal.

Atualmente, a Lei n°® 3.106 de 07 de julho de 2020 modificou a Lei
n°®2.912/2017, com o intuito de adequar suas normas de acordo com a Emenda
Constitucional n° 103, de 13/11/2019.

Legislagdo municipal acostada ao doc. 020.
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A.2. DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO

Consoante relatério de atividades informado pela Origem ao
Sistema Audesp (doc. 030), reproduzimos abaixo as agdes e metas planejadas
a serem alcancadas durante o exercicio em exame:

ificati i Dotacéo A =
c6d | Denominagdo da Qtd | qta | Justificativade Desvios o Liquidago | Resultado
Acéao Acéo / Meta Und Prev | Exec em Relagdo ao Atualizada Fin (L/D)
i ¢ Atingimento da Meta (D) L)
Em andlise, para
24 | PASEP-GERAL | UN | 12 | o |Vefficacdo da Base de 0,00 0,00 0%

Célculo a ser tributada, para
efetivacé@o da contribuicéo.

MANUTENGAO Acdo de Governo ndo se
DAS ATIVIDADES coaduna com (o}
0
2001 DA CAMARA UN 0 0 FE TS dessa 1.018.000,00 721.639,86 71%
MUNICIPAL Autarquia.
MANUTENGAO Acdo de Governo ndo se
DAS ATIVIDADES coaduna com o
0,
2002 DE PUBLICACAO UN 0 0 Planejamento dessa 8.015.000,00 6.847.537,17 85%
DE GOVERNO Autarquia.
Atividades Desenvolvidas
9999 RESERVA DE UN 1 1 Integralmente no final do 3.217.000,00 0,00 0%

CONTINGENCIA o
exercicio em exame

Total [R$]: | 7.569.177,03

O valor total refere-se a todas as despesas liquidadas pela
Entidade no exercicio de 2022, i.e., ndo somente quanto aos beneficios pagos
aos inativos e pensionistas, mas também aquelas decorrentes da
operacionalidade do Instituto para consecucdo de seus objetivos. Todavia, as
acles e as suas respectivas justificativas ndo refletem, e tampouco traduzem
com clareza e detalhamento, as execucdes e realizacdes, haja visto, inclusive, a
propria denominacdo da meta como “MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA
CAMARA _MUNICIPAL” ou “MANUTENC}AO DAS ATIVIDADES DE
PUBLICACAO DE GOVERNQ”, com quantidades previstas e executadas iguais
a “zero”, e por outro lado, resultados financeiros de 71% e 85%.

Assim também, referidas divergéncias se apresentam a partir do
relatério de empenhos - despesas orcamentarias 2022 — cujos balancetes
informados pela Origem ao Sistema Audesp:

Programa 00026 - PROTECAQ

PREVIDENCIARIA Empenho Liquido VI. Liquidado VI. Pago
Ac&o 02001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES 737.193,91 721.639,86 721.639,86
DA CAMARA MUNICIPAL
Ac&o 02002 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES 6.847.537,17 6.847.537,17 6.847.537,17
DE PUBLICACAO DE GOVERNO
Total Geral [R$]: 7.584.731,08 7.569.177,03 7.569.177,03
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E notorio que os indicadores considerados n&o sdo mensuraveis e
nao estdo coerentes com as metas fisico-financeiras estabelecidas, nao
refletindo, portanto, a realidade que se deseja medir ou descrever e, por fim, ndo
se prestando como instrumento de planejamento, acompanhamento e avaliagéo.

Diante das falhas, flagrante descumprimento do artigo 1°, §1°, da
LRF, e art. 22, IV, da Lei n°® 4.320/64, além da falta de fidedignidade das
informacdes prestadas a esta Corte de Contas.

Por outro lado, ao doc. 040, consta o Relatorio de Governanca
Corporativa 2022 com detalhamento de todas as acdes e atividades
desenvolvidas, as quais, confirmadas pela fiscalizacdo in loco, coadunam-se
com os objetivos legais da Entidade.

A.3. REMUNERACAO DOS DIRIGENTES, MEMBROS DOS CONSELHOS E
DO COMITE DE INVESTIMENTOS

A remuneracdo da Superintendéncia do Instituto foi fixada pelos
anexos | e Il da Lein®9.212/17 (alterada pela Lei de n® 2.917/17), enquanto a do
Comité permaneceu fixada no art. 113 c.c. 8§ 1° da Lei Complementar Municipal
n® 75/2011. Em 2022, tais remuneracfes foram revisadas pela Lei n° 3.219 de
25/01/2022 (Revisao Geral Anual — art. 37, inc. X, da CF/88), estabelecendo um
reajuste de 10,00% aos servidores municipais, abrangendo, inclusive, os
membros do Regime de Previdéncia (doc. 045).

Em nossos célculos ndo foram constatados pagamentos maiores
que os fixados.

Verificamos a elaboracdo da declaracdo de bens dos dirigentes,
nos termos da Lei Federal n.° 8.429/92 (doc. 050).

A.4. ORGAOS DIRETIVOS

De acordo com a sua Lei de Criacéo, sdo 6rgaos da Entidade — art.
89 da Lei n® 2.912/2017:

I. Orgdo de deliberacdo méaxima, composto pelo Conselho
Administrativo;

ll.  Orgao de fiscalizac&o, composto pelo Conselho Fiscal;

.  Orgdo de execucdo, composto pela Superintendéncia.
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A.4.1. CONSELHO FISCAL

As Demonstracfes Financeiras foram aprovadas, conforme ata
colacionada ao doc. 060.

O Orgdo apresentou os nomes e demais qualificacdes dos
membros do Conselho Fiscal, conforme consta do doc. 070.

Analisando a documentacgéo apresentada constatamos, a principio,
que os membros do Conselho possuem experiéncia profissional e
conhecimentos técnicos compativeis com as atividades que exercem na gestao
de investimentos da Entidade.

Todavia, dos 06 (seis) membros que compde o Conselho?!, apenas
um deles? possui certificacdo de acordo com os parametros estabelecidos pela
Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 78, inciso Il, e assim mesmo, com data
intempestiva ao exercicio em exame, conforme se depreende da juntada ao doc.
080 (Certificado SPREV com data de aprovagao de 2023).

A.4.2. APRECIACAO DAS CONTAS POR PARTE DO CONSELHO
ADMINISTRATIVO

As Demonstracdes Financeiras foram aprovadas, conforme ata
juntada ao doc. 090.

As aplicagdes contam, ainda, com a aprovagdo do Conselho
Administrativo, que analisa e acompanha os investimentos realizados, através
de avaliagbes mensais, verificando sua compatibilidade com as disposicdes
legais vigentes.

O Orgdo apresentou os nomes e demais qualificacdes dos
membros do Conselho de Administracdo, conforme consta do doc. 100.

Analisando a documentacao apresentada constatamos, a principio,
que os membros do Conselho possuem experiéncia profissional e
conhecimentos técnicos compativeis com as atividades que exercem na gestao
de investimentos da Entidade.

No entanto, as certificacbes apresentadas de acordo com o0s
parametros estabelecidos pela Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 78, inciso I,
indicam datas intempestivas ao exercicio em exame, conforme se depreende da
juntada ao doc. 080 (Certificados SPREV com datas de aprovacéo de 2023).

1 Lein®2.912-2017, art. 97, § 1°: 05 (cinco) membros e um suplente;
2 Glauco Samuel Paves — membro eleito. Demais da relagdo acostada ao doc. 070 n&o apresentado certificado.
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A.4.3. COMITE DE INVESTIMENTOS

O Orgdo apresentou os nomes e demais qualificacbes dos
membros do Comité de Investimentos, consoante doc. 110.

Analisando a documentagéo apresentada constatamos, a principio,
que os membros do Comité de Investimentos possuem experiéncia profissional
e conhecimentos técnicos compativeis com as atividades que exercem na
gestao de investimentos da Entidade.

No entanto, as certificacbes apresentadas de acordo com o0s
parametros estabelecidos pela Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 78, inc. lll,
indicam datas intempestivas ao exercicio em exame, conforme se depreende da
juntada ao doc. 120 (Certificados SPREV com datas de aprovacéo de 2023).

O Comité de Investimentos esta devidamente implementado e
atende aos seguintes requisitos:

Verificacbes SIM | NAO | PREJ
Certificac@o de que trata o art. 78, lll, da Portaria MTP N° 1.467/2022. X

Ha previsdo de composicdo e forma de representatividade. (art. 91, I, da
Portaria MTP N° 1.467/2022)

Seus membros mantém vinculo com o ente federativo ou com o Regime Proprio
de Previdéncia Social (RPPS) na qualidade de servidor titular de cargo efetivo X
ou de livre nomeacéo e exoneragdo. (art. 91, 1, da Portaria MTP N° 1.467/2022)

Ha previsdo de periodicidade das reunides ordinarias e forma de convocagéo
de extraordinérias. (art. 91, lll, da Portaria MTP N° 1.467/2022)

Ha previsdo de acessibilidade as informacdes relativas aos processos de
investimento e desinvestimento de recursos do RPPS aos membros do comité. X
(art. 91, 1V, da Portaria MTP N° 1.467/2022)

Héa exigéncia de as deliberacdes e decisbes serem registradas em atas. (art.
91, V, da Portaria MTP N° 1.467/2022)

Os investimentos realizados no exercicio em exame estdo
aderentes a politica de investimentos tracadas, conforme atas do Comité de
Investimentos (doc. 130).

O responsavel pela gestdo dos recursos do RPPS, na pessoa de
Sra. Claudia Leoncio da Silva, CPF n° 135.409.458-14 é habilitada para esse fim
consoante doc. 140.

No entanto, a certificacdo apresentada de acordo com o0s
parametros estabelecidos pela Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 78, inc. lll, indica
data intempestiva ao exercicio em exame, conforme se depreende da juntada ao
doc. 120 (Certificados SPREV com datas de aprovacao de 2023).
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Quanto as autorizacbes para as movimentacdes financeiras e
aplicacoes de recursos (APR), estas sdo assinadas por (doc. 150):

* C(Claudia Leoncio da Silva
CPF: 135.409.458-14
Superintendente
De 14/07/2021 até data atual

» Tatiana Guimardes Moreira de Almeida
CPF 295.073.528-21
Presidente do Conselho Administrativo
De 22/02/2021 até data atual

Declaragdo CadTCESP ao doc. 010 e 160.

De acordo com a Lei Municipal n°® 2.912/17, art. 92, § 1°, inciso
XXIlII, temos (doc. 020):

Art. 92: Ficam definidas as atribuicdes das Funcdes de Confianca de
Superintendente, Coordenador Administrativo, Coordenador de
Seguridade e Coordenador Financeiro:

§ 1°: Compete ao Superintendente do IPSPMP-PIRAPREV:

(]

XXIIl- Subscrever cheques e demais documentos relativos a
movimentacdo dos recursos previdenciarios do IPSPMP-PIRAPREV
impreterivelmente _em_ conjunto com o Presidente do Conselho
Administrativo; [g.n.]

Todavia, em nossos exames, verificamos que nem todas as APRs
sdo autorizadas em conjunto — amostra ao doc. 170 — o que desatende ao
comando do mencionado diploma.

PERSPECTIVA B: EXECUCAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E
PATRIMONIAL

B.1. ANALISE DE BALANCOS

Com base nas informacdes prestadas ao Sistema AUDESP, assim
como nas obtidas por intermédio de acao fiscalizadora, verificou-se o que segue
(Demonstrativos Contabeis ao doc. 180):
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B.1.1. RESULTADO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Demonstr
orcamentéria do exerci

Receitas
Receitas Correntes
Receitas de Capital
Deducdes da Receita
Outras Receitas
Subtotal das Receitas
Outros Ajustes
Total das Receitas

Déficit de arrecadagéo

Despesas Empenhadas
Despesas Correntes
Despesas de Capital
Reserva de Contingéncia
Despesas Intraorcamentarias
Subtotal das Despesas
Outros Ajustes
Total das Despesas

Economia Orgcamentaria

Resultado Ex. Or¢camentaria:

amos a seguir o comportamento da execugao
cio em exame.
Previséo Realizacéo AH % AV %
4.966.000,00 4.988.63397 | 0,46% | 37,39%
- - 0,00%
8.376.033,71 8.353.399,74 | -0,27% | 62,61%
13.342.033,71 13.342.033,71
[ 13.342.033,71 13.342.033,71 100,00%
| [ 0,00% | 0,00% |
Fixacdo Final Execucao AH % AV %
8.853.000,00 7.403.276,39 | -16,38% | 97,61%
1.000,00 537,00 | -46,30% | 0,01%
3.217.000,00 -
189.000,00 180.917,69
12.260.000,00 7.584.731,08
| 12.260.000,00 7.584.731,08 100,00%
| 4.675.268,92 | -38,13% | 61,64% |
| Superavit [ 5.757.302,63 | 43,15%
Nos 3 (trés) ultimos exercicios, 0 resultado da execucéo

orcamentaria apresentou 0s seguintes percentuais:

Exercicio Resultado da execucgéo Percentual do resultado da
orcamentaria execucgao orgcamentaria
2022 Superavit 43,15 %
2021 Superavit 52,12 %
2020 Superavit 74,56 %
2019 Superavit 52,18 %

B.1.2. RESULTADO FINANCEIRO E ECONOMICO E SALDO PATRIMONIAL

Resultados Exercicio em exame Exercicio anterior %
Financeiro R$ 127.135.819,84 | R$ 117.928.921,48 7,81%
Econdtmico | R$ (31.429.616,28)| R$ (11.359.515,73)| -176,68%

Patrimonial | R$

(34.206.188,49)| R$

(2.769.965,52)| -1134,90%

O déficit econbmico do exercicio ocorreu, principalmente, em
funcdo da evolugcdo expressiva das seguintes Variagcdes Patrimoniais

Diminutivas:
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= Desvalorizacdo a valor justo dos investimentos temporarios do
RPPS; e

= VPD de provisdes matematicas previdenciarias a longo prazo.

VARIA&;OES PATRIMOMIAIS DIMINUTIVAS
Titulos Exercicio Atual Exercicio Anterior
Desvalorizagdo e Perdas de Ativos 15.0056.012.86 10.245.202 10
Reducdo a Valor Recuperavel e Provis3o para Perdas 15.096.012,86 10.245.202 10
i . R, £ - 5

VPD de Constituicio de Provisdes 58.513.853,70 4830347845
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 2.400,08
Total das Variagoes Patrimonais Diminutivas 81.187 453,95 64 897 476 40

Resultado Patrimonial do Periodo | _31.420 616,28 | 11.359. 515,73 |

Anexo 15— DVP - doc. 180.

Referidas VPD’s decorrem do resultado do déficit atuarial apurado
no exercicio em exame, conforme detalhado no item D.5. deste relatério.

Nesse sentido, reflexo na mesma medida quanto a apuracdo do
Resultado Patrimonial, evoluindo o seu déficit de R$ 2,8 Mi para R$ 34,2 Mi
(Anexo 14 — Balanco Patrimonial ao doc. 180).

B.1.2.1. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS CONTABEIS

Efetuada a comparacdo entre os dados do Balanco Financeiro
informados pela Origem e aqueles apurados com base nos balancetes
armazenados no Sistema Audesp, constatamos a existéncia de divergéncia,
conforme indicado no quadro abaixo:

Valores Apurados com Base:
Balanco Dif
Finaceiro Dados de Balanco Balancetes Armazenados no lerenca
Informadeos pela Origem Sistema AUDESP

Saldo Exere. - - - RS$
Anterior R$ 117.936.789.11 R$114.416.172.91 3.520.616.20
Total Receita RS 13.342.033.71 RS 13.342.033.71 R$ 0.00
Orcamentaria
Total Despesa R$ 7.584.731.08 R$ 7.584.731,08 R$ 0,00
Orgamentaria
Saldo Exerc. . - , - RS
Atual R$ 127.151.373.89 RS$ 125.130.757.69 2.020.616.20
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As diferencas apuradas constam dos saldos da conta redutora do
ativo segundo o cédigo contabil 1.1.4.9.0.00.00 — ajuste de perdas de
investimentos —, ndo evidenciada pela Origem em seu Balan¢co Financeiro,
conforme esclarecimentos acostados ao doc. 185:

Caéd Contabil: Descrigao: Saldo Inicial Saldo Final

1.1.4.9.0.00.00 (-) AJUSTE DE PERDAS DE INVESTIMENTOS E - 3.520.616,20 -2.020.616,20
APLICACOES TEMPORARIAS

Fonte: Balancete Audesp — més 13

Nesse sentido, o Instituto descumpre o normatizado nos
Demonstrativos Contabeis Adaptados ao PCASP - 2022, consoante
documentacéo disponibilizada pelo Sistema Audesp?® em
https://www.tce.sp.gov.br/audesp/documentacao

Tal qual o Comunicado SDG n.° 34, de 2009, as divergéncias
apuradas denotam falha grave, eis que a Prefeitura ndo atende aos principios da
transparéncia (artigo 1°, § 1°, da LRF) e da evidenciacao contabil (artigo 83 da
Lei Federal n.° 4.320/64).

B.1.3. FISCALIZACAO DAS RECEITAS

Constatamos a regularidade dos lancamentos e registro das
receitas, sendo que estas podem ser assim resumidas*:

RECEITAS | 2020 | 2021 | 2022 |
Patronal | 4.912.768,96 | 4.032.785,08 | 4.741.090,62 |
Segurados | 3.239.179,31 | 4.004.830,92 | 4.646.132,01 |
Compensagc3o previdenciaria | 96.510,27 | 446.015,54 | 184.676,98 |
Rendimentos de aplicagdes | 5.275.167,15 | 814.472,05 | 154.225,18 |
Parcelamento de dividas | | - | |
Aportes | 4.692.743,97 | 3.871.352,55 | 3.612.309,12 |
Taxa de administracao | | -] -]
Outras | 244153 | 8.676,57 | 3.599,80 |
Total | 18.218.811,19 | 13.178.132,71 | 13.342.033,71 |

O montante de R$ 3.612.309,12 consignado em ‘Aportes” refere-
se ao plano de amortizacdo para equacionamento do RPPS consoante
estabelecido no Decreto n° 5.082 de 26/01/2022, tendo como base nos

3 DEMONSTRATIVOS_CONTABEIS_AUDESP_AN_13 BAL_FIN_2022_v2 e Anexo | - Estrutura de Cédigos Audesp -
2022 - v.11.

4 Demonstrativos Contabeis Sistema Audesp doc. 180 c.c. Balancete Receita Piraprev doc. 190.
10
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resultados da Avaliacdo Atuarial 2022 (data focal 31/12/2021), conforme
consignado no item D.5. deste relatério.

B.1.3.1. PARCELAMENTOS

De acordo com as informagbes prestadas pela Origem e
confirmadas in loco, o Org&o n&o possui parcelamentos (doc. 200).

B.2. OUTRAS DESPESAS
B.2.1. BENEFICIOS CONCEDIDOS

No exercicio, foram concedidas aposentadorias e pensfes, cujas
matérias estdo sendo tratadas respectivamente nos autos do TC-018809.989.23
e TC-018812.989.23.

Informamos o total de segurados do regime em 31 de dezembro do
exercicio em exame conforme segregado na tabela abaixo (doc. 200):

Descri¢éo 2022
ATIVOS* 892
INATIVOS 186

PENSIONISTAS 42
TOTAL 1120

*NUmero de servidores ativos vinculados ao RPPS

No exercicio em exame, as despesas com beneficios concedidos
assim se totalizaram (doc. 220):

Totais das despesas no
Descrigao exercicio em exame com
beneficios concedidos
INATIVOS R$ 5.768.776,03
PENSIONISTAS R$ 1.010.715,36
TOTAL R$ 6.779.491,39

Constatamos que no exercicio em exame nado foram promulgadas
leis municipais alterando a regulamentacéo das carreiras dos servidores quanto
aos direitos previdenciarios, no que toca a beneficios que tenham impacto
financeiro ou atuarial no RPPS (doc. 230).

11
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Demonstramos, abaixo, a situacdo das despesas administrativas

do PIRAPREV:

Exercicios das Bases de Calculo

Somatorio da base de célculo das
contribui¢des dos servidores; ou
Remuneracéo bruta dos servidores

2019

2020

2021

28.663.273,40

. via 34.739.841,80 38.150.914,25
at|VOS, aposentados e penSIonIstaS.
Subtotal 34.739.841,80 | 38.150.914,25 | 28.663.273,40 |
Exercicios das Desp. Adm. 2020 | 2021 | 2022 |
Despesas administrativas: total 651.977,31 | 667.799,94 | 721.639,86 |

Percentual apurado

1,88%]

1,75%|

2,52%]

O Orgao em tela realizou gastos administrativos dentro dos limites
estabelecidos na legislacdo do Ente (doc. 240 c.c. dados do Sistema Audesp).

Sob o pressuposto da amostragem, o exame documental da
despesa revelou regularidade de instrucdo formal, a excecao dos apontamentos
constantes no C.1.2. deste relatorio.

Observamos que o Instituto implementou, conforme disposicao da
Lei Complementar n° 115/2021 de 08 de dezembro de 2021 (doc. 250), a
adequacao aos novos parametros para céalculo da taxa de administracdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), estabelecidos pela Portaria
MTP n° 1.467/2022, que revogou a Portaria SEPRT/ME n° 19.451/2020.

O novo percentual estabelecido em lei para a taxa de administracao
é de 3%.

Houve adesédo ao Pro-Gestdo RPPS da Secretaria de Previdéncia
— MTP em 27/08/2018 e o Orgdo possui certificacdo no nivel | obtido em
04/10/2020 com validade até 27/10/2023 (doc. 260).

B.2.3. ENCARGOS SOCIAIS

Em nossos exames, constatamos que os recolhimentos dos
encargos sociais foram efetuados.

12
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B.2.4. DEMAIS DESPESAS ELEGIVEIS PARA ANALISE
Examinamos, por amostragem, as despesas efetuadas no

exercicio e constatamos a sua regularidade quanto ao aspecto formal, a excecao
dos apontamentos destacados no item C.1.2. deste relatério.

B.3. BENS PATRIMONIAIS

O Anexo 14 — Balanco Patrimonial da Entidade (doc. 180)
demonstra a seguinte situacdo com relacéo ao ativo imobilizado em 31/12/2022:

Cé6d Contabil: Descricéo: Saldo Inicial Saldo Final
1.2.3.0.0.00.00 IMOBILIZADO 758.518,31 759.055,31
1.2.3.1.0.00.00 BENS MOVEIS 313.776,13 314.313,13
1.2.3.2.0.00.00 BENS IMOVEIS 497.306,12 497.306,12
1.2.3.8.0.00.00 (-) DEPRECIACAO ACUMULADA - 52.563,94 - 52.563,94
1.2.3.8.1.01.00 ) 'DEPRECIA(;AO ACUMULADA - BENS - 32.671,70 - 32.671,70
MOVEIS
1.2.3.8.1.02.00 (-)ODEPR;ECIAQAO ACUMULADA - BENS - 19.892,24 - 19.892,24
IMOVEI

Ao cotejarmos com o controle fisico de inventario do Orgéo (doc.
270), durante todo o exercicio em exame houve a incorporacdo de apenas um
bem moével (leitor biométrico) ao valor de R$ 537,00 e, por outro lado, nenhuma
ocorréncia de baixa de imobilizado, o que justifica a variagdo apenas desse
acréscimo ao saldo final da conta contabil 1.2.3.0.0.00.00.

N&o obstante, verifica-se que em 2022, a Origem nao evidenciou a
depreciacéo desse ativo, cujos saldos inicial e final da respectiva conta contabil
apresentam valores idénticos.

Tal situacdo desatende as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP, notadamente a NBC TSP 07 c.c. o
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP). Além disso,
distorce as caracteristicas qualitativas da informacéo contabil (representacéo
fidedigna, tempestividade, comparabilidade e verificabilidade), com ofensa aos
principios da evidenciacdo contabil (artigos 83, 85 e 89 da Lei n® 4.320/64) e da
transparéncia na gestéo fiscal (art. 1°, 81° da LRF).
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PERSPECTIVA C: EXECUCAO FISICA DOS SERVICOS

C.1. CONTRATOS E ACOMPANHAMENTOS DE EXECUCOES

No periodo ndo foram selecionados, por meio do Sistema Audesp
— Fase IV, contratos para instrucdo e acompanhamentos da execucao.

C.1.1. CONTRATOS COM EMPRESAS DE CONSULTORIA

Constatamos a celebracdo dos seguintes ajustes:

Contrato n°: 4° TA ao Contrato n°® 32/2019

Data: 21/12/2022

Contratada: ACTUARIAL - Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda-EPP
CNPJ: 00.767.919/0001-05

Valor: R$ 19.782,84

Objeto: Prestagéo de Servigos de Assessoria e Consultoria Atuarial
Prazo: 12 meses

Licitagdo ou dispensa: Dispensa

Registro CVM: Nao

Contrato n°: 4° TA ao Contrato n°® 24/2019

Data: 30/09/2022

Contratada: LDB Consultoria Financeira Ltda - EPP

CNPJ: 26.341.935/0001-25

Valor: R$ 18.960,00

Objeto: Prestacdo de Servico Técnico de Consultoria Financeira
Prazo: 12 meses

Licitacdo ou dispensa: Dispensa

Registro CVM: SIM

contratacao,

Os relatorios e analises fornecidos pelas empresas no exercicio
fiscalizado (amostra ao doc. 280) estdo em conformidade com o objeto da
fornecendo informacbes adequadas e individualizadas dos
investimentos e avaliagOes atuariais apresentados ao Regime.
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C.1.2. CONTRATOS EXAMINADOS IN LOCO

Na amostra analisada, apuramos o0 que segue:

Contrato n°: 10/2022
Data: 23/11/2022
Contratada: ABCPREV Gestao e Formagao Previdenciarias Ltda
CNPJ: 16.778.036/0001-30
Valor: R$ 11.000,00
Prestacdo dos servigos relativos a educagao previdenciaria, para
Objeto: certificac@o profissional de Dirigentes, Membros dos Conselhos,
Gestor de Recursos e Membros do Comité de Investimento
Prazo: Execucao até 90 dias
Licitacdo ou dispensa: Dispensa
Fundamento Legal: Art. 24, inc. Il da LF n° 8.666/93
Documentos: Neste evento ao doc. 290

Trata-se da contratacdo de curso preparatdrio para a obtencdo de
certificagdo com vistas ao atendimento da Lei n° 9.717/98, em especial quanto
ao art. 8°-B, que estabelece requisitos minimos a serem atendidos pelos
dirigentes, gestores de recursos e membros dos conselhos e comités dos
Regimes Proéprios de Previdéncia Social — RPPS, como condi¢céo para exercicio
das respectivas funcoées.

O curso foi realizado na modalidade presencial — dias 12 e 13 de
dezembro de 2022 e carga horaria de 16 horas — com a participagéo de 23 (vinte
e trés) inscritos.

Todavia, verificamos o seguinte desacerto, conforme ordem
cronolégica:

Evento Data Doc Fls. Doc. 290
Assinatura Contrato 23/11/2022 04/10
Lista de Presenca 1° dia 12/12/2022 16/17
Lista de Presenca 2° dia 13/12/2022 18/19
Nota Fiscal ABCPREV n° 2156 15/12/2022 25
Nota de Empenho n° 548 19/12/2022 23
Pagamento 19/12/2022 26

Nesse sentido, constatamos a contratacdo e execucdo dos
servicos sem a emissdo da nota de empenho, em descumprimento ao disposto
no art. 60 da LF n° 4.320/64.

15
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Contrato n®:

4° TA ao contrato n® 11/2017 de 11/10/2017

Data: 07/10/2022

Contratada: Tecnopublica Tecnologia em Administragédo Publica Ltda.

CNPJ: 09.088.110/0001-21

Valor: R$ 51.600,00

Objeto: Pres_ta_géo dNe sgrvigos_ técnicos de Qoptat_)ilidade relgtivos_, a
administracdo financeira, orcamentaria, fiscal e patrimonial

Prazo: 12 meses

Licitacdo ou dispensa: Convite

Fundamento Legal:

LF n° 8.666/93

Documentos:

Neste evento ao doc. 300

Trata-se de terceirizacdo de servicos de contabilidade, assim
caracterizada na avencga constantes de suas clausulas 12 e 22

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A CONTRATADA, por forca do presente instrumento, e por este na
melhor forma de direito, se obriga e se compromete para com a
CONTRATANTE, PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE
CONTABILIDADE RELATIVOS A ADMINISTRACAO FINANCEIRA,
ORCAMENTARIA, FISCAL E PATRIMONIAL, pelo periodo de 12
(doze) meses, em conformidade com o Convite n°. 01/2017, com a
proposta e demais elementos do Processo n°. 11/2017, que ficam
fazendo parte integrante e inseparavel deste instrumento, como se aqui
estivessem transcritos. [g.n.]

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Prestacdo de servicos técnicos de contabilidade, conforme
especificagbes na clausula primeira deste. [g.n]

Os servicos serdo executados na sede da CONTRATADA sempre
gue possivel, desde que sua natureza assim permitir, de forma a nédo
prejudicar a qualidade do trabalho. [g.n]

A CONTRATADA deverd prestar os servicos na sede da
CONTRATANTE obrigatoriamente 2 (duas) vezes por més em dias
fixos e pré-definidos pelo CONTRATANTE. [g.n]

A CONTRATADA devera realizar ainda, mais 2 (duas) visitas
técnicas mensais a sede da CONTRATANTE, conforme a
necessidade (se houver) mediante solicitagdo da mesma, que realizara
comunicacao com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas.

[9.n.]

A CONTRATADA podera utilizar-se ainda de meios tecnolégicos para
acesso remoto aos computadores da CONTRATANTE.

A CONTRATADA devera dispor de meios de comunicacao, tais como,
telefone, internet, e-mail, telefone celular e fax, disponibilizando-os
durante o horario comercial, visando permitir a comunicagdo entre o0s
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técnicos da CONTRATANTE e o responsavel técnico da
CONTRATADA.

A elaboracéo de pareceres, relatdrios, defesas e demais documentos,
deverao elaborados e entregues a CONTRATANTE dentro dos prazos
estabelecidos em Leis, normas, regulamentos, oficios, comunicados,
solicitacdes etc.

Havendo necessidade de substituicdo do responsavel técnico da
CONTRATADA, vinculado a CONTRATANTE em ‘conformidade com o
item 3.2.3 do edital do Convite n° 01/2017 a comunicacao devera ser
efetuada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, desde que as
circunstancias assim permitirem. [g.n.]

A vinculacdo de novo responséavel técnico far-se-4& com a
apresentacdo dos documentos exigidos no item 3.2.3 do edital do
Convite n° 01/2017, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias do fim
da responsabilidade do técnico anterior. [g.n.]

A contratagéo inicial se deu em 11/10/2017, com subsequentes
termos de prorrogacdo, com vigéncia até 06/10/2023 consoante Termo Aditivo
n° 4. Cronologicamente, assim foram firmados os aditamentos:

Evento Data Doc Fls. Doc. 300 Prazo
Contrato inicial 11/10/2017 01/04 12 meses
Parecer Juridico - prorrogacao 18/09/2018 05
12 meses
TA n° 01/2018 12/10/2018 06
Parecer Juridico - prorrogacao 09/10/2019 07
12 meses
TA n° 02/2019 14/10/2019 08
Parecer Juridico - prorrogacao 05/10/2020 09/10
12 meses
TA n° 03/2020 14/10/2020 11
Parecer Juridico - prorrogacao 04/10/2021 12/14
12 meses
TA n° 03/2021 08/10/2021 15/16
Solicitacdo Piraprev - prorrogagéo 28/09/2022 23124
Proposta Contratada - prorrogagéo 28/09/2022 25/32
: 12 meses
Parecer Juridico - prorrogacao 03/10/2022 40/43
TA n° 04/2022 07/10/2022 44/49
Total: 72 meses

Registramos a emissdo de dois termos aditivos com a mesma

numeragcdo (TA n° 03), que, no entanto, por equivoco, trata-se apenas de
duplicidade no titulo do documento (vigéncias distintas).

Por outro lado, a contratacdo em exame teve a sua extingcdo

contratual com o término da vigéncia consubstanciada no TA n° 03/2021, ou
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seja, em 08/10/2022, ocasido em que se completou o limite de 60 (sessenta)
meses preconizado nos termos do art. 57, inc. Il, da LF n°® 8.666/93.

Da analise dos documentos acostados ao doc. 300 em suas fls.
23/49, depreende-se a ineficacia e sem efeito do TA n° 04/2022 que prorroga a
contratacdo em exame por mais 12 meses que, como Visto, ultrapassa o limite
legal, além de néo tipificada a excepcionalidade prevista no art. 57, § 4°, do
diploma em comento®.

Tal desacerto configura-se assun¢ao de despesa sem cobertura
contratual, em descumprimento ao disposto no caput do art. 60, § Unico, da LF
n° 8.666/93.

Ademais, nao constatamos nos autos do processo a
demonstracdo, pela Origem, que a contratacdo em questdo se apresenta em
condicbes mais vantajosa para a Administracdo, haja vista, inclusive, da
existéncia de cargo de Contador ndo provido do quadro de pessoal efetivo (doc.
320) do Instituto que, segundo a LM n° 2.917-2017 (doc. 020), estabelece os
seguintes requisitos:

Organizar e controlar os servigos inerentes a
contabilidade pablica; planejar os sistemas de
registro e operagdes contdbeis atendendo as
necessidade administrativas e exigéncias legais;
acompanhar e fiscalizar a implantagéo e execugio
de sistemas financeiros e contdbeis; acompanhar a
formalizagfo de contratos sob o aspecto contébil;
Contador desenvolver e gerenciar controles auxiliares
quando necessario; coordenar, orientar ¢
Ensino superior em ciéncias contabeis com | desenvolver e executar a elaboragdo dos

registro profissional no érgdo de classe | or¢amentos exigiveis na legislagdo em vigor;

CRC que o habilite ao exercicio elaborar e assinar relatdrios, balancetes, balangos
profissional da fungéo. e demonstrativos econSmicos, patrimoniais e

' financeiros;  participar de  cursos  de

Carga hordria: 20 horas semanais. aprimoramento profissional quando convocado;

executar tarefas pertinentes a sua érea de atuagdo
utilizando-se de equipamentos e programas de
informética; responsabilizar-se pela prestagdo de
informagBes junto ao sistema AUDESP do
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;
executar demais tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungfo.

Ao cotejarmos o0 escopo e condi¢des dos servigcos executados pela
contratada com as atribuicdes exigidas para o cargo de contabilista criado em
lei, verificamos que se assemelham em termos técnicos, operacionais e de
responsabilidades.

5 § 49 Em caréater excepcional, devidamente justificado e mediante autorizacéo da autoridade superior, o prazo de
que trata o inciso |l do caput deste artigo podera ser prorrogado por até doze meses. [g.n.]
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Nessa situacdo, vemos que a terceirizacao dos servicos contabeis
para cuidar dos assuntos afetos ao Piraprev se revela indevida, pois trata de
prestacdo permanente e matéria sensivel no d&mbito do RPPS, ndo podendo,
portanto, sofrer solugédo de continuidade, tampouco ficar sob responsabilidade
exclusiva de terceiros, além de demandar atribuicbes eminentemente técnicas,
visando, com isso, dar atendimento ao disposto no art. 37, Il, da CF.

PERSPECTIVA D: ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS

D.1. LIVROS E REGISTROS

Durante o planejamento da fiscalizacdo, ndo vimos materialidade
gue ensejasse a verificacao (in loco) dos recursos atinentes a Livros e Registros.

D.2. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADQOS AO SISTEMA AUDESP

Nos trabalhos da fiscalizagdo, foram encontradas divergéncias
entre os dados da Origem e os prestados ao Sistema AUDESP, conforme
constantes nos itens A.2., B.1.2.1. e D.3. deste relatério.

D.2.1. TRANSPARENCIA DAS INFORMACOES

Verificamos que o Instituto possui site oficial na Internet e, assim
também, Portal da Transparéncia — acesso em 04/10/2023 — nos seguintes
enderecos:

= P&gina Principal:

https://piraprev.sp.gov.br/

= Portal da Transparéncia:
http://200.98.169.8/transparencia/(S(lgdukclmajxodhwukvc5ax02))/HOME.aspx?id=5

De nossas analises, constatamos transparéncia das informacoes
relevantes do Orgdo, com por exemplo, relatérios de investimentos, avaliagéo
atuarial, legislacdo, beneficios previdenciarios, informacdes ao segurado,
estrutura e orientagbes de atendimento, informacdes fiscais etc. Todavia, sob
amostragem, ainda assim anotamos 0s seguintes desacertos:
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d)

¢))
h)

)

K)

Iy X
Wi Tribunal de Contas dos Campos - UR-7
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Portal Transparéncia ndo possui ferramenta de pesquisa de contetudo
(somente na Pagina Principal);

Ndo divulga as perguntas e respostas mais frequentes relacionadas as
atividades desenvolvidas. Existe link, no entanto retorna informagéao “em
breve”;

Nao h& divulgacdo da relacdo dos contratos celebrados em ordem
sequencial, com 0 seu respectivo resumo, contendo, no minimo, indicacao
do contratado, do valor, do objeto e da vigéncia, bem como dos aditivos
deles decorrentes;

N&o indica a unidade/setor responsavel pelo SIC (Servicos de Informacdes
ao Cidadao);

Ndo ha possibilidade de envio de pedidos de informacdo de forma
eletrénica — e-SIC;

O site ndo disponibiliza acessibilidade de conteddo para pessoas com
deficiéncia. Identificado apenas “redimensionamento de texto” na pagina
do Portal da Transparéncia;

N&o disponibilizado o mapa do site;

N&o ha identificacdo do encarregado/responsavel pelo tratamento de
dados pessoais (LGPD), tampouco disponibiliza canal de comunicacgéo;

Nao hé publicacdo da Politica de Privacidade e Prote¢éo de Dados;

N&o possibilita a demanda e o acesso a servigos publicos por meio digital,
sem necessidade de solicitacao presencial,

N&o possibilita 0 acesso automatizado por sistemas externos em formatos
abertos, estruturados e legiveis por maquina,

Portal da Transparéncia ndo se encontra hospedado no site oficial da
Entidade (sp.gov.br), além de ndo trafegar as informacBes segundo
protocolo de comunicacao seguro (HTTPS).

Isto posto, verifica-se atendimento parcial consoantes dispositivos

da LF n°®12.527/11 — Lei de Acesso a Informagéao (LAl).
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D.3. PESSOAL

Eis 0 quadro de pessoal existente no final do exercicio, conforme
informacgdes prestadas pela Origem ao Sistema Audesp (doc. 310):

Natureza do Quant. Total de Vagas Vagas Providas Vagas N&o Providas
cargo/emprego | Ex.anterior Ex.em Ex. anterior Ex.em Ex.anterior | Ex.em exame
exame exame

Efetivos 12 12 2 3 10 9

Em comissédo 7 7 7 7

Total | 19 | 19 | 2 | 3 || 17 | 16
Tempordrios | Ex. anterior || Ex. em exame | | Em 31.12do Ex.em exame
N°de contratados| | | | |

No entanto, de acordo com o observado in loco, havia provimento
em 04 (quatro) dos 07 (sete) cargos em comissdo, denotando falta de
fidedignidade das informacgdes prestadas ao Tribunal, sen&do vejamos (doc. 320):

Natureza do Quant. Total de Vagas Vagas Providas Vagas N&o Providas
cargo/emprego | Ex.anterior Ex.em Ex. anterior Ex.em Ex. anterior | Ex.em exame
exame exame

Efetivos 12 12 2 3 10 9

Em comisséo 7 7 4 4 3 3

Total | 19 19 || 6 7 || 13 | 12
Temporérios | Ex. anterior || Ex. em exame | | Em 31.12do Ex.em exame
N°de contratados| | | | |

Com a reestruturagdo administrativa introduzida pela Lei n°
2.912/2017, alterada pela Lei n° 2.917/2017 (doc. 020), foi previsto um quadro
de 12 servidores efetivos para o Instituto, estando providos 03 (trés) cargos ao
final do exercicio em exame:

= Auxiliar Administrativo (1);
= Auxiliar de Seguridade (1); e
= Auxiliar Financeiro (1).

Ja com relagédo aos cargos em comissao — func¢des de confianga
preenchidos por servidores efetivos® — se encontravam providos com cedidos da

6 § 3°: As Fungdes de Confianca dos Coordenadores Administrativo, de Seguridade e Financeiro serdo exercidas por
servidores publicos ocupantes de cargo de provimento efetivo da Administracéo Publica Direta, Autarquica, Fundacional
e do Poder Legislativo do Municipio, dotados de estabilidade funcional, dentre pessoas de reconhecida capacidade e
experiéncias comprovadas os quais serdo indicados pelo Superintendente do IPSPMP-PIRAPREV, ficando sua escolha
condicionada a referendo por parte do Prefeito Municipal. [g.n.]
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Prefeitura Municipal de Piracaia (doc. 330):

= Coordenador Administrativo;

= Coordenador de Seguridade;

= Coordenador Financeiro; e

= Superintendente.

Por oportuno, destacamos que, de acordo com a lei em regéncia,
sdo requisitos e atribuicbes dos cargos de Coordenador de Seguridade e

Coordenador Administrativo:

Coordenador Administrativo

Servidor efetivo estivel do Executivo
incluidas Autarquias e Fundagdes ou do
Legislativo Municipal; ensino técnico
integrado ao ensino médio ou
graduagdo/pos graduagido completa ou em
curso; estar no ato da investidura
certificado como Gestor de Regime
Préprio de Previdéncia pela APIMEC-
Associag@o dos Analistas e Profissionais
de Investimento do Mercado de Capitais.

Carga Horéria 40 horas semanais.

Compete o desenvolvimento das atribuigdes
relacionadas &s seguintes atividades: elaboragdo
do relatério mensal de atividades da
Coordenadoria e encaminhamento 3 Presidéncia; a
gestdo de pessoal; as compras e licitagbes; o
almoxarifado; o arquivo, os servigos gerais como
os de limpeza, vigilincia e de manutengio;
controle da frequéncia dos servidores vinculados a
Coordenadoria; ‘o patrimbnio. Caberda ao
Regimento Interno do IPSPMP-PIRAPREV
sistematizar as seguintes matérias relacionadas a
Coordenadoria Administrativa: o detalhamento e a
descrigio das atividades a serem desenvolvidas

mensal de atividades; eventualmente, se
habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente
no desempenho das fungdes; exécutar tarefas
afins.

por seus Nicleos; os contetidos de seu relatério |

Coordenador de Seguridade

Servidor efetivo estavel do Executivo
inclufdas Autarquias e Fundagdes ou do
Legislativo Municipal; ensino téenico
integrado ao ensino médio ou
graduagdo/pds graduagdo completa ou em
curso; estar no ato da investidura
certificado como Gestor de
Regime Préprio de Previdéncia pela
APIMEC- Associagdo dos Analistas e
Profissionais de Investimento do Mercado
de Capitais.

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Compete o desenvolvimento das atribuigdes
relacionadas 4s seguintes atividades: elaboragio
do - relatério mensal de atividades da
Coordenadoria e encaminhamento a Presidéncia;
formalizagiio dos processos de concessio de
beneficios previdencidrios; manutengdo dos
beneficios previdencidrios j4 concedidos; gerir o
COMPREV- compensagio previdencidria entre 0s
diversos regimes previdencidrios; avocar pericias
médicas aos segurados aposentados por invalidez;
cadastro em toda sua extensdo dos servidores

gerir o Sistema de Gestdo Previdencidria para
Regimes Préprios de Previdéncia Social -
SIPREV; controle da frequéncia dos servidores
vinculados 4 Coordenadoria; atendimento
agendado aos servidores para orientagdio quanto a
aposentadoria;  coordenar  as atividades de
recepgio, protocolo e autuagdo processual; caberd
a0 Regimento Interno do IPSPMP-PIRAPREV

Coordenadoria Previdencidria: o detalhamento e a
descrigdo das atividades a serem desenvolvidas
por seus Nucleos: os contetidos de seu relatério
mensal de atividades; eventualmente, se

| habilitado, dirigir veiculo automotor estritamente

no desempenho das fungdes; executar tarefas
afins. .

ativos, incluidas as atividades de recadastramento;

sistematizar as seguintes matérias relacionadas a |
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Como visto, trata-se de dois cargos com atribuicdes distintas,
inclusive com jornada de 40 horas semanais. Todavia, consoante Portaria de n°
297 de 03/11/2021 (doc. 340), assim se deu a homeacao:

NOMEAR, a partir desta data, a servidora publica municipal integrante
do quadro de provimento efetivo, estatutaria, Senhora SANDRA
CRISTINA DOS SANTOS, CPF n2. 031.792.746-97, detentora da
certificacdo CGRPPS n2. 5.348 conferida pela APIMEC, para ocupar
a Funcdo de Confianca de Coordenadora Administrativa e de

Seguridade. [g.n.]

Por este ato administrativo c.c. com a legislacdo municipal, tal
como constatado in loco, verificamos acumulo das fungbes e atribuicdes pela
servidora empossada, ainda que nao se tenha observada duplicidade na
remuneracao, em flagrante afronta ao art. 37, inc. XVI e XVIl da CF/88.

Por fim, no exercicio fiscalizado, houve admissdo de 01 (um)
servidor efetivo mediante concurso publico, cuja matéria esta sendo tratada nos
autos do TC-018814.989.23.

D.4. DENUNCIAS / REPRESENTACOES / EXPEDIENTES

Ndo chegou a nosso conhecimento a existéncia de
denudncias/representacdes e/ou expedientes.

D.5. ATUARIO

Informamos, a seguir, a situacao atuarial do Regime (doc. 350):

DRAA Situagéo atuarial Valor R$ Situagdo atuarial sem Valor R$
entregue | considerando o plano considerar o plano de
ao MP em de amortizacao amortizacdo
2023 Déficit 32.116.911,57 Déficit 101.899.546,35
2022 Superavit 926.583,69 Déficit 67.660.477,11
2021 Superavit 1.224.876,45 Déficit 63.974.491,51
2020 Déficit 5.072.208,41 Déficit 66.280.420,25

Situacdo da implementacdo das medidas indicadas no parecer
atuarial no DRAA entregue a Secretaria da Previdéncia em 2022 (Data focal
31/12/2021):

O plano apresenta um superavit atuarial, desta forma recomendamos
a manutencao do plano de equacionamento em vigor, previsto no
Decreto Municipal n°® 4.841/2021.
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Verificamos que foi mantido o plano de equacionamento previsto
no Decreto n° 4.841/2021, cujo permissivo para o0 exercicio de 2022 foi
atualizado pelo Decreto n° 5.082/2022 (doc. 360).

Desse modo, apuramos que no exercicio em exame houve aportes
adicionais (no montante de R$ 3.612.309,12 — conforme item B.1.3. deste
relatério) por parte dos 6rgdos municipais para equacionamento do déficit
atuarial.

Embora o saldo dos investimentos de R$127.963.535,87 tenha
demonstrado evolucédo positiva (item D.6.2. deste relatério) ao final do exercicio
de 2022, o resultado atuarial apresentou um déficit base de R$ 101.899.546,35
que, abatendo o valor atual do plano de equacionamento do Decreto Municipal
n° 5.082/2022 de R$ 69.782.634,78, ainda assim, resultou num déficit final de
R$ 32.116.911,57.

Da analise vertical desse resultado, o déficit antes da provisdo
matematica para cobertura de insuficiéncias financeiras indicou expressivo
aumento de 50,6% (de R$ 67.660.477,11 para R$ 101.899.546,35) ante ao
exercicio anterior’ que, consoante parecer comparativo das trés Ultimas
avaliacoes, teve influéncia dos seguintes fatores:

= Admissao de 161 novos servidores;
= Concessédo de novos beneficios previdenciarios;

= Reajuste salarial concedido aos servidores, principalmente aos
servidores da area da educacéo;

= Baixa rentabilidade dos investimentos do plano;

= Reducédo da taxa de juros e desconto atuarial de 4,88% para
4,72% ao ano calculada conforme Portaria n® 1.837/2022;

= Atualizacdo da tdbua de mortalidade geral e de invalidos da
IBGE-2019 para IBGE-2020.

Nesse sentido, de fato, observamos que algumas justificativas
apresentam contorno incerto ou casual, esgueirando-se, assim, das analises
atuariais. Entretanto, haja vista o historico dos ultimos exercicios, temos que as
medidas propostas nas reavalia¢cdes atuariais ndo estao sendo suficientes, o que
pode colocar em risco a propria sustentabilidade do regime previdenciario.

Diante desse resultado, houve recomendagéo do atuario quanto a
revisdo dos aportes previstos nos planos de custeio e de equacionamento de

7 Da mesma forma, expressivo aumento (54,46%) ao compararmos também com a média histérica dos Ultimos
exercicios;
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déficit atuarial do RPPS, estando aderente a capacidade orcamentaria e
financeira do ente federativo e aos limites de despesas com pessoal previstos
na Lei Complementar n°® 101/2000, conforme Demonstrativo de Viabilidade do
Plano de Custeio, consoante arts. 48 e 49 da Portaria MTP n° 1.467/2022 (Anexo
9 — Avaliag&o Atuarial 2023 — doc. 350).

Finalmente, constatamos que o déficit apurado deve ser majorado
ainda em R$ 811.082,258, vez que foram computados impropriamente como
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios - Demais
Bens, Direitos e Ativos - no DRAA 2023 (doc. 370) os bens permanentes
moéveis e imodveis do Instituto®, conforme consta do inventario fisico acostado

ao doc. 270 c.c. demonstrativo apresentado pela Origem ao doc. 380:

Bens Moveis 313.776,13
Bens Iméveis 497.306,12

811.082,25
Aplicacdo c/c movimento 1.079,73
Saldo c/c movimento 11.998,85
Ativos Garantidores evidenciados no DRAA 2023 824.160,83

Isto posto, verificamos flagrante afronta aos seguintes dispositivos

da Portaria MTP n°® 1

467/2022:

Art. 48. As avaliagbes atuariais indicardo os valores dos custos, dos
compromissos futuros do plano de beneficios do RPPS, suas
necessidades de custeio e o resultado atuarial.

§ 1° Preliminarmente a apuracdo do resultado do plano de beneficios
do RPPS, deveréo ser considerados no minimo:

[.]

Ill - a adequada precificacdo dos recursos garantidores do plano
de beneficios; [g.n.]

[..]

Art. 51. Poderdo ser considerados como ativos garantidores dos
compromissos do plano de beneficios do RPPS:

| - os ativos destacados contabilmente como investimentos, desde
que: [g.n.]

a) mensurados adequadamente, conforme normas de contabilidade
aplicaveis ao setor publico;

[.]

8 valor contébil SEM apuracéo da DEPRECIAGAO;
9 Destacando que o tnico imével langado no imobilizado refere-se & sede do Instituto;
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c¢) atendidos, em caso de bens, direitos e demais ativos vinculados ao
RPPS, no minimo, os parametros previstos no art. 63; [g.n.]

[.]

Art. 63. Em adicdo aos planos de amortizacdo do déficit e de
segregacao da massa, poderdo ser aportados, ao RPPS, bens, direitos
e demais ativos de qualquer natureza para equacionamento de déficit
ou para constituicdo dos fundos referidos no art. 249 da Constituicdo
Federal e no art. 6° da Lei n® 9.717, de 1998, desde que garantidas a
solvéncia e a liquidez do plano de beneficios, a adequagédo do processo
de andlise e afetacdo aos principios que regem a Administracédo
Publica.

§ 1° A gestdo dos bens, direitos e demais ativos de qualguer
natureza a serem aportados ao RPPS deverao observar, no minimo,
além das normas legais e requlamentares relativas a matéria, os
seguintes parametros: [g.n.]

| - aporte precedido de estudo técnico e processo transparente de
avaliacdo e andlise de viabilidade econdmico-financeira;

Il - observancia de compatibilidade com os prazos e taxas_das
obrigacOes presentes e futuras do RPPS;

Desse modo, é notério que os bens de uso necessarios a propria
operacdo do Instituto ndo se caracterizam como investimento, tampouco
podemos considerar, por exemplo, que uma mesa de escritdrio ou mesmo um
computador, objetos de consecucéo das atividades do Orgéo, além de sujeitos
a depreciacdo, como ativos garantidores de compromisso de plano de beneficio
previdenciario.

D.6. GESTAO DOS INVESTIMENTOS
D.6.1. ANALISE DA DOCUMENTAGCAO DOS INVESTIMENTOS

Verificamos, por amostragem, a boa ordem e organizacdo da
documentacdo apresentada pelo gestor do Orgdo nos procedimentos
administrativos adotados para a realizagdo dos investimentos, a excecao do
consignado no item A.4.3. deste relatoério, situacdo em que nem todas as APRs
foram autorizadas em conjunto (Superintendente e Presidente do Conselho
Administrativo), contrariando o disposto na Lei Municipal n® 2912/17, art. 92, §
1°, inciso XXIII.
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D.6.2. RESULTADO DOS INVESTIMENTOS

De acordo com certiddo emitida pelo gestor do RPPS, relatorios
emitidos pela empresa de consultoria e extratos dos investimentos realizados
(doc. 390), a rentabilidade positiva da carteira de investimentos do Regime no
exercicio em exame foi da ordem de 2,85%.

Constatamos ainda que o montante de investimentos do Regime
em 31/12/2021 erade R$ 117.926.532,42, em 31/12/2022 de R$ 127.139.375,01
e o resultado positivo foi da ordem de R$ 9.212.842,59, sendo R$ 3.449.595,73
decorrentes da rentabilidade positiva das aplicacdes financeiras no periodo (doc.
390 c.c. 400).

No entanto, quando comparado a meta atuarial estabelecida para
o periodo, temos:

Rentabilidades Mensais - 12 (ltimos meses

2.0

15

1.0
0.0 — — —

-0.5
-1.0
-1.5
dez/21 janj22 fev/22 mar/22 abr/22 maij22 jun/22 july22 ago/22 set/22 outf22 nov/22 dez/22

W PIRACATA ® Meta Atuarial

Rentabilidades da Carteira versus Meta Atuarial

Ano Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Rent. Ano

2022 0,70 -0,10 207 -1, 1,00 -1,65 2,08 0,61 -0.86 2,30 0,16 -025 2,85
IPCA + 4,88% 0,94 137 2,04 1 0,89 1,07 028 0,07 0,11 097 0,79 1,04 0,93
p.p. indexador -1,64 -147 0,03 -2, 0,11 -272 236 0,54 -0.97 1,33 0,95 -129 -8,07

s
o
GRS E
=)
o

Nisso, em que pese a rentabilidade positiva da carteira em 2,85%,
assim também da evolucéo positiva do montante de investimentos, verifica-se
que tais resultados ficaram muito aquém da meta atuarial estabelecida de
10,93% (IPCA + 4,88%).

D.6.3. COMPOSICAO DOS INVESTIMENTOS

Demonstramos abaixo a situagao dos investimentos em 31/12 do
exercicio em exame:
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A) Investimentos do RPPS - segmento: Valores
Renda Fixa ‘ RS 89.700.784,42 ‘
Renda Variavel ‘ RS 17.133.675,55 ‘
Investimentos no Exterior ‘ RS 7.572.268,50 ‘
Investimentos Estruturados ‘ RS 12.665.156,79 ‘
Fundos Imobiliarios ‘ RS 58.489.75 ‘
Empréstimos Consignados RS 0,00 ‘
Investimento com Taxa de Administragao ‘ R$ 0,00 ‘
Total de Investimentos ‘ RS 127.139.375,01 ‘
B) Ajustes:
Ajuste para Perdas Estimadas ‘ RS 2.020.616,20 ‘
C) Imoveis:
RS 0,00 ‘

Iméveis com finalidade previdenciaria do RPPS

As aplicacbes financeiras (investimentos) do Regime no
encerramento do exercicio fiscalizado encontravam-se de acordo com a
Resolucdo CMN n° 4.963/2021.

Na amostragem realizada, constatamos que antes da primeira
aplicagcdo nos Fundos de Investimento, houve reunides do Conselho
Administrativo e do Comité de Investimentos devidamente registradas em atas
para analise dos investimentos propostos.

Por fim, em nossos exames, dos investimentos realizados no
exercicio em tela ndo constatamos situacdes atipicas em seus regulamentos
e/ou prospectos.

D.6.3.1. DETERMINACAO JULGADO BALANCO GERAL 2018

Consoante Acérdao da E. Segunda Camara desta Corte de Contas,
abrigado no TC-024116.989.20 - Recurso Ordinario - Balango Geral de 2018,
houve determinacdo para o acompanhamento fiscalizatério dos seguintes
fundos:
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a) Fundo Vinci Selection Equities Fl em A¢b6es — CNPJ 15.603.945/0001-75

Demonstracdo das medidas adotadas junto a BEM DTVM para a correcéo
do “erro de referéncia cruzada” de cobranca da taxa de performance, dada
a falta de clareza em sua forma de calculo:

Instada, a Origem esclarece que (doc. 410);

INFORMAMOS que a época a administradora do fundo, a BEM DTVM,
admitiu se tratar de erro formal de linguagem no Regulamento de 03-
05-2018 e o Artigo 10°, onde continha o erro de referéncia cruzada foi
corrigido, passando agora a ser encontrado o texto claro e correto sob
0 Artigo 11° do Regulamento de 25-09-2019 que segue anexo, € é
também o regulamento vigente até a presente data.

b) Fundo Vinci Capital Partners Ill FIP ME Il - CNPJ 30.507.217/0001-53:

Acompanhamento do desempenho da aplicagdo considerando tratar-se de
fundo com baixa liquidez e rentabilidade a longo prazo:

Valor Comprometido no | Valores 1a Aportados | Percentual Alocado
Termo de Compromisso até 31-12-2022 até 31-12-2022
RS 3.000.000,00 RS 2.287.508,81 76,25%

Rentabilidade Total Até 31-12-2022 | R$ 953.323,73

Retorno 5/ Investimento 41,68%
Vinci Capital Partners Il x Benchmark IPCA + 8%
100,00%
90,00% —~ 88,59%
80,00% —
70,00% 69,59%
50,009 Jf ‘,*‘
50,00% g ——
40,00% =]
30,00%
: _f—— —
20,00% ———— VP Il
10,00% | o |PCA + B%
U,DD""E T T T T T T T T T T If T T T T T T T T T T T T
10,00%
EUJDDBJ: \\-—_—"—"‘ ——i—_._{,-‘-‘-‘—-‘__—-'-—._.___}
30,00%
40,00%
L = - - T - R - TR = = = T = T = = T - - - -+ T o 5 B D D T |
ToddJdd e g agggggoggaaa gy oo
SFE2¥ g SFE2YEEEEIREEEERN G

Conforme demonstrado pela Origem (doc. 420), a rentabilidade acumulada
foi de 88,59% até 31/12/22, consoante extratos do fundo; o benchmark
utilizado como parametro para comparativo de evolucédo de rentabilidade
apresentou a variacao de 69,59%, o qual € o mesmo utilizado na cobranca
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de Taxa de Performance, sendo a variacdo do IPCA acrescido de uma taxa
de juros de 8%a.a.

O fundo apresenta aporte de valores no total de R$ 2.287.508,81 desde o
seu inicio, e que o saldo posicionado no final de 2022 constou de R$
3.240.832,54, mostrando uma variacdo positiva acumulada de R$
953.323,73, 0 que demonstra também um retorno sobre os aportes de
41,68%.

Isto posto, verificamos regularidade quanto aos dois itens
determinados para acompanhamento.

D.6.4. ATINGIMENTO DA META ATUARIAL NOS ULTIMOS 5 (CINCO)
EXERCICIOS

Meta Atuarial estabelecida Inflacio Oficial - IPCA Rentabilidade atingida
Exercicios na Avaliacéo Atuarial ¢ no exercicio
%
% %
2022 10,93 6,05 2,85
2021 16,00 10,58 6,25
2020 10,24 4,74 9,21
2019 10,07 4,57 18,22
2018 9,25 3,75 8,21

Doc. 390 - Investimento - Rentabilidade(3)

Verificamos que nos ultimos 5 (cinco) exercicios, a excecao de
2019, a rentabilidade da carteira de investimentos do RPPS nao tem alcancado
as metas estabelecidas nas avalia¢des atuariais, com destaque de sequer atingir
o indice da inflagdo nos dois ultimos periodos, revelando necessario ajuste na
politica de investimentos, visando o equilibrio financeiro e atuarial de que trata o
caput do art. 40 da Constituicdo Federal c.c. art. 1° da Lei n® 9.717/1998.

D.7. CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

De acordo com o Certificado de Regularidade, emitido pela
Secretaria de Previdéncia, o Org&o vem observando os critérios e o cumprimento
das exigéncias estabelecidas na Lei n® 9.717/1998 e na Portaria MTP n°
1.467/2022 (certiddo atualizada ao doc. 430)
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D.8. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDACOES
DO TRIBUNAL

No decorrer do exercicio em analise, constatamos o atendimento
da Lei Organica e das Instrucdes deste Tribunal.

No que se refere as recomendagdes desta Corte, haja vista os dois
ultimos exercicios apreciados, verificamos que, no exercicio em analise, o Orgéo
descumpriu a seguinte recomendacao deste Tribunal:

Exercicio TC DOE Data do Trénsito em julgado
2019 003042.989.19 24/11/2020 15/12/2020
Recomendagdes:

= Tenha uma maior atengdo quando da escrituragdo de seus registros contabeis;

Exercicio TC DOE Data do Tréansito em julgado
2018 002676.989.18 06/10/2020 16/03/2022 (em sede de recurso)
Recomendagbes:

= Nao descumpriu recomendagdes

PERSPECTIVA E: ANALISE DO CUMPRIMENTO DAS DISPOSICOES DA
EMENDA CONSTITUCIONAL (EC) N° 103, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019

E.1. ATENDIMENTO AOS DISPOSITIVOS DA EC N° 103/2019

ITEM DE VERIFICACAO SIM | NAO | PREJ LEI MUN. N° DATA

Houve o0 ajuste da aliquota de contribuigdo
previdenciaria dos servidores para, no minimo,
14% ou foi adotada aliquota progressiva? (Art. 11
e art. 9% § 4°, da EC n° 103/2019)

Houve o0 ajuste da aliquota de contribuicdo
X L e e _
previdenciaria patronal para, no minimo, 14%7 X Lei n® 2.912/17

(Art. 11 e art. 9°, § 4°, da EC n° 103/2019) 27/07/17
. : P com alteragdo
O rol de beneficios do regime préprio de e

previdéncia social esté limitado as aposentadorias | dada pela 07/07/20
e a pensdo por morte? (Art. 9°, § 2° da EC n° Lei n® 3.106/20

103/2019)

Os afastamentos por incapacidade temporaria
para o trabalho e o salario-maternidade, foram
pagos diretamente pelo ente federativo e n&o
correram a conta do regime proprio de previdéncia
social ao qual o servidor se vincula? (Art. 99, § 3°,

da EC n° 103/2019)
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Houve a vedagdo da incorporagdo de vantagens
de carater temporario ou vinculadas ao exercicio
de funcdo de confianca ou de cargo em comissao X
a remuneracédo do cargo efetivo? (Art. 39, § 9° da
CF, incluido pela EC n° 103/2019)

Foi proposta ou aprovada legislacdo para
instituicao do regime de previdéncia X LC n°© 114/2021 | 15/10/21
complementar? (Art. 9°, §6°, da EC n°® 103/2019).

Legislagdo ao doc. 020

SINTESE DO APURADO

ITENS
B.1.1 Receita total arrecadada R$ 13.342.033,71
B.1.1 Despesa total realizada R$ 7.584.731,08
B.2.1 Despesa com beneficios concedidos R$ 6.779.491,39
Saldo total dos parcelamentos do Municipio com o Regime -
B.13.1 Proprio de Previdéncia Social em 31/12 do exercicio em exame PIEEIEERD
D.6.2 Montante da carteira de investimentos em 31/12 do exercicio R$ 127.139.375,01
em exame
Resultado atuarial em 31/12 do exercicio em exame —
D.5 considerando plano de amortizacéo - Déficit Atuarial de R 2R
Resultado atuarial em 31/12 do exercicio em exame — sem
D.5 considerar plano de amortizagdo - Déficit Atuarial de 3 HOLEERES 0,
CONCLUSAO

Observada a instrucdo processual aplicavel a espécie, para
posterior julgamento das contas a que se refere o inciso Ill do art. 2° c.c. os arts.
27,32 e 33daLOTCESP, afiscalizacdo, na conclusdo de seus trabalhos, aponta
as seguintes ocorréncias:

A.2. DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NO EXERCICIO

= |ndicadores considerados ndo sdo mensuraveis e ndo estdo coerentes com
as metas fisico-financeiras estabelecidas;

= Descumprimento do artigo 1°, 81° da LRF, e art. 22, IV, da Lei n® 4320/64,
além da falta de fidedignidade das informacdes prestadas a esta Corte de
Contas;
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A.4.1. CONSELHO FISCAL

Dos 06 (seis) membros que compde o Conselho, apenas um deles com
certificacdo de acordo com os parametros estabelecidos pela Portaria MTP n°
1.467/2022, art. 78, inciso Il, e assim mesmo, com data intempestiva ao
exercicio em exame,;

A.4.2. CONSELHO ADMINISTRATIVO

CertificagOes apresentadas de acordo com os parametros estabelecidos pela
Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 78, inciso I, indicam datas intempestivas ao
exercicio em exame,;

A.4.3. COMITE DE INVESTIMENTOS

CertificacOes apresentadas de acordo com os parametros estabelecidos pela
Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 78, inciso I, indicam datas intempestivas ao
exercicio em exame;

Desatendimento a Lei Municipal n® 2.912/17, art. 92, § 1°, inciso XXIIl, vez que
nem todas as APRs sdo autorizadas em conjunto (Superintendente e
Presidente do Conselho Administrativo);

B.1.2.1. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS CONTABEIS

Saldos da conta redutora do ativo ndo evidenciada pela Origem em seu
Balanco Financeiro, contrariando o normatizado nos Demonstrativos
Contabeis Adaptados ao PCASP - 2022,

Desatendimento aos principios da transparéncia (artigo 1°, § 1°, da LRF) e da
evidenciagao contabil (artigo 83 da Lei Federal n.° 4.320/64);

B.3. BENS PATRIMONIAIS

N&o evidenciacdo da depreciacao do ativo imobilizado em desatendimento as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP,
notadamente a NBC TSP 07 c.c. o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP);

Ofensa aos principios da evidenciacao contabil (artigos 83, 85 e 89 da Lei n°
4.320/64) e da transparéncia na gestao fiscal (art. 1°, §1° da LRF),

C.1.2. CONTRATOS EXAMINADOS IN LOCO

Contratacdo e execucao dos servicos sem a emissao da nota de empenho,
em descumprimento ao disposto no art. 60 da LF n° 4.320/64;

Assuncdo de despesa sem cobertura contratual, em descumprimento ao
disposto no caput do art. 60, 8§ unico, da LF n° 8.666/93,;

N&o demonstracéo, pela Origem, que a contratacéo de prestagcéo de servigos
se apresenta em condi¢cdes mais vantajosas para a Administracao;
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Terceirizacdo dos servicos contdbeis se revela indevida, pois trata de
prestacdo permanente e matéria sensivel no ambito do RPPS, ndo podendo,
portanto, sofrer solucao de continuidade, tampouco ficar sob responsabilidade
exclusiva de terceiros, além de demandar atribuicdbes eminentemente
técnicas, visando, com isso, dar atendimento ao disposto no art. 37, Il, da CF;

D.2. FIDEDIGNIDADE DOS DADOS INFORMADQOS AO SISTEMA AUDESP

Divergéncias entre os dados da Origem e os prestados ao Sistema AUDESP,
conforme constantes nos itens A.2., B.1.2.1. e D.3. deste relatodrio.

D.2.1. TRANSPARENCIA DAS INFORMACOES

Atendimento parcial consoantes dispositivos da LF n° 12.527/11 — Lei de
Acesso a Informacéao (LAI);

D.3. PESSOAL

Quadro de Pessoal informado ao Sistema Audesp diverge daquele verificando
in loco;

Acumulo das funcgbes e atribuicbes de servidora empossada em cargo em
comissao, ainda que néo se tenha observada duplicidade na remuneracéo,
em flagrante afronta ao art. 37, inc. XVI e XVII da CF/88;

D.5. ATUARIO

Medidas propostas nas reavaliacdes atuariais ndo estdo sendo suficientes
para mitigacao do déficit atuarial;

Computados  impropriamente como  Ativos  Garantidores dos
Compromissos do Plano de Beneficios - Demais Bens, Direitos e Ativos
0s bens permanentes mdveis e imoéveis do Instituto, contrariando o0s
dispositivos da Portaria MTP n° 1.467/2022, art. 48, 8 1°, inc. lll; art. 51, inc. I,
alineas ‘a’ e ‘c’; e art. 63, 8 1°,inc. l e ll;

D.6.2. RESULTADO DOS INVESTIMENTOS

Rentabilidade positiva da carteira de 2,85% muito aguém da meta atuarial
estabelecida de 10,93% (IPCA + 4,88%);

D.6.4. ATINGIMENTO DA META ATUARIAL NOS ULTIMOS 5 (CINCO)
EXERCICIOS

Rentabilidade da carteira de investimentos do RPPS néo tem alcancado as
metas estabelecidas nas avaliacbes atuarias, com destaque do né&o
atingimento do indice da inflacdo nos dois ultimos periodos, em contrariedade
ao caput do art. 40 da Constituicdo Federal c.c. art. 1° da Lei n® 9.717/1998;
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D.8. ATENDIMENTO A LEI ORGANICA, INSTRUCOES E RECOMENDACOES
DO TRIBUNAL

» Desatendimento a recomendacéo exarada em julgado anterior.

Os detalhes dessas ocorréncias encontram-se nos tépicos
correspondentes do presente relatorio.

A consideragéo de Vossa Senhoria.
UR-07, 23 de outubro de 2023.

Edgar Inoue
Agente da Fiscalizagao
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