Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

RELATORIO DE ACOES PARA DIMINUICOES DE IMPACTOS
AMBIENTAIS - 2025

1. Introducéo

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia —
PIRAPREYV é a entidade responsavel pela gestdo do regime préprio de previdéncia social
dos servidores publicos municipais de Piracaia/SP. Alinhado aos principios de boa
governanga, transparéncia e responsabilidade institucional, o PIRAPREV assume o
compromisso de incorporar, em suas rotinas administrativas, praticas orientadas a
sustentabilidade ambiental.

A despeito de sua estrutura administrativa enxuta, o Instituto compreende que acdes
simples e continuas, quando integradas ao cotidiano organizacional, produzem impactos
relevantes e contribuem para a preservacdo dos recursos naturais e para a redugdo dos
efeitos negativos sobre o meio ambiente.

O presente relatério tem por objetivo registrar, de forma sistematizada, as acdes
ambientais adotadas pelo PIRAPREV ao longo do exercicio de 2025, evidenciando os
resultados alcangados, os beneficios gerados e o compromisso institucional com a melhoria
continua das praticas de gestao socioambientalmente responsavel.

2. Diretriz Ambiental — Principio dos 5Rs

As acbes ambientais do PIRAPREV sdo norteadas pelo Principio dos 5Rs,
metodologia amplamente reconhecida no campo da gestdo ambiental e da sustentabilidade.
Trata-se de uma abordagem estruturada que orienta individuos e organizac6es a adotarem
comportamentos mais conscientes em relagcdo ao consumo e ao descarte de residuos,
promovendo, progressivamente, a reducdo do impacto ambiental de suas atividades.

Os 5Rs compreendem as seguintes dimensoes:

Refletir sobre habitos e processos institucionais, questionando a real
R1 necessidade de cada acédo e identificando oportunidades de modernizacéo e
maior eficiéncia, com menor geragéo de residuos.
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R2 Diminuir o consumo de recursos materiais, energéticos e naturais, adotando
REDUZIR padrdes de utilizacdo mais racionais e economicamente sustentaveis.

R3 Prolongar a vida util de materiais e equipamentos, dando-lhes nova utilidade
N=Sulla:l antes de proceder ao descarte, evitando o desperdicio desnecessario.

Destinar adequadamente os residuos gerados, viabilizando sua reinser¢do em
R4 cadeias produtivas por meio de praticas corretas de separacao, coleta seletiva e
RECICLAR .
encaminhamento.

R5 Evitar o consumo de produtos e praticas desnecessarias ou ambientalmente
RECUSAR prejudiciais, priorizando alternativas mais sustentaveis sempre que possivel.

O PIRAPREV adota o Principio dos 5Rs como referencial orientador de suas
praticas ambientais, buscando aplica-lo de forma proporcional a sua realidade institucional,
com agdes exequiveis, mensuraveis e passiveis de ampliagdo progressiva.

3. Acdes Ambientais com Base nos 5Rs

3.1. Repensar — Modernizag&o dos Processos Administrativos

O PIRAPREV tem promovido a revisdo e modernizagcdo de suas rotinas
administrativas, incorporando tecnologias digitais que substituem processos anteriormente
dependentes de suporte fisico. Essa reorientagdo resulta ndo apenas em maior eficiéncia
operacional, mas também em sensivel reducdo do impacto ambiental associado as
atividades do Instituto.

Destacam-se as seguintes iniciativas no ambito do Repensar:

* Adocdo da assinatura eletrbnica por meio da plataforma gov.br, eliminando a
necessidade de impresséo, assinatura manual e digitalizacdo de documentos, com
reflexo direto na reducdo do consumo de papel e insumos correlatos;

» Migracao do livro de conta-corrente para o meio digital, substituindo registros fisicos
por documentacdo eletrbnica, com ganhos em seguranca, agilidade e
sustentabilidade;
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Revisdo continua das rotinas administrativas, com vistas a identificacdo de
processos passiveis de digitalizacdo, simplificacdo ou supressdo, reduzindo a

geracao desnecessaria de residuos documentais.

3.2. Reduzir — Uso Racional de Recursos

A reducao do consumo de recursos materiais e energéticos constitui uma das frentes

mais relevantes da politica ambiental do PIRAPREV. Por meio de praticas simples e

sistematicas, o Instituto tem alcancado resultados expressivos, em especial no que se

refere ao consumo de papel.

As principais acbes adotadas compreendem:

Reducéo significativa do consumo de papel, conforme evidenciado pelos dados de
aquisicao dos ultimos trés exercicios, detalhados na secdo de resultados deste
relatorio;

Priorizacdo do formato digital para comunicagbes internas, notificacbes e
documentos que ndo exijam obrigatoriamente suporte fisico;

Conscientizagdo dos colaboradores quanto ao uso racional de materiais de
expediente, promovendo cultura de eficiéncia no ambiente de trabalho;

Impressao somente quando estritamente necessaria, com incentivo a leitura e
andlise de documentos em tela, evitando impressdes de carater provisério ou
prescindivel;

Monitoramento do consumo de energia elétrica, com adocdo de praticas de
eficiéncia energética, como o desligamento de equipamentos em periodos de
inatividade.

O gréfico a seguir ilustra a evolugdo do consumo de papel (pacotes de resma) nos
exercicios de 2023, 2024 e 2025:

Ano

Consumo (pacotes de resma)

2023 60 pct.
2024 20 pct.
2025 20 pct.

Gréfico 1 — Consumo de papel (pacotes de resma) — 2023 a 2025

Os dados demonstram uma reducdo de 67% no consumo de papel entre 2023 e

2024, resultado diretamente vinculado a digitalizacdo dos processos administrativos e a

adocao de assinaturas eletronicas via gov.br. O patamar alcancado em 2024 foi mantido

integralmente em 2025, sinalizando a consolida¢@o dessas praticas na rotina institucional.
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3.3. Reutilizar — Aproveitamento de Materiais e EqQuipamentos

A reutilizacdo de materiais e equipamentos integra a pratica cotidiana do PIRAPREYV,
contribuindo para a reducdo de residuos e para a maximizacdo do valor dos recursos ja
disponiveis na instituicao.

* Reaproveitamento de folhas de papel ja utilizadas em um dos lados como material

de rascunho para anotacles, registros provisérios e comunicacdes internas
informais, postergando o descarte e otimizando o uso do insumo;

* Prolongamento da vida 0til dos equipamentos de informatica e de mobiliario,
mediante manutencgao preventiva e corretiva, evitando substituicdes prematuras e a
geracgdo desnecessaria de residuos eletroeletronicos;

* Reaproveitamento de materiais de escritorio em condi¢cdes de uso, como pastas,
clipes, envelopes e similares, evitando aquisicdes desnecessarias e reduzindo o
volume de descarte.

3.4. Reciclar — Destinacdo Ambientalmente Adequada de Residuos

O PIRAPREYV adota préticas de separagéo e destinagdo ambientalmente adequada dos
residuos gerados no ambiente administrativo, contribuindo para a efetividade da coleta
seletiva no municipio.

» Separagdo de residuos reciclaveis — como papel, plastico e outros materiais — dos
residuos orgéanicos e rejeitos, em conformidade com as diretrizes da coleta seletiva
municipal de Piracaia;

» Destinacdo dos materiais reciclaveis aos pontos de coleta seletiva disponibilizados
pelo municipio, contribuindo com a cadeia de reciclagem local,

* Descarte responsavel de documentos e arquivos sigilosos, observando os
procedimentos adequados para preservacdo da confidencialidade das informacgdes e
minimizac&do dos impactos ambientais do descarte.

3.5. Recusar — Prevencao e Consumo Consciente

A dimensdo do Recusar orienta o PIRAPREV a evitar o consumo de materiais
desnecessarios e a priorizar alternativas mais sustentaveis em suas escolhas
administrativas.

* Recusa de impressfes desnecessarias, mediante conscientizacdo dos servidores

guanto a desnecessidade de materializar documentos que possam ser consultados,
assinados e arquivados em formato digital,

* Reducdo do uso de materiais descartaveis no ambiente de trabalho, com
substituicdo gradual por alternativas reutilizaveis ou de maior durabilidade;
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* Priorizacdo de solucbes digitais para comunicacdo, arquivo e tramitacao
documental, recusando o retorno a processos fisicos quando a alternativa digital se
mostrar adequada e segura;

* Avaliacdo prévia da real necessidade de aquisicdo de novos materiais e
equipamentos, evitando compras supérfluas e contribuindo para a reducdo do
consumo de recursos naturais ao longo da cadeia produtiva.

4. Resultados e Impactos

As acdes implementadas pelo PIRAPREV ao longo dos ultimos exercicios tém
produzido resultados concretos e mensuraveis, tanto no ambito ambiental quanto no
operacional e financeiro.

Entre os principais beneficios alcangados, destacam-se:

* Reducgédo de 67% no consumo de papel, com a diminuicdo de 60 para 20 pacotes de
resma entre 2023 e 2025, representando expressiva economia de recursos
financeiros e naturais;

+ Eliminacado de custos com impressao, digitalizacao e envio fisico de documentos que
passaram a ser tratados por meio de assinatura eletrdnica via gov.br;

« Contribuicdo efetiva para a coleta seletiva municipal, por meio da separacdo
adequada dos residuos gerados nas dependéncias do Instituto;

* Adocao de registros digitais para o livro de conta-corrente, eliminando a geracéo de
documentos fisicos e ampliando a seguranca e rastreabilidade das informacdes;

+ Maior eficiéncia administrativa, com processos mais ageis, seguros e alinhados as
melhores praticas de gestéo publica contemporénea;

* Fortalecimento da cultura institucional de responsabilidade ambiental, com
engajamento progressivo dos colaboradores nas praticas de sustentabilidade.

Os resultados evidenciam que, mesmo diante de uma estrutura administrativa enxuta, é
possivel promover mudancas significativas e sustentaveis por meio do comprometimento
institucional e da incorporacao de boas praticas ambientais as rotinas de trabalho.

5. Consideracdes Finais

O presente relatério demonstra que o Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV tem exercido sua missao institucional com
responsabilidade ndo apenas previdenciaria, mas também ambiental e social. As acgles
descritas ao longo deste documento, embora proporcionais a estrutura do Instituto, revelam
comprometimento genuino com a sustentabilidade e com a melhoria continua das praticas
de gestéo.
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O PIRAPREV reconhece que a trajetéria rumo a sustentabilidade € continua e
progressiva. O patamar alcancado em 2025, especialmente no que se refere a digitalizagdo
de processos e a reducdo do consumo de papel, representa uma base sélida sobre a qual
novas acdes poderdo ser construidas nos proximos exercicios.

Entre as perspectivas de aprimoramento identificadas para os proximos periodos,
destaca-se a adogéo de processos inteiramente digitais, conforme previsto no Planejamento
Estratégico 2025—-2029, abrangendo os fluxos licitatorios, de concessdo de beneficios e de
gestdo de investimentos. Essa iniciativa visa promover maior eficiéncia administrativa,
transparéncia e reducéo do uso de documentos fisicos.

O Instituto reafirma seu compromisso com a responsabilidade ambiental como valor
institucional permanente, entendendo que a sustentabilidade é um imperativo ético e uma
contribuigc&o relevante para a qualidade de vida das geracdes presentes e futuras. As acdes
aqui registradas refletem n&o apenas o que foi realizado, mas o compromisso de fazer cada
vez mais e melhor.

Piracaia, 2025

Claudia Leoncio Martins
Superintendente
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