Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

ATO NORMATIVO N2 02, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023.

“Institui o Programa de Educagdo Previdencidria do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municiipio de Piracaia -

PIRAPREV”

CLAUDIA LEONCIO DA SILVA, Superintendente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do

Municipio de Piracaia — PIRAPREV, no uso de suas atribuicbes legais,

CONSIDERANDO o Programa de Certificacdo Institucional e Moderniza¢do da Gestdo dos RPPS — Pré-Gestdo,
instituido pela Portaria MPS n2 185, de 14 de maio de 2015, que tem por objetivo incentivar os RPPS a

adotarem melhores praticas de gestao previdenciaria;

CONSIDERANDO que o constante aperfeicoamento das boas prdticas de gestdao tem como um dos pilares a

Educagdo Previdenciaria;

CONSIDERANDO a importancia de disseminar a educacdo previdencidria entre o funcionalismo publico

municipal, em especial para sanar duvidas a respeito da legislacdo e direitos previdenciarios;

CONSIDERANDO que é necessario oferecer suporte e preparagdo aos servidores para a decisdo quanto ao
momento adequado para a aposentadoria, e que esta representa grande mudanga com reflexos financeiros,

emocionais e sociais;
CONSIDERANDO que atividades realizadas em grupos podem resultar em melhoria da qualidade de vida dos
aposentados e pensionistas, especialmente acdes voltadas a saude, desenvolvimento de habilidades e convivio

social;

CONSIDERANDO a necessidade de alcancar todos os segurados do PIRAPREV de forma adequada, dadas as

particularidades especificas de cada fase da vida profissional;

CONSIDERANDO a deliberagao do Conselho Administrativo em reunido ordindria realizada em 16 de agosto de

2023.
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

RESOLVE:

Art. 12 Fica instituido no &mbito do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia -

PIRAPREV o Programa de Educac¢do Previdenciaria.

Art. 22 O Programa tem por objetivo promover a Educacdo Previdencidria aos segurados do PIRAPREV, de
forma a oferecer o conhecimento necessdrio para o servidor ingressante no servico publico, os servidores
ativos, os que estdo em fase de preparacdo para a aposentadoria e para os que jd se aposentaram ou sdo
pensionistas, além de capacitacdo e treinamento para a equipe de servidores do Instituto, seus dirigentes e

membros dos Conselhos e Comité de Investimentos.

Art. 32 O programa sera composto por seis eixos:

*  Servidores ingressantes no servico publico

*  Piraprev Itinerante

*  Capacitacdo de conselheiros, servidores e dirigentes
*  Programa Pré Aposentadoria

*  Programa Pds Aposentadoria

*  Cartilhas

Art. 42 O PIRAPREV requisitard aos Departamentos do Executivo e Legislativo, autorizagao prévia para acesso
aos setores, ou para participacdo dos servidores nas atividades do Programa, na sede do Instituto ou outro

local que supra as necessidades para cada reunido, podendo ser inclusive por videoconferéncia.

Art. 52 Serdo convidados a participar na qualidade de parceiros, os Departamentos do Executivo e Legislativo

gue puderem contribuir com as matérias abordadas em cada eixo.

Art. 62 A agenda e periodicidade dos encontros, a¢des e eventos serdo divulgados anualmente no site do

Instituto, além dos resultados percentuais simples obtidos em cada eixo do Programa.
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

Art. 72 Sera permitida a participacdo de pessoas na qualidade de voluntario, que possua qualificagdo técnica-
profissional necessaria para atividade de cada eixo, mediante o preenchimento do Termo de Adesédo de que

trata o Anexo Unico deste regulamento.

§ 12 As atividades desenvolvidas pelo voluntdrio serdo exercidas gratuitamente e consideradas de relevante
interesse publico, ndo gerando qualquer remunerag¢do, contrato, vinculo empregaticio, nem obrigacdo de
qualquer natureza trabalhista ou administrativa.

Art. 82 Fica revogada a Resolugdo 01/2017, de 06 de fevereiro de 2017.

Art. 92 As despesas decorrentes deste Ato Normativo serdo cobertas com recursos provenientes da Taxa de

Administra¢do da Autarquia Municipal IPSPMP — PIRAPREV.

Art. 102 - Este Ato Normativo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contrario.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, em 11 de setembro de 2023.

Claudia Leoncio da Silva
Superintendente
CPA20 ANBIMA
CP RPPS DIRIG Il Totum
CP RPPS CGINV | Totum

Publicado e afixado em local publico e de costume em 11 de setembro de 2023.
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

ANEXO | - TERMO DE ADESAO VOLUNTARIO

Entidade: Instituto de Previdéncia do Servidor Publico do Municipio de Piracaia - PIRAPREV

CNPJ: 10.543.660/0001-72

Enderego: Rua Dona Elza Pecanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP

Voluntario (Nome Completo):

RG n2: Orgao Expedidor: CPF n2:
Data de Nascimento: Nacionalidade:
Estado Civil: Profissao: Telefone:

Enderego completo:

Atividades de voluntariado:

Pelo presente Termo de Adesdo, decido espontaneamente realizar atividade voluntdria nesta organizacao,
ciente da Lei n2? 9.608, de 18/02/1998, que declara que o mesmo ndo € atividade remunerada, ndo
representa vinculo empregaticio nem gera obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

O(a) Voluntario(a) AUTORIZA o PIRAPREYV a titulo gratuito e em carater definitivo, irrevogavel, irretratavel e
por prazo indeterminado, utilizar o seu nome e sua imagem e voz obtidas, captadas, gravadas e
fotografadas nos trabalhos da instituicao, bem como reproduzidas por qualquer forma de tecnologia para
uso em atividades doutrindrias ou de divulgacdo, seja através de midia virtual, impressa, televisiva,

radiodifusdo, palestras e seminarios, dentre outros.

Piracaia, de de . Voluntario:

(Assinatura)

A partir desta data, por decisdo prépria, encerro minha atividade voluntdria nesta Entidade.

Piracaia, de de . Voluntario:

(Assinatura)
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=JeT) Servidores ingressantes
10 Servigo piblico

Apresenta o Piraprev aos novos servidores publicos,
esclarecendo o que € o RPPS, funcionamento da
Previdéncia Municipal e sua estrutura de
Governanca, aléem de demonstrar como € formado o
patrimbénio para que, no futuro, haja a garantia do
beneficio de aposentadoria ou pensdo por morte
para os dependentes.

Serao disponibilizados videos no site do PIRAPREV
de forma permanente.




Piraprev Itinerante

Voltado aos servidores ativos, o Piraprev ltinerante
percorre os Departamentos e Setores dos Poderes
Executivo e Legislativo para que, durante encontros
agendados, a  cultura previdenciaria  seja
multiplicada, proporcionando interacao e
esclarecimento de duvidas.

O programa tem por objetivo apresentar como
ocorre a formacao de poupanca para fazer frente
aos beneficios previdenciarios, regras de
aposentadoria, pensao por morte e abono de
permanéncia. Os encontros ocorrerdo em pequenos
grupos, presencialmente ou de forma online, em
numero suficiente para a participacao de todos
servidores ativos, a cada 2 anos.




Capacitacao de conselheiros,
servidores e dirigentes

O Plano de Capacitacao permanente dos servidores
e conselheiros do Regime Prdéprio de Previdéncia
Social € fundamental para capacita-los a administrar
de forma eficiente, transparente e sustentavel,
garantindo assim a seguranca financeira e os direitos
dos segurados.

O Plano tem carater permanente e continuo, e a
capacitacao sera oferecida através de matérias
compartilhadas durante as reunides mensais
ordinarias e diariamente por meio de plataforma de
mensagens instantdneas ou de midias sociais,
ambos com material técnico disponibilizado por
fontes confiaveis em economia, politica e mercado
financeiro.



Capacitacao de conselheiros,
servidores e dirigentes

Toda apresentacao das instituicOes as quais temos
recursos alocados serao  preferencialmente
realizadas durante as reunides mensais ordinarias,
do Comité de Investimentos e Conselhos.

Além da profissionalizacdo da gestao do RPPS, €
Imprescindivel a Certificacao Profissional que ajusta
O processo de escolha dos dirigentes e
conselheiros mediante exigéncia de qualificacido
técnica por meio de comprovacao da Certificacao.

A capacitacdo permanente também prevé a
participacao em Congressos, Seminarios, cursos e
treinamentos especificos, visando a obtencao da
Certificacdo e a atualizacao continua de dirigentes,
servidores e conselheiros.



" IPSPMP PIRAPREV

Programa Pré-Aposentadoria

A decisao de se aposentar impacta varias areas da
vida e o Programa visa preparar o servidor para que
esse impacto gere somente boas consequencias,
OU N0 Maximo consequencias ja previstas.

O Programa orienta o servidor para que a sonhada
aposentadoria nao venha acompanhada de
problemas econbmicos, afetivos, psicoldgicos,
sociais e familiares, resultando numa transicao
tranquila e prazerosa.

Os encontros serao realizados na sede do Piraprey,
com inscricao prévia pelo site, nos meses de Junho
e Dezembro.



Programa Pos-Aposentadoria

O periodo pds-aposentadoria € muito importante,
pois marca uma transicao significativa na rotina
diaria. Identificar oportunidades para a criacao de um
estilo de vida gratificante e significativo, repleto de
novas experiéncias, contribuicbes e realizacdes
pessoais representa acima de tudo qualidade de
vida.

O PIRAPREV busca contribuir para isso, oferecendo
palestras, apresentacdes, encontros tematicos e
culturais que envolvam Planejamento financeiro,
Saude e Bem estar, Exploracdo de interesses e
hobbies, vinculos  sociais, contribuicdo a
comunidade e aprendizado continuo.
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DOS SERVIDORES PUBLICOS

ﬁ“r ; 1‘ INSTITUTO DE PREVIDENCIA
DO MUNICIPIO DE PIRACAIA

Cartilha dos Direitos Previdenciarios dos Servidores Publicos

Timlares de Cargo de Provimento Eietivo, Estatutario.
Ainalizada aié a Emenda Constiiucional n°* 103, de 12/11/2019.

Gartilhas

Sao0 disponibilizadas duas Cartilhas ao servidor, com
as principais informacdes sobre Previdéncia
Municipal e Educacao Financeira, de forma
permanente no site do Piraprev:

e Cartilha dos Direitos Previdenciarios dos
Servidores Publicos;

e Cartilha Financeira para Aposentados e
Pensionistas



Periodicidade e Conteddo

ﬁ..-.
IPSPMP PIRAPREV

Periodicidade Responsaveis/

/ Meta Local/Sistema

Apresenta o Piraprev aos novos servidores publicos, esclarecendo o que é
o RPPS, funcionamento da Previdéncia Municipal e sua estrutura de
Governanca, além de demonstrar como € formado o patrimdnio para que,
no futuro, haja a garantia do beneficio de aposentadoria ou pensao por

Superintendéncia e morte para os dependentes.

Permanente Coordenadoria de
Ztl:?;:if;:eldsg Seguridade e Sistema Previdenciario Brasileiro
PIRAPREV Servidores e O que € RPPS e suas diferencas do RGPS
ingressantes , e Previdéncia Complementar
) Video aulas .. i
No servico e Beneficios de cada regime
100% dos publico ) Crono.log.Jla~ PIRAPRE\/ u
i . . e Contribuicdes e patrimbnio
servidores N3o € necessario . ) ., .
. . e Compensacao Previdenciaria
ingressantes se inscrever para .. B
Sasistir e Taxa de Administracao

e Estrutura de Governanca
e Quem fiscaliza o PIRAPREV
e Legislacao




Periodicidade

/ Meta

Periodicidade e Conteddo

[

IPSPMP - PIRAPREV

Responsaveis/
Local/Sistema

Bianual

100% dos
servidores ativos

Piraprev
itinerante

Voltado aos servidores ativos, o Piraprev Itinerante percorre os

Superintendéncia e Departamentos e Setores dos Poderes Executivo e Legislativo para que,

Coordenadoria de durante encontros agendados, a cultura previdenciaria seja multiplicada,

Seguridade proporcionando interacdo e esclarecimento de duvidas. O programa tem

por objetivo apresentar como ocorre a formacdo de poupanca para fazer

frente aos beneficios previdenciarios, regras de aposentadoria, pensao por

Departamentos ou morte e abono de permanéncia. Os encontros ocorrerdo em pequenos
Videoconferéncia grupos, presencialmente ou de forma online.

N3o € necessario
se inscrever

Formacao de poupanca para pagamento dos beneficios
Regras de aposentadoria

Pensao por morte

Abono de permanéncia.




Periodicidade

/ Meta

Periodicidade e Conteddo

Responsaveis/
Local/Sistema

Semestral

Junho e
Dezembro

100% dos
servidores
proximos de se
aposentar

Programa Pre-
Aposentadoria

Superintendéncia e
Coordenadoria de
Seguridade

Sede PIRAPREV

Inscricdo prévia

A decisdo de se aposentar impacta varias areas da vida e o Programa visa
preparar o servidor para que esse impacto gere somente boas
consequencias, ou no maximo consequencias ja previstas. O Programa,
por meio de profissionais de varias areas, alerta e orienta o servidor para
que a tdo sonhada aposentadoria ndo venha acompanhada de problemas
econdmicos, afetivos, psicoldgicos, sociais e familiares, resultando numa
transicdo tranquila e prazerosa.

e Financas pessoais e a aposentadoria
e Impactos da aposentadoria na vida social e familiar




Periodicidade e Conteddo

Responsavei
s/Local/Siste
ma

Periodicidade

/ Meta

O periodo pds-aposentadoria € muito importante, pois marca uma transicao
significativa na rotina diaria. ldentificar oportunidades para a criacdo de um
estilo de vida gratificante e significativo, repleto de novas experiéncias,
contribuicbes e realizacOes pessoais representa acima de tudo qualidade
Superintendéncia | de vida. O PIRAPREV busca contribuir para isso, oferecendo palestras,
e Coordenadoria apresentacdes, encontros tematicos e culturais que envolvam:

Bimestral de Seguridade
Programa Pés- e Planejamento Financeiro: Apds a aposentadoria, € essencial ter um
100% dos Aposentadoria Departamentos planejamento financeiro sdlido para garantir a seguranca financeira
aposentados e ou durante os anos de inatividade profissional.
pensionistas Videoconferéncia

e Saude e Bem-Estar. O pds-aposentadoria € um momento crucial para
Inscricdo prévia focar na saude e no bem-estar fisico e mental. Manter um estilo de vida
saudavel, incluindo exercicios regulares e uma dieta equilibrada, €
fundamental para uma aposentadoria satisfatoria.




Periodicidade e Conteddo

Responsavei
s/Local/Siste
E!

Periodicidade

/ Meta

e Vinculos Sociais: Manter conexdes sociais e construir relacionamentos
significativos €& crucial para o bem-estar emocional durante a
aposentadoria. Isso pode envolver passar tempo com a familia, participar
de grupos ou atividades comunitarias, ou até mesmo buscar novas

Superintendéncia :
amizades.

e Coordenadoria

Bimestral Proarama Pés- de Seguridade e Contribuicdo a Comunidade: Muitas pessoas encontram gratificacdo em

100% dos A ogsentadoria Departamentos contribuir com a comunidade de alguma forma durante a aposentadoria,

aposenc:cados e P P ou seja por meio do voluntariado, mentoria de jovens ou envolvimento em
pensionistas Videoconferéncia projetos sociais.

e Aprendizado Continuo: O periodo pds-aposentadoria € uma excelente
oportunidade para continuar aprendendo e crescendo intelectualmente.
Isso pode envolver a busca por novos conhecimentos, participacdo em
cursos ou workshops e até mesmo o retorno a educacéao formal.

Inscricdo prévia




Periodicidade e Conteddo

5
IPSPMP PIRAPREV

Periodicidade Responsaveis/

/ Meta Local/Sistema

A Certificacdo Profissional objetiva a Profissionalizacdo da gestdo do
RPPS, e ajusta o processo de escolha dos dirigentes e conselheiros
mediante exigéncia de qualificacdo técnica por meio de comprovacao da
Superintendéncia Certificacdo. Para obtencao da Certificacdo, atualizacdo e capacitacao
permanente, dirigentes, servidores e Conselheiros participam de

Reunides Congressos, Seminarios, cursos e treinamentos especificos. Programas de
Permanente ordinarias, Educacdo Previdenciaria podem ser contratados para ministrar cursos
Capacitacao informacdes especificos.

Conselheiros, permanente repassadas
Comité de de dirigentes, diariamente por e Entendimento do Sistema Previdenciario: Compreensdo do
Investimentos, servidores e plataforma de funcionamento do sistema previdenciario, incluindo leis,
equipe Piraprev e conselheiros mensagens regulamentacdes e principios que regem os RPPS, munindo-os de do
Dirigentes instantaneas, conhecimento necessario para a tomada de decisdes, visando garantir

Congressos, a sustentabilidade do regime.

Seminarios,

Cursos, etc. o Gestao Financeira: Compreensao sdlida dos aspectos financeiros do

RPPS. Acompanhamento do cenario macro econdmico, politico,
mercado financeiros e seus ativos.




Periodicidade e Conteddo

Periodicidade Responsaveis/

/ Meta Local/Sistema

e Comunicacado com os segurados: A Educacdo Previdenciaria capacita
os dirigentes e conselheiros a se comunicarem de forma clara e eficaz
com o0s segurados do regime, fornecendo informacdes sobre direitos,

: . beneficios, contribuicdes e outras questdes relacionadas a previdéncia.

Superintendéncia

e Transparéncia e Prestacdo de Contas: Conhecimento técnico para

Reunides o o N
L acompanhamento e aprovacao da prestacao de contas das acdes e
Permanente ordinarias, . . . . ;
e : N decisbes pertinentes ao RPPS, aos érgaos de controle e a sociedade
Capacitacao informacdes o . N
: em geral, promovendo a transparéncia e a responsabilidade na gestao.
Conselheiros, permanente repassadas
Comité de de dirigentes diariamente por . : . "
: . g ’ P  Prevencao de Erros e Fraudes: Conhecimento sdlido sobre as praticas
Investimentos, servidores e plataforma de : . . A
cqUine Piraprey e conselheiros TENSaqens recomendadas e as normas legais relacionadas a previdéncia para
4 p : P . Ag evitar erros administrativos e detectar possiveis casos de fraude ou ma
Dirigentes instantaneas, N
gestao.
Congressos,
Seminarios o : : . ..
’ e Atualizacdo Constante: O sistema previdenciario esta sujeito a
Cursos, etc.

mudancas regulares, seja por meio de alteracdes na legislacao ou de
novas interpretacbes das normas existentes. A capacitacio
permanente permite que dirigentes e conselheiros se mantenham
atualizados e adaptados a essas mudancas.




PIRAPREV

Piracaia, agosto de 2023.

Claudia Leoncio da Silva
Superintendente
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A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

ANA APARECIDA MOREIRA PINTO

concluiu o curso Nova lei de licitacdes: Visao Geral (Turma ABR/2025), com

carga-hordria de 10 horas, inicio em 05/04/2025, término em 29/04/2025 e nota
final 66.25.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso

ANA APARECIDA MOREIRA Nova lei de licitagfes: Visdo Geral

PINTO

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:

05/04/2025 a 05/05/2025 10 horas 66.25
Conteldo

Mddulo 1: Introdugdo e sintese das inovagbes da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021;
Mddulo 2: Principais mudancas e impactos para os municipios - parte 1;

Médulo 3: Principais mudangas e impactos para os municipios - parte 2;

Mddulo 4: A transigdo da lei atual para a nova Lei;

Mddulo 5: Adequacbes necessdrias frente d nova Lei.

Certificado registrado na Escola VirtualGov - EV.G sob o cédigo: NqzX16655488te5r

Este certificado foi gerado em 29/04/2025.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

[oo627.61270001-09 |

er\Ja r: Escola Nacional de : Enap
Administracdo Pdblica oeola Nacional de

tdmindstragio Putlica
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Certificamos que CLAUDIA LEONCIO DA SILVA, participou do 58° Congresso Associagéo Brasileira de
Nacional da ABIPEM, realizado nos dias 25, 26 e 27 de Junho de 2025, em Foz || g imu i< :,,Z:fc:::i‘;"_‘i';';EM
do Iguacu/PR, cumprindo a carga horaria de 20 horas. [29.184.280/0001-17]
Certificagdo N°: 122654
Conteudo Programatico: Data: 27/06/2025
A utilizagdo deste Certificado, para os
RPPS: PERSPECTIVA DE FUTURO fins previstos em Lei, esta condicionada

* O Mercado atual e os fundos e renda fixa a verificagéo de autenticidade no site da
¢ Planejamento e Governanga: como fortalecer a Gestdo do RPPS ABIPEM: www.abipem.org.br
¢ O menor sob guarda - GCM - Contribuigdo Previdenciaria e as recentes decisdes do STF

¢ O Mercado atual e os fundos e renda variavel

* Controle Interno, integridade e compliance: mitigar riscos e irregularidades nos RPPS

* Licitacdo e Contratagdo pelos RPPS: Eficiéncia, Transparéncia e conformidade com a Nova lei de Licitagdes

* Profissionalizagdo da Gestédo Previdenciaria: Certificagdo Institucional e dos Profissionais

¢ O Mercado atual e os fundos e alternativos

¢ Auditoria nos RPPS: Temas atuais

* A Constitucionalidade do CRP e o Plano de Regularizagéo aos entes

¢ Aaquisicdo de titulos e a importancia do ALM

* A Contabilidade como Instrumento de Gestéo

¢ Protocolo do Conselho Nacional de Justiga para Perspectiva de Género nas agdes judiciais e a sua aplicabilidade no
RPPS

¢ Analise de risco pré investimento e acompanhamento dos ativos investidos

* Fiscalizagdo em RPPS: o que gestores e consultores precisam ficar atentos

¢ Cenario atual da Previdéncia Complementar nos Municipios: Avangar é preciso

* Novas estratégias de Investimentos

¢ |A - Desafios e oportunidades Como a IA Pode Apoiar Atendimento, Comunicagéo e Educagao Previdenciaria

¢ Armadilhas atudrias e a transparéncia do calculo

* Equilibrio Motivador




Certificamaos que

MARCIA SOARES DA CUNHA

CONGRESSO NACIONAL DA

ABIPEM

25 a 27 DE JUNHO, FOZ DO IGUACU - PR

participou do 58° Congresso Macional da ABIPEM, realizado nos dias 25, 26 e 27 de junho de 2025, na cidade de Foz do Iguacu/PR,

cumprinde a carga horéria de 20 horas.

ATEE

Lo el i o e

Associacao Brasileira de Instituicées
de Previdéncia Estaduais e Municipais
ABIPEM - 29.184.280/0001-17
Certificagdo N°: 122653

Data: 27/06/2025

A utilizacado deste Certificado, para os fins
previstos em Lei, esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da

ABIPEM: www.abipem.org.br
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Certificamos que MARCIA SOARES DA CUNHA, participou do 58° Congresso Associagéo Brasileira de
Nacional da ABIPEM, realizado nos dias 25, 26 e 27 de Junho de 2025, em Foz || g imu i< :,,Z:fc:::i‘;"_‘i';';EM
do Iguacu/PR, cumprindo a carga horaria de 20 horas. [29.184.280/0001-17]
Certificagdo N°: 122653
Conteudo Programatico: Data: 27/06/2025
A utilizagdo deste Certificado, para os
RPPS: PERSPECTIVA DE FUTURO fins previstos em Lei, esta condicionada

* O Mercado atual e os fundos e renda fixa a verificagéo de autenticidade no site da
¢ Planejamento e Governanga: como fortalecer a Gestdo do RPPS ABIPEM: www.abipem.org.br
¢ O menor sob guarda - GCM - Contribuigdo Previdenciaria e as recentes decisdes do STF

¢ O Mercado atual e os fundos e renda variavel

* Controle Interno, integridade e compliance: mitigar riscos e irregularidades nos RPPS

* Licitacdo e Contratagdo pelos RPPS: Eficiéncia, Transparéncia e conformidade com a Nova lei de Licitagdes

* Profissionalizagdo da Gestédo Previdenciaria: Certificagdo Institucional e dos Profissionais

¢ O Mercado atual e os fundos e alternativos

¢ Auditoria nos RPPS: Temas atuais

* A Constitucionalidade do CRP e o Plano de Regularizagéo aos entes

¢ Aaquisicdo de titulos e a importancia do ALM

* A Contabilidade como Instrumento de Gestéo

¢ Protocolo do Conselho Nacional de Justiga para Perspectiva de Género nas agdes judiciais e a sua aplicabilidade no
RPPS

¢ Analise de risco pré investimento e acompanhamento dos ativos investidos

* Fiscalizagdo em RPPS: o que gestores e consultores precisam ficar atentos

¢ Cenario atual da Previdéncia Complementar nos Municipios: Avangar é preciso

* Novas estratégias de Investimentos

¢ |A - Desafios e oportunidades Como a IA Pode Apoiar Atendimento, Comunicagéo e Educagao Previdenciaria

¢ Armadilhas atudrias e a transparéncia do calculo

* Equilibrio Motivador




VINCI
COMPASS

Certificamos que:

Marcia Soares da Cunha

participou do Evento da Vinci Compass com o Seprev, “ALM e a Construcao
de Carteira” realizado no dia 19 de agosto de 2025, na sede do Seprevem
Indaiatuba, Rua dos Ipés, 125, Indaiatuba-SP.

Marcelo Rabbat Marcelo Gengo




rcesr

Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo

CERTIFICADO

A Escola Paulista de Contas Publicas certifica que

Maria Fernanda Rodrigues da Silva

Acompanhou a Palestra "AUDESP Fase Il - Atos de Pessoal", ministrada no Audit6rio Nobre “Professor José Luiz de Anhaia Mello” do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e transmitida no canal da Escola Paulista de Contas Publicas no Youtube, as 10 do dia 14
de Abril de 2025, com carga horaria de 2h.

Séao Paulo, 14 de abril de 2025

A falsificagédo deste documento constitui-se em crime previsto no Codigo Penal Brasileiro,sujeitando o(a) autor (a) a respectiva agao penal
Para verificar a autenticidade da presente declaragéo, acesse o endereco
https://ead.tce.sp.gov.br/moodle/mod/customcert/verify_certificate.php e digite o cddigo:

M2gkkCuMoZz


http://www.tcpdf.org

3 TCESP

- Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo

CERTIFICADO

A Escola Paulista de Contas Publicas certifica que

Maria Fernanda Rodrigues da Silva

participou, na modalidade on-line, do curso “Previdéncia em Foco: Desafios e Oportunidades na
Gestao dos RPPS” organizado pelo Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, das 10h as 12h e das
14h as 17h, do dia 24 de novembro de 2025, com carga horaria de 5 (cinco) horas-aula.

Sao Paulo, 24 de novembro de 2025.

Bibié&b‘(elena Freitas @amargo
Dirétora Técnica de Diviséo

A falsificagéo deste documento constitui em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) as sangdes legais cabiveis.
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Certificamos que L;
MARIA FERNANDA RODRIGUES CONGRIESE NACIONAL DA

DA SILVA ABIPEM

25 a 27 DE JUNHO, FOZ DO IGUACU - PR

participou do 58° Congresso Macional da ABIPEM, realizado nos dias 25, 26 e 27 de junho de 2025, na cidade de Foz do Iguacu/PR,
cumprinde a carga horéria de 20 horas.

Realizagao

“QIABIPEM 45 @ ABIPEM

ARG B A O BTG ER

Associacao Brasileira de Instituigoes e
de Previdéncia Estaduais e Municipais
ABIPEM - 29.184.280/0001-17

Certificagio N°: 122655 Apoio
. ]
Data: 27/06/2025 o= ﬂ Mi" s '
A utilizagdo deste Certificado, para os fins peem -
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verificacdo de autenticidade no site da
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Certificamos que MARIA FERNANDA RODRIGUES DA SILVA, participou do 58°
Congresso Nacional da ABIPEM, realizado nos dias 25, 26 e 27 de Junho de
2025, em Foz do Iguacu/PR, cumprindo a carga horaria de 20 horas.

Conteudo Programatico:

RPPS: PERSPECTIVA DE FUTURO

O Mercado atual e os fundos e renda fixa

Planejamento e Governanga: como fortalecer a Gestdo do RPPS

O menor sob guarda - GCM - Contribuigdo Previdenciaria e as recentes decisdes do STF

O Mercado atual e os fundos e renda variavel

Controle Interno, integridade e compliance: mitigar riscos e irregularidades nos RPPS

Licitacdo e Contratagdo pelos RPPS: Eficiéncia, Transparéncia e conformidade com a Nova lei de Licitagdes
Profissionalizagdo da Gestao Previdenciaria: Certificagdo Institucional e dos Profissionais

O Mercado atual e os fundos e alternativos

Auditoria nos RPPS: Temas atuais

A Constitucionalidade do CRP e o Plano de Regularizagéo aos entes

A aquisigao de titulos e a importancia do ALM

A Contabilidade como Instrumento de Gestéo

Protocolo do Conselho Nacional de Justi¢a para Perspectiva de Género nas agdes judiciais e a sua aplicabilidade no

RPPS

Andlise de risco pré investimento e acompanhamento dos ativos investidos

Fiscalizagdo em RPPS: o que gestores e consultores precisam ficar atentos

Cenario atual da Previdéncia Complementar nos Municipios: Avancgar é preciso

Novas estratégias de Investimentos

|A - Desafios e oportunidades Como a IA Pode Apoiar Atendimento, Comunicagéo e Educagao Previdenciaria
Armadilhas atuarias e a transparéncia do calculo

Equilibrio Motivador

Associagao Brasileira de
Instituicoes de Previdéncia
Estaduais e Municipais - ABIPEM
[29.184.280/0001-17]

Certificagdo N°: 122655

Data: 27/06/2025

A utilizagdo deste Certificado, para os
fins previstos em Lei, esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da

ABIPEM: www.abipem.org.br




Faculdade Alcance Portaria de credenciamente MEC n® 250, de § de Abril de 2022

P FAAL CERTIFICADO v

O Diretor Geral da FACULDADE ALCANCE - FAAL, no uso de suas atribuicdes legais,
confere o titulo de Especialista a

nacionalidade BRASILEIRA, portador (a) do CPF 469.445.128-66, tendo em vista a conclusao do curso de
P6s-Graduacio Lato Sensu em GESTAO PREVIDENCIARIA E REGIMES PROPRIOS DA PREVIDENCIA,
com carga horéria de 720 horas, integralizado no periodo de 19 de agosto de 2024 a 7 de janeiro de 2025,
outorgando-lhe o presente CERTIFICADO, para que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais
na forma da Resolucdo CNE/CES n° 01 de 06 de abril de 2018.

Uberlandia, 7 de janeiro de 2025

N |
Swssss

SEBA%XIAO FLAVIO MOTIM DA SILVA MARIA FERNANDA RODRIGUES DA SILVA

Diretor geral Especialista



HISTORICO ESCOLAR DE CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

FACULDADE ALCANCE -
FAAL

Portaria de credenciamento MEC n°
250, de 8 de Abril de 2022

REGISTRO

Certificado registrado em conformidade
com a resolugdo CNE/CES n°1, de
06/04/2018, publicada no DOU em

09/04/2018.

Registro n° 688, folha n° 7, livro n°
1/FBR.

Uberlandia, 7 de janeiro de 2025

AUTENTICIDADE

0b3493a3-1dea-42bf-a760-04779658accd

ASSINADO DIGITALMENTE
O=ICP-Brasil
CN=FAAL - FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E POS
GRADUACAO LTDA:50453032000110
L=CORONEL FABRICIANO/MG/BR
SN=18177652967487735181

Curso | | Area de conhecimento
GESTAQ PREVIDENCIARIA E REGIMES PROPRIOS DANEGOCIOS,
PREVIDENCIA

DIREITO

Aluno(a) Data de nascimento
MARIA FERNANDA RODRIGUES DA SILVA 26/05/2001

CH
DISCIPLINA (HIA)
ETICA GERAL E PROFISSIONAL 60
METODOLOGIA CIENTIFICA 60
DIREITOS HUMANOS 60
LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS 60
INOVAGCOES TECNOLOGICAS 60
ADMINISTRAGAO PUBLICA CONTEMPORANEA 60
CONTABILIDADE PREVIDENCIARIA 60
DIREITO PREVIDENCIARIO 60
ELABORAGAO E ANALISE DE POLITICAS PUBLICAS DE PREVIDENCIA 60
SOCIAL
GESTAO DA PREVIDENCIA SOCIAL 60
MERCADO FINANCEIRO E INVESTIMENTOS 30
DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR 30
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA - NOGOES GERAIS E 30
PROCEDIMENTOS
REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA — QUESTOES ATUARIAIS E 30

FISCALIZAGAO

ADMINISTRACAO E

Carga horéria total
720 H/A

CPF RG
469.445.128-66

FREQ NOTA PROFESSOR

100%
100%
100%
100%
100%

100%
100%
100%
100%

100%
100%
100%
100%

100%

100 DENISE MATIAS SOARES DA SILVA
100 LETICIA SOARES FRAGA

100 JOSEANE ALVES VIEIRA

100 MANUEL CAMELA RAFAEL

100 GRAZIELLA PEREIRA PIRES DOS SANTOS
ALVES

80 LIVEA FRANCO SOARES
100 LORENA SILVEIRA DE ALMEIDA

90 MARGARET MARIA DE SOUZA SILVA
100 THALITA FONSECA SILVA

100 GEYSE MARY ALVES AUGUSTO LIMA

100 LORENA SILVEIRA DE ALMEIDA

100 MARGARET MARIA DE SOUZA SILVA
91 RAPHAEL CASTRO LIMA

90 MARCOS SILVEIRA PEREIRA

* Média minima para aprovacéo: 70.00; frequéncia minima para aprovacdo: 75%.

57.582.265-X

Periodo de realizagdo
19-08-2024 a 07-01-2025

TITULAGCAO

MESTRE
MESTRE
MESTRE
DOUTOR
MESTRE

MESTRE
MESTRE
ESPECIALISTA
ESPECIALISTA

ESPECIALISTA
MESTRE

ESPECIALISTA
ESPECIALISTA

ESPECIALISTA

ALUNO(A) DISPENSADO(A) DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DE ACORDO COM A RESOLUGAO N° 1, DE 6 DE ABRIL DE 2018,
EMITIDA PELO CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO (CNE/CES).


http://www.tcpdf.org

VINCI
COMPASS

Certificamos que:

Maria Fernanda Rodrigues da Silva

participou do Evento da Vinci Compass com o Seprev, “ALM e a Construcao
de Carteira” realizado no dia 19 de agosto de 2025, na sede do Seprevem
Indaiatuba, Rua dos Ipés, 125, Indaiatuba-SP.

Marcelo Rabbat Marcelo Gengo




IAN T | B

A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

RICARDO BIANCO

concluiu o curso A Previdéncia Social dos Servidores Publicos: Regime
Proprio e Regime de Previdéncia (Turma JAN/2025), com carga-hordria de

30 horas, inicio em 09/01/2025, término em 19/01/2025 e nota final 100.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso:
RICARDO BIANCO A Previdéncia Social dos Servidores Publicos: Regime Proprio e Regime
de Previdéncia
Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:
09/01/2025 a 08/02/2025 30 horas 100
Conteudo

Mddulo 1: A Previdéncia Social;

Mddulo 2: Constituicdo do Regime Prdprio de Previdéncia Social da Unido (RPPS Unido) e seus beneficios;
Médulo 3: Como funciona o Regime de Previdéncia Complementar dos servidores da Unido?;

Mddulo 4: Fundamentos de Aposentadoria;

Mddulo 5: Concessdo de pensdo.

Este certificado foi gerado em 19/01/2025.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

er\Ja r: Escola Nacional de
Administracdo Pdblica

[cos27.61270001-09 |
Enap
meola facional de
tdmindstragio Putlica



https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br

IAN T | B

A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

RICARDO BIANCO

concluiu o curso Censo Cadastral Previdenciario (Turma JAN/2025), com

carga-hordria de 30 horas, inicio em 20/01/2025, término em 26/01/2025 e nota
final 100.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso:

RICARDO BIANCO Censo Cadastral Previdenciario

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:

20/01/2025 a 19/02/2025 30 horas 100
Conteudo

Mddulo 1: Tépicos Iniciais sobre Censo Cadastral

Mddulo 2: Fases do Planejamento do censo cadastral previdencidrio
Mddulo 3: Fases da execugdo do censo cadastral previdencidrio
Médulo 4: Fases Pés-Censo Cadastral Previdencidrio

Este certificado foi gerado em 26/01/2025.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

[oo627.61270001-09 |

er\Ja r: Escola Nacional de : Enap
Administracdo Pdblica oeola Nacional de

tdmindstragio Putlica



https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br

IAN T | B

A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

Ricardo Bianco

concluiu o curso Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e
Repasses (DIPR) e Parcelamento de débitos previdenciarios dos RPPS

(Turma NOV/2024), com carga-hordria de 30 horas, inicio em 19/11/2024,
término em 25/11/2024 e nota final 80.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso:

Ricardo Bianco Demonstrativo de Informacgdes Previdenciarias e Repasses (DIPR) e
Parcelamento de débitos previdenciarios dos RPPS

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:
19/11/2024 a 19/12/2024 30 horas 80
Conteldo

Maédulo 1: Sistemas disponibilizados pela Secretaria de Previdéncia para Demonstrativos de Informagdes Previdenciarias e de Repasses (DIPR) e Parcelamentos
1.1 Introducgdo

1.2 Principais conceitos

1.3 Cadastramento dos Responsdveis no CADPREV

Médulo 2: Demonstrativo de Informagdes Previdenciarias e Repasses (DIPR)

2.1 Introducgdo

2.2 Etapas do preenchimento

2.3 Etapas do Envio e Processamento

2.4 Relatdrios

2.5 Retifica¢bes no DIPR
Médulo 3: Parcelamentos e Reparcelamentos

3.1 Introdugdo

3.2 Situacées possiveis de Parcelamentos e Reparcelamentos

3.3 Termos de Parcelamento Convencionais, Normais ou Ordindrios

3.4 Termos de Parcelamento Especiais

3.5 Reparcelamentos

3.6 Legislagdo do Ente para atendimento aos Parcelamentos e Reparcelamentos

3.7 Etapas do Preenchimento

Certificado registrado na Escola Virtual.Gov - EV.G sob o cédigo: t9K015140820NVI1

Este certificado foi gerado em 25/11/2024.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

er\Ja r: Escola Nacional de
Administracdo Pdblica

[oo627.61270001-09 |

L Enap



https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br

IAN T | B

A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

RICARDO BIANCO

concluiu o curso eSocial para Orgdos Publicos - RPPS (Turma JAN/2025),

com carga-horaria de 20 horas, inicio em 26/01/2025, término em 28/01/2025 e
nota final 100.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso:

RICARDO BIANCO eSocial para Orgdos Publicos - RPPS

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:

26/01/2025 a 25/02/2025 20 horas 100
Conteudo

Mddulo 1 - Tépicos Iniciais eSocial
Mddulo 2 - Conhecendo os eventos e tabelas do eSocial
Médulo 3 - Consulta Qualificagéo Cadastral

Este certificado foi gerado em 28/01/2025.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos

para aprovagdo antecipadamente.

[oo627.61270001-09 |

er\Ja r: Escola Nacional de : Enap
Administracdo Pdblica oeola Nacional de

tdmindstragio Putlica



https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br

IAN T | B

A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

RICARDO BIANCO

concluiu o curso Gestao de Consultas e Normas GESCON - RPPS (Turma

FEV/2025), com carga-hordria de 40 horas, inicio em 30/01/2025, término em
02/02/2025 e nota final 90.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso:

RICARDO BIANCO Gestao de Consultas e Normas GESCON - RPPS

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:

30/01/2025 a 31/03/2025 40 horas 90
Conteudo

Mddulo 1: Utilizagdo do Gerid

Mddulo 2: Conhecendo o Sistema de Gestdo de Consultas e Normas (Gescon)
Mddulo 3: Médulo de Consultas

Médulo 4: Minhas Consultas

Mddulo 5: Gestdo de normas RPPS

Mddulo 6: Notificagéio de irregularidade de legislagdo

Este certificado foi gerado em 02/02/2025.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos

para aprovagdo antecipadamente.

[oo627.61270001-09 |

er\Ja r: Escola Nacional de : Enap
Administracdo Pdblica oeola Nacional de

tdmindstragio Putlica



https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br
https://www.escolavirtual.gov.br

IAN T | B

A Escola Nacional de Administracéo Publica - Enap certifica que

RICARDO BIANCO

concluiu o curso Preparacado para Aposentadoria - Caminhos (Turma
JAN/2025), com carga-hordria de 40 horas, inicio em 27/01/2025, término em
30/01/2025 e nota final 100.

'._,,..-F"'

Betania Lemos
Presidenta




Histdrico

Nome: Curso:

RICARDO BIANCO Preparacdo para Aposentadoria - Caminhos

Disponibilidade: Carga Hordria: Nota Final:

27/01/2025 a 28/03/2025 40 horas 100
Conteudo

Mddulo 1 - Visdo Geral sobre Aposentadoria
Mddulo 2 - O Mundo em Cinco Dimensées
Mddulo 3 - A Vida na Aposentadoria
Médulo 4 - Plano de Vida

Este certificado foi gerado em 30/01/2025.

O presente certificado pode ter a sua validade comprovada acessando o QRCode a esquerda, ou, caso desejar, informando
0 cddigo acima na opcdo Validacdo de Documentos no endereco https://www.escolavirtual.gov.br.

A data de emissdo pode ser anterior a data final do curso nos casos em que o participante alcancou os requisitos minimos
para aprovagdo antecipadamente.

[oo627.61270001-09 |

er\Ja r: Escola Nacional de : Enap
Administracdo Pdblica oeola Nacional de

tdmindstragio Putlica



https://www.escolavirtual.gov.br
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https://www.escolavirtual.gov.br

VINCI
COMPASS

Certificamos que;

Robson Adao Martins Ribeiro

participou do 2° Annual Meeting de RPPS da Vinci Compass realizado
nos dias 19, 20 e 21 de maio de 2025, com a carga horéria de 10 (dez) horas.

\J
Marcelo Rabbat Marcelo Gengo




TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL E S G C
ESCOLA DE GESTAO E CONTROLE FRANCISCO JURUENA

Certificado de Conclusao

Certificamos que

ROBSON ADAO MARTINS RIBEIRO

Participou do curso a distancia autoinstrucional

Curso Bésico da Atudria Aplicada ao RPPS - 22 edi¢ao

Data: 7 de julho de 2025

Carga-horaria: 20 horas

P
//’J/?’///% /
- —f—
Diego Losada Vieitez MarcoPeixoto

Diretor da Escola Presidente do TCE-RS




Curso Basico da Atuaria Aplicada ao RPPS - 22 edicéo

Conteudo programatico

O curso tem objetivo de desenvolver o conhecimento atuarial basico para que os alunos possam compreender os conceitos
atuariais utilizados na Avaliacao Atuarial, de forma a lancar um olhar critico sobre os resultados do estudo atuarial, bem como
servir de ferramenta para uma gestdo mais profissional e eficiente. Divide-se em 6 modulos:

1. Seguridade e previdéncia social;

2. Nocoes de Matematica financeira;

3. Demografia bésica;

4. Aspectos técnicos da previdéncia;

5. Introducao ao cdlculo atuarial;

6. Aplicacdes da pratica atuarial.



VINCI
COMPASS

Certificamos que:

Robson Adao Martins Ribeiro

participou do Evento da Vinci Compass com o Seprev, “ALM e a Construcao
de Carteira” realizado no dia 19 de agosto de 2025, na sede do Seprevem
Indaiatuba, Rua dos Ipés, 125, Indaiatuba-SP.

Marcelo Rabbat Marcelo Gengo




ol

RUTGERS

THE STATE UNIVERSITY
OF NEW JERSEY

Oct 21, 2025

Robson Adao Martins Ribeiro

concluiu com sucesso o Programa de cursos integrados

New Technologies for Business Leaders

um curso on-line sem créditos autorizado pela Rutgers the State University of New Jersey
e ministrado através do Coursera

,‘M

Mark Mueller-Eberstein, Dipl. Kfm.
Instructor of Professional Practice - Faculty
Rutgers Business School

COURSE
CERTIFICATE

Verify at:
https://coursera.org/verify/GW6UIESQHZMR

A Coursera confirmou a identidade desta pessoa e sua

participacdo no curso.

o



https://coursera.org/verify/GW6UIE5QHZMR

& Santander | Open Academy

Certificado de conclusao para

Robson Adao

Prompting Responsavel: Maximizara IA no
seu negocio
Curso concluido em 17 de abril de 2025

8 Horas | 2 Mddulos | Autoavaliacao

Conteudo desenvolvido por

a" Microsoft |Founderz

NUmero de série: OA-2025-0417001019844



P FAAL CERTIFICADO

Portaria de credenciamento MEC n® 250, de 8 de Abril de 2022

O Diretor Geral da FACULDADE ALCANCE - FAAL, no uso de suas atribuicdes legais,
confere o titulo de Especialista a

nacionalidade BRASILEIRA, portador (a) do CPF 031.792.746-97, tendo em vista a conclusao do curso de
P6s-Graduacdo Lato Sensu em GESTAO PUBLICA, com carga horéria de 640 horas, integralizado no
periodo de 19 de agosto de 2024 a 7 de janeiro de 2025, outorgando-lhe o presente CERTIFICADO, para

gue possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais na forma da Resolugcdo CNE/CES n° 01 de 06 de
abril de 2018.

Uberlandia, 7 de janeiro de 2025

S

SEBA%XIAO FLAVIO MOTIM DA SILVA SANDRA CRISTINA DOS SANTOS

Diretor geral Especialista



HISTORICO ESCOLAR DE CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU

Curso . Area de conhecimento Carga horaria total Periodo de realizagéo
FACULDADE ALCANCE - GESTAO PUBLICA NEGOCIOS, 640 H/A 19-08-2024 a 07-01-2025
ADMINISTRACAO E
FAAL DIREITO
Aluno(a) Data de nascimento CPF RG
Portaria de credenciamento MEC n° SANDRA CRISTINA DOS SANTOS 28/12/1976 031.792.746-97 68.460.199-0
250, de 8 de Abril de 2022
DISCIPLINA CH (H/A) FREQ NOTA PROFESSOR TITULAGAO
ETICA GERAL E PROFISSIONAL 40 100% 90 LIVEA FRANCO SOARES MESTRE
METODOLOGIA CIENTIFICA 40 100% 100 DENISE MATIAS SOARES DA SILVA MESTRE
REGISTRO DIREITOS HUMANOS 50 100% 100 JOSEANE ALVES VIEIRA MESTRE
Certificado reaistrado em conformidade DOCENCIA DO ENSINO SUPERIOR 50 100% 100 MANUEL CAMELA RAFAEL DOUTOR
lg 50 CNE/CES n°l d LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS - LIBRAS 50 100% 100 LETICIA SOARES FRAGA MESTRE
gg%jzrgi% ugagl_ q DgU’ € INOVACOES TECNOLOGICAS 50 100% 100 MARCOS SILVEIRA PEREIRA ESPECIALISTA
637043(:2%1%”0 em FORMAS DE GESTAO PUBLICA 60 100% 100 MARGARET MARIA DE SOUZA SILVA ESPECIALISTA
: LICITAGOES E CONTRATOS 60 100% 100 DENISE MATIAS SOARES DA SILVA MESTRE
Registro n° 687, folha n° 7, livro n° PLANEJAMENTO ESTRATEGICO PARA A GESTAO PUBLICA 60 100% 100 LIVEA FRANCO SOARES MESTRE
1/FBR. MARKETING PUBLICO 60 100% 100 MANUEL CAMELA RAFAEL DOUTOR
Uberlandia, 7 de janeiro de 2025 GESTAO E ORGAMENTO 60 100% 90 JOSEANE ALVES VIEIRA MESTRE
GERENCIAMENTO DE PROJETOS 60 100% 100 MARGARET MARIA DE SOUZA SILVA ESPECIALISTA
* Média minima para aprovac&o: 70.00; frequéncia minima para aprovacio: 75%.
AUTENTICIDADE para aprovag . para aprovag

ALUNO(A) DISPENSADO(A) DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO DE ACORDO COM A RESOLUGAO N° 1, DE 6 DE ABRIL DE 2018,
EMITIDA PELO CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO (CNE/CES).

0352f164-1fc0-4d0a-83f3-5404fa202079

ASSINADO DIGITALMENTE
O=ICP-Brasil
CN=FAAL - FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E POS
GRADUACAO LTDA:50453032000110
L=CORONEL FABRICIANO/MG/BR
SN=18177652967487735181


http://www.tcpdf.org
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HAEBEMEEEEWE

Certificamos gue

ELISANGELA APARECIDA DE
SOUZA

participou do 13? Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS, realizado nos dias 10, 11 e 12 de Dezembro de 2025,
em Recife/PE, com carga hordria de 16 horas.

Realizagao

"UJABIPEM 45  @ABIPEM

Associacao Brasileira de Instituigoes 04 A ELAEAS W
de Previdéncia Estaduais e Municipais
ABIPEM - 29.184.280/0001-17

Certificagdo N°: 128420

Data: 12/12/2025

A utilizagado deste Certificado, para os fins
previstos em Lei, esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da

ABIPEM: www.abipem.org.br

Patrocinio

Batyocinic Mating
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..... R e Tt ] ald DAL BT BVTAT R AT Pader Pulico COMPASS
COMSTANCIA FinACAaPR ZHMC ﬁ
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Certificamos que ELISANGELA APARECIDA DE SOUZA, participou do 13° Associagéo Brasileira de

Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS, realizado nos dias 10, 11 e 12 | ¢ moiisom <o Freidncs |

de Dezembro de 2025, na cidade de Recife/PE, com carga horaria de 16 horas. [29.184.280/0001-17]

Certificagdo N°: 128420
Contetdo Programatico: Data: 12/12/2025
] - A utilizagéo deste C_)ertifigado, para os

o Desafios da Governanga e sustentabilidade dos RPPS fins previstos em Lei, esta condicionada
.. . S . , . a verificagdo de autenticidade no site da

o Aspectos Atuariais de Interesse dos Conselheiros: déficit técnico, ABIPEM: www.abipem.org.br

financiamento, revisao e outros

¢ Investimentos: - controle de risco, aprovagdo e acompanhamento da
politica

¢ Relatdrios de Governanca como instrumento de controle dos Conselhos
+ Beneficios Previdenciarios

o Certificagao Profissional: A melhoria na gestao dos RPPS - novas
modalidades

¢ O Papel do Conselheiro no acompanhamento da regularidade
previdenciaria do ente federativo




N3 i,
RPPS
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Certificamos gue

TATIANE GOES ALMEIDA

participou do 13? Congresso Brasileiro de Conselheiros de RPPS, realizado nos dias 10, 11 e 12 de Dezembro de 2025,
em Recife/PE, com carga hordria de 16 horas.

Realizagao

"UJABIPEM 45  @ABIPEM

Associacao Brasileira de Instituigoes 04 A ELAEAS W
de Previdéncia Estaduais e Municipais
ABIPEM - 29.184.280/0001-17

Certificagdo N°: 128421

Data: 12/12/2025

A utilizagado deste Certificado, para os fins
previstos em Lei, esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da

ABIPEM: www.abipem.org.br

Patrocinio

Batyocinic Mating
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Certificamos que TATIANE GOES ALMEIDA, participou do 13° Congresso
Brasileiro de Conselheiros de RPPS, realizado nos dias 10, 11 e 12 de
Dezembro de 2025, na cidade de Recife/PE, com carga horaria de 16 horas.

Conteudo Programatico:

o Desafios da Governanga e sustentabilidade dos RPPS

* Aspectos Atuariais de Interesse dos Conselheiros: déficit técnico,
financiamento, revisao e outros

¢ Investimentos: - controle de risco, aprovagdo e acompanhamento da
politica

¢ Relatdrios de Governanca como instrumento de controle dos Conselhos
+ Beneficios Previdenciarios

o Certificagao Profissional: A melhoria na gestao dos RPPS - novas
modalidades

¢ O Papel do Conselheiro no acompanhamento da regularidade
previdenciaria do ente federativo

Associagao Brasileira de
Instituicoes de Previdéncia
Estaduais e Municipais - ABIPEM
[29.184.280/0001-17]

Certificagdo N°: 128421

Data: 12/12/2025

A utilizagdo deste Certificado, para os
fins previstos em Lei, esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da

ABIPEM: www.abipem.org.br




VINCI
COMPASS

Certificamos que:

Claudia Leoncio da Silva

participou do 2° Annual Meeting de RPPS da Vinci Compass realizado
nos dias 19, 20 e 21 de maio de 2025, com a carga horaria de 10 (dez) horas.

{ Fa
Marcelo Rab\Elyat Marcelo Gengeo



Certificamos que
CLAUDIA LEONCIO DA SILVA

participou da 4°* Conferéncia Institucional realizada no dia 24 de Julho de 2025,
em Sao Paulo, Capital, com carga horaria de 08 horas.

Associagdo Brasileira de Instituigoes
de Previdéncia Estaduais e Municipais
ABIPEM - 29.184.280/0001-17

Certificagdo N°: 124422

Data: 24/07/2025

A utiizac3o deste Certificado, para os fins
previstos em Lei, esta condicionada a
verificagdo de autenticidade no site da

ABIPEM: www.abipem.org.br

Realizacao ApoiQ

ABIPEM

‘ . ASSOCIACAO BRASILEIRA DF INSTITUICQOES
‘ ] DEPREVIOENC(A ESTADUAIS £ MUNICIPAIS

Certificamos que CLAUDIA LEONCIO DA SILVA, participou da 4* Conferéncia Apzgclagio Brasiieira de
Institueional realizada ne dia 24 de Julho de 2025, em Sie Paule, Capital, com | neltities 1o Mevediee

carga hordria de 08 horas. [23.184.26000001-17]

. Certificagio N® 124422
Contetido Programatico:

Dale: 240712025
- A ulilizagan deste Carlificada, para oz
»  AMUDANGA DA ORDEM GLOBAL: O QUE ESPERAR DO MUNDO, NA VISAD DE LUIS firs presistos em Le, est condconada
STUHLBERGER (VERDE) E ANDRE JAKURSKI (JGP). & varificagiio de sulenlicidads na S da
»  INSTITUTO AMBIKIRA: FILANTROPIA EFICIENTE COM DISCIPLINA DE INVESTIMENTOS. ABIFEM- www. 2DIpem.org b
= TARIFAS VIRARAM ARMAS, CHIMA EM XEQUE E "WID-TERMS" A CAMINHO: O QUE VAl
FAZER FRECO" E O QUE E RUIDO?
» SFREADS COMPRIMIDOS, ESG FORA DO HOLOFOTE E EMFRESAS APERTADAS: O
QUE NAQ TE FALARAM SOERE O MERCADO DE CREDITO.
» SAIR DA"MODA" PODE ENTREGAR MUITO RETORMO: COMO OS ATIVOS
ALTERNATIVOS PODEM CONTRIBUIR MA SUA CARTEIRA?
= DIVERSIFICAR MAD E O SUFICIENTE: O SEGREDO DE QUEM REALMENTE SABE SE
DESCORRELACIONAR NUM AMBIENTE DE ATIVOS LIMITADOS,
» 0 BULLMARKET VAl VOLTAR? PORQUE MAD INVESTIR EM AGOES VAl PREJUDICAR A
SUA CARTEIRA NO PROXIMO CICLO.
+  INTELIGENGIA ARTIFICIAL DOMIMANTE, ROBOS HUMANOIDES E DROMES MOS ARES:
O FUTURC ESTA PROXIMO E ELE VAl MUDAR A ECONOMIA DO MUNDO.




Certificamos que

CLAUDIA LEONCIO DA SILVA

CONGRESSO NACIONAL DA

ABIPEM

25 a 27 DE JUNHO, FOZ DO IGUACU - PR

participou do 58° Congresso Nacional da ABIPEM, realizado nos dias 25, 26 e 27 de junho de 2025, na cidade de Foz do Iguagu/PR,

cumprindo a carga horéria de 20 horas.

Aulifzagio desie Centificado, pars os fins

&=

Realizagdo
| “CPABIPEM
Ze Brasiieira de Inefituigoes SENIINRNRES
de Estaduals 8 Municipals
ABIPEM - 23.134.28010001-17
Certficagio N°- 122654 Apoio
Data: 2710612025 5 Mi. s

45 @ABIPEM

\4

previstos em Lei, estd condicinata & e et e DATAPR=Y
verficagio de sulenticidade no Site da
ABIPEM: www._ablpem.org.br
Patrocinio
genaa itad VINCI < banrisul o S g e [ e &BRE oTW
S ssmpese  COMPASS
CoNSTANCIA FINACAP BHMC OLC
bigeecs  CAIXA B8aFi  [tajubd MAG  mmasssser E o PRIVATIZA @ Safra - T4UM
Certifieames que CLAUDIA LEONCIO DA SILVA, participou do 58° Congresso Apgos Brazlisira de
Inetitulgdes da Pravidéncis

Nacional da ABIPEM, realizade nos dias 25, 26 e 27 de Junhoe de 2025, em Foz
do Iguagu/PR, com earga horiria de 20 horas.

Conteddo Programatico:

Estaduals & Municipals - ABIPEM
[25.154.2600001-17]

Cerfificacio N° 122654
Date: 3TI0E025

RPPS: PERSPECTIVA DE FUTURD

O Marcada atual e as fundos & rendas fixa

Planejamenio & Governanca: coma fortalecer a Gestda do RPPS

O menar sob guarda - GCM - Canfribuicio Previdencidria e as recentes decisbes do STF

0 Mercado atual e as fundos e renda varidvel

Conirole Interna, integridade e compliance: miligar iscos e imegularidades nos RPPS

Lictagao e Contralagio pelas RPPS: Eficénda, Transparénda e conformidade com a Mova lei de Lictagies
Profissionalicagia da Gesléo Previdenciaria: Certificagio Institucional e das Profissionais

O Marcado atual e as fundos & altemativos

Auditoria nos RPPE: Temas aluais

A Constitucionalidade do CRP ¢ o Plano de Regularizacio aos entes

Aaguisicio de liules e aimpartincia do AL

AContabilidade como Instrumento de Geslao

Prolocal do Conseho Nacional de Justica para Perspectiva de Género nas agtes judicais & a sua aplicablidade na
RPPS

Andliza de risco pré investimantio & acompanhamanio dos stivas inveslidos

Fiscalizacho em RPPS: o que gestares e consultones precisam ficar atenios

Cendrio atual da Previdéncia Complementar nas Municipios: Avancar & preciso

Movas esiratégizs de Investimentos

1A - Desafios e cpariunidades Coma a 1A Pode Apaiar Alendimenio, Comunicagia e Educacao Previdenciania
Armmadibas aludrias e o mrsperéncia do caloulo

Equilisno Motivisdor

Aulilizagio deste Cerlificado, para o=
fins presistas em Led, est3 condicionada
i verificagio de sulenticidade no Site da

ABIPEM: www. ablpem org br




32 CONAPREV

Reuniao Ordinaria do Conselho Nacional dos

Socia

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

Dirigelntesde Regimes Proprios de Previdéncia

Mi-S

CERTIFICADO

Certificamos que Claudia Leoncio Da Silva participou da 822
Reunido Ordinaria do Conselho Nacional dos Dirigentes de Regimes
Proprios de Previdéncia Social - CONAPREYV, nos dias 12 e 13 de
agosto de 2025, em Sao Paulo/SP.

Allex Albert Rodrigues
Presidente do CONAPREV
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3 TCESP

- Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo

CERTIFICADO

A Escola Paulista de Contas Publicas certifica que

Claudia Leoncio da Silva

participou, na modalidade on-line, do curso “Previdéncia em Foco: Desafios e Oportunidades na
Gestao dos RPPS” organizado pelo Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo, das 10h as 12h e das
14h as 17h, do dia 24 de novembro de 2025, com carga horaria de 5 (cinco) horas-aula.

Sao Paulo, 24 de novembro de 2025.

Bibié&b‘(elena Freitas @amargo
Dirétora Técnica de Diviséo

A falsificagéo deste documento constitui em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando o(a) autor(a) as sangdes legais cabiveis.




VINCI
COMPASS

Certificamos que:

Claudia Leoncio da Silva

participou do Evento da Vinci Compass com o Seprev, “ALM e a Construcao
de Carteira” realizado no dia 19 de agosto de 2025, na sede do Seprevem
Indaiatuba, Rua dos Ipés, 125, Indaiatuba-SP.

Marcelo Rabbat Marcelo Gengo
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