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Relatório Mensal do Sistema de Controle Interno do IPSPMP PIRAPREV 
 

Dezembro 2025. 
 
1. Apresentação 

 
O Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Piracaia – PIRAPREV – 
tem como principal objetivo custear benefícios previdenciários aos servidores municipais, 
titulares de cargos efetivos, inativos e seus dependentes. Trata-se de uma autarquia, 
responsável pelo pagamento dos benefícios de aposentadoria e pensão por morte. 
 
2. Situação Física 
 
O espaço físico quer de uso interno como externo encontram-se devidamente limpos e em 
ordem.  
As instalações do IPSPMP-PIRAPREV se encontram em perfeitas condições de 
funcionamento. 
 

3. Aspecto geral das áreas 
 
Na área da Tecnologia da Informação-TI (servidores) estão sendo realizados os backups 
semanais conforme contrato e os dados são sempre monitorados para evitar invasões 
externas. 
 
Na área de concessão de benefícios, estão prestando atendimento aos segurados de forma 
segura e atenciosa, procurando sempre mantê-los informados sobre o processo de 
aposentadoria e pensão. 
 
Na área da administração e finanças, estão cumprindo os protocolos de compras, pagamento 
e publicações. 

 
4. Situação Financeira e Contábil 
 
4.1  EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
 
4.1.1 Das Receitas – Fiscalização das Receitas de Contribuição 
Foi constatada a regularidade dos lançamentos, cobranças e registro das receitas das 
Contribuições Patronal, Segurados e Outras. 
Os recolhimentos se deram por parte da Piraprev e Câmara nas datas previstas. 
A Prefeitura fez o repasse das contribuições com atraso e deixou de repassar a parte da 
contribuição do custeio normal, referente ao 13º salário no mês de referência, repassando 
no mês subsequente.  
 
4.1.2 Demais Receitas 
Constatou-se a regularidade dos lançamentos das demais receitas. 
 
4.1.3 Resultado da Execução Orçamentária – RECEITAS 
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Foi verificado o comportamento da Execução Orçamentária no tocante às Receitas e aferi 
resultado superavitário no mês em exame, decorrente de 13º salário. 

Receitas Previsto Realizado 
 

Resultado 
Superávit/ Déficit 

De Contribuições 
Servidor 
Patronal 
Aporte 

 
557.083,33 
595.750,00 
414.416,67 

 
1.092.630,78 

620.422,27  
413.123,40 

 
535.547,45 

24.672,27 
(-)1.293,27 

Patrimonial  9.166,67 126.114,44   116.947,77 

Comprev + outras 
restituições 

21.000,00 83.040,47  62.040,47 

Totais: 1.597.416,67 2.335.331,36 737.914,69 

 
5. Gestão de Investimentos 
A Gestão dos investimentos se deu em atendimento à Resolução nº 4.963/2021 que 
regulamenta a matéria bem como da Política de Investimentos do IPSPMP PIRAPREV para o 
exercício de 2025.   
 

 

PRODUTO SALDO

NTN - B Nº 760199 82.626.378,00R$   

SAFRA IMA FIC FI RENDA FIXA          543.520,36R$        

WESTERN ASSET IMA B 5 ATIVO FI RF      2.207.332,71R$     

ITAU INSTITUCIONAL ALOCAÇÃO DINÂMICA I    1.840.944,21R$     

WESTERN ASSET IMA B ATIVO FI RF                2.037.995,38R$     

ITAÚ INSTITUCIONAL GLOBAL DINÂMICO RF LP FICFI  8.509.701,59R$     

ITAÚ RENDA FIXA IMA - B ATIVO FICFI                  86.750,34R$           

WESTERN ASSET RENDA FIXA ATIVO FI            8.570.347,69R$     

FIC NOVO BRASIL IMA B  RF  LP R$ 80.641,22

ITAU INSTITUCIONAL RF REF DI FI                          R$ 6.229.931,91

LETRA FINANCEIRA SÊNIOR - BANCO SAFRA S.A. R$ 11.803.788,52

ITAU HIGH GRADE RF CP R$ 8.077.112,55

XP INVESTOR DIVIDENDOS FIA                                    5.179.957,49R$     

ALASKA INSTITUCIONAL FIA                                  4.130.037,12R$     

SPX APACHE FIC FIA                                                       4.142.583,53R$     

VINCI SELECTION EQUITES FI EM AÇÕES 9.082.899,80R$     

VINCI MOSAICO FI DE AÇÕES 2.324.349,63R$     

CAIXA INSTITUCIONAL BDR NÍVEL I R$ 5.538.936,78

SAFRA CONSUMO AMERICANO FI AÇOES BDR NIVEL I PB R$ 5.947.637,99

AXA WF FRAMLINGTON ROBOTECH ADVISORY FIC FIA IE R$ 1.717.251,96

MORGAN STANLEY GLOBAL OPPORTUNITIES ADVISORY DÓLAR FIC FIA IE R$ 1.511.498,28

JP MORGAN CHINA EQUITY DÓLAR ADVISORY FIC FIA IE R$ 1.241.719,94

AXA WF FRAMLINGTON DIGITAL ECONOMY ADVISORY FIC FIA IE R$ 2.261.650,80

VINCI INTERNACIONAL FIC FIM IE R$ 1.010.183,32

SYSTEMATICA BLUE TREND ADVISORY FIC FIM IE R$ 3.630.152,49

SAFRA S&P REAIS PB FUNDO DE INVESTIMENTO MULTIMERCADO 16.908.130,11R$   

VINCI CAPITAL PARTNERS IV FEEDER B FIP MULT R$ 688.810,25

VINCI CAPITAL PARTNERS III FIP MULTIESTRATEGIA II R$ 4.901.736,82

XP INFRA V FEEDER II FIP IE RL - SUBCLASSE A (RPPS) - 80518-7 R$ 300.946,04

KINEA II REAL ESTATE EQUITY FI IMOBILIÁRIO - FII (ITAÚ) R$ 48.631,19

TOTAL R$ 203.181.558,02
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5.1. Informações dos Investimentos: 
 

A) Extrato de regularidade  
 

 
 

B) DAIR 

 

C) DIPN 

A politica de investimentos completa está localizada no site do piraprev, conforme o 

endereço abaixo. 

 
 
https://piraprev.sp.gov.br/wp-content/uploads/2026/01/politica-de-investimentos-
2026.pdf 
 
 

https://piraprev.sp.gov.br/wp-content/uploads/2026/01/politica-de-investimentos-2026.pdf
https://piraprev.sp.gov.br/wp-content/uploads/2026/01/politica-de-investimentos-2026.pdf
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D) Meta atuarial 

 

A relação de gestores, administradores e distribuidores credenciados foi respeitada pelo 

Comitê de Investimentos em suas decisões, não tendo sido feita nenhuma aplicação em 

ativos que não possuíssem seus administradores e gestores com o devido credenciamento já 

feito e atualizados conforme Portaria nº 440 de 01 de setembro de 2025 com vigência até 01 

de setembro de 2027 de acordo com a Portaria MTP nº 1.467 de 02 de junho de 2022. 

6. Posição no Portal de Sistemas Audesp – Dezembro/2025 

No fechamento das obrigações do Calendário Audesp 2025, constata-se que todas foram 

entregues, conforme análise extraído do Portal Audesp: 

 

7. Extratos de regularidade no CADPREV 2025: 

Abaixo o extrato previdenciário: 
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Constata-se a posição regular com o CRP – Certificado de Regularidade Previdenciária vigente 

até 17/03/2026: 

 

8. Calendário de envio das informações ao MPS 2025 

 

 

8.1 Obrigações conforme calendário 

Conforme análise pelo controle interno, todas as obrigações foram entregues no prazo: 
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E) DRAA 

 

F) DAIR 

 

G) DIPN 

 

 

H) DIPR 

 

9. Despesas 
 
9.1 Formalização e Conteúdo 
As despesas efetuadas no período estão regulares quanto ao aspecto formal. 
 
9.2.  Benefícios 
No período em exame não houve concessão de Benefícios, dados extraído do site do Piraprev 
(https://piraprev.sp.gov.br/prestacao-de-contas/portarias-de-beneficio-concedidos/): 
 
Os pagamentos dos servidores inativos e pensionistas processaram-se dentro das datas 
previstas para o calendário 2025. 
Na conferência da folha dos inativos aposentados e pensionistas não foram encontradas 
irregularidades, contam-se 254 aposentados e 48 pensionistas totalizando 302 beneficiários. 
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(dkejrju5cwzakddn0mxcas2b))
/Web_SFUNCIONARIOS.aspx 
 

 
 

9.3  Despesas Administrativas 
A taxa de administração do exercício de 2.025 foi orçada a montante de R$ 1.276.000,00.  
 
 
 

https://piraprev.sp.gov.br/prestacao-de-contas/portarias-de-beneficio-concedidos/
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(dkejrju5cwzakddn0mxcas2b))/Web_SFUNCIONARIOS.aspx
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(dkejrju5cwzakddn0mxcas2b))/Web_SFUNCIONARIOS.aspx
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9.3.1 – Balancete referente a custeio do regime próprio de previdência 
 

 
 
9.3.2  Ordem Cronológica dos Pagamentos 
Foi aferido o cumprimento de todas as obrigações financeiras no período. 
Todos os fornecedores e colaboradores foram pagos dentro das datas previstas, 
constatando-se atendimento à ordem cronológica dos pagamentos.  
 
9.4 Resultado da Execução Orçamentária – DESPESAS 
Foi verificado o comportamento da Execução Orçamentária no tocante às Despesas e aferido 
resultado deficitário no mês em exame, devido ao pagamento do 13º salário: 
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Despesas Previsto Realizado 
 

Resultado 
Superávit/ Déficit 

Pessoal e Encargos: 
Aposentadorias 
Pensões 
Comprev 
Obrigações Tributárias 
Sentenças Judiciais 

 
1.150.000,00 
  141.666,67 

10.416,67 
833,33 

8.333,33 

 
1.380.411,76 

189.811,98 
3.301,00  
1.291,62 

0,00 

 
       (-)230.411,76 
        (-) 48.145,31 

7.115,67 
(-)458.29  
8.333,33 

Outras Despesas Correntes 106.333,33 80.917,18 25.416,15 

Reserva de Contingência 179.833,33 0,00 179.833,33 

Totais: 1.597.416,66 1.655.733,54           (-) 58.316,88 

 
10. Licitações 
No período examinado, não ocorreram licitações: 

 Portal da transparência: 
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(vpjtu25phwdchfdm5e11o
nli))/Web_LICITACOES.aspx 
 

11. Remuneração do Dirigente e Coordenadores 
A remuneração da Superintendente, dos Coordenadores Financeiro, Administrativo e de 
seguridade e dos servidores estatutários está fixada na Lei Municipal nº. 2.912/2017. Na 
análise dos cálculos, não foram encontradas irregularidades em seus valores.  
 

 
 
12. Almoxarifado e Bens Patrimoniais 
O almoxarifado se encontro adequado e os itens estão suprindo as necessidades dos 
usuários. 
Os bens patrimoniais se encontram em perfeitas condições de utilização. 
 
13. Denúncias / Representações / Expedientes 
Não chegou ao nosso conhecimento a existência de Denúncias ou Representações. 
 
14. Conselho Administrativo e fiscal e Comitê 
No período examinado, ocorreram às reuniões do Comitê de Investimento, do Conselho 
Administrativo e do Conselho Fiscal, todas devidamente lavradas em Ata.  
 
15. Transparência 
O IPSPMP PIRAPREV mantém atualizado seu website:  
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(n1fj3by3zv0xbmkvntmyhag1)
)/HOME.aspx?id=5 
http://transparencia.piracaia.sp.gov.br:8079/transparenciaiprem/ 
 

http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(vpjtu25phwdchfdm5e11onli))/Web_LICITACOES.aspx
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(vpjtu25phwdchfdm5e11onli))/Web_LICITACOES.aspx
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(n1fj3by3zv0xbmkvntmyhag1))/HOME.aspx?id=5
http://transparencia.piraprev.sp.gov.br/transparencia/(S(n1fj3by3zv0xbmkvntmyhag1))/HOME.aspx?id=5
http://transparencia.piracaia.sp.gov.br:8079/transparenciaiprem/


 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        do Município de Piracaia – PIRAPREV 
 

 

 

 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  

 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 

 

16. Mapeamento e Manualização 
As grandes áreas de atuação do Piraprev, mapeadas e manualizadas consideradas prioritárias 
de acordo com o Manual do Pró-Gestão, estão sendo atendidas e encontram-se em 
conformidade. 
 
17. Conclusão 
Após a verificação, concluo pela regularidade dos procedimentos no mês aferido. 

 
 
 

    Piracaia, 30 de janeiro de 2026. 
 
 
 

Marcia Soares da Cunha 
Responsável pelo Controle Interno 


