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ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS 

 
Aos 14 (quatorze) dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte e seis, às 09h00min, na sala de reuniões do 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Piracaia - PIRAPREV, situado na Avenida 

Dona Elza Peçanha de Godoy, nº 170, Bairro Vista Alegre, nesta Comarca de Piracaia, Estado de São Paulo, 

reuniram-se os membros do Comitê de Investimentos, nomeados pela Portaria nº 11.686, de 22 de 

novembro de 2023, a saber: o Sr. Alexandre Mendes da Cunha, a Sra. Aline Aparecida Souza Pinto, a Sra. 

Claudia Leoncio Martins, o Sr. Robson Adão Martins Ribeiro e o Sr. Osmar Giudice. Ordem do dia: (i) 

assinatura de documentos pendentes, com verificação, leitura e assinatura da ata da reunião ordinária 

anteriormente realizada, referente ao mês de junho de 2026, e análise das pastas e assinatura dos Termos 

de Credenciamento nº 81/2026 - Banco Cooperativo Sicredi S.A., nº 82/2026 - Sicredi Fronteiras PR/SC/SP e 

nº 83/2026 - Confederação Sicredi - Sicredi Asset; (ii) atualizações do cenário macroeconômico internacional 

e nacional referentes ao mês de junho de 2026; (iii) análise dos dados consolidados e das informações 

complementares da carteira, com base no Relatório Gerencial de Investimentos referente ao período 

acumulado até junho de 2026; (iv) atividade audiovisual de caráter formativo sobre o orçamento dos 

pequenos municípios e o sistema político-institucional relacionado à formulação, aprovação, execução e 

controle das políticas públicas; (v) análise da composição da carteira e dos resultados, com base no relatório 

da consultoria financeira I9 Advisory referente ao mês de junho de 2026, bem como nas demais ferramentas 

de acompanhamento utilizadas pelo Comitê; (vi) avaliação do fluxo previdenciário, da liquidez operacional, 

dos compromissos de fundos fechados e das obrigações projetadas do Regime, especialmente diante da 

previsão mensal de pagamento de aposentadorias e pensões; (vii) deliberação quanto à destinação das 

receitas previdenciárias a ingressar no período, inclusive contribuições ordinárias, aportes, compensação 

previdenciária e demais recursos financeiros efetivamente disponíveis para aplicação; e (viii) assuntos gerais 

e encerramento. Encaminhamentos: aberta a reunião, a Sra. Claudia Leoncio Martins deu as boas-vindas aos 

presentes e procedeu à verificação de quórum, constatando a presença dos membros do Comitê de 

Investimentos. Na sequência, em atenção ao primeiro item da ordem do dia, procedeu-se à verificação, 

leitura e assinatura da ata da reunião ordinária do mês de junho de 2026, a qual, após lida e achada 

conforme, foi aprovada pelos membros presentes, sendo colhidas as respectivas assinaturas para fins de 

regularidade, formalização e continuidade dos registros de governança do PIRAPREV. Passou-se, então, à 

análise das pastas de credenciamento do Banco Cooperativo Sicredi S.A., da Sicredi Fronteiras PR/SC/SP e da 

Confederação Sicredi - Sicredi Asset, abrangendo a documentação institucional, cadastral, regulatória e 

operacional apresentada, a identificação dos prestadores de serviços, as atribuições de administração, 

gestão e distribuição, os controles de risco e as demais informações necessárias à avaliação de regularidade 

e capacidade técnica. Não havendo apontamentos impeditivos nos documentos submetidos à reunião, os 

membros aprovaram os credenciamentos e assinaram, respectivamente, os Termos nº 81/2026, nº 82/2026 

e nº 83/2026, ficando consignado que o credenciamento constitui requisito de habilitação e 

acompanhamento e não representa, isoladamente, autorização para aplicação de recursos, a qual 

permanece sujeita à análise específica do produto, do risco, da liquidez, do enquadramento e da 

conveniência para o RPPS. Registrou-se que a conferência e assinatura da ata anterior e dos termos integram 

as providências administrativas ordinárias de documentação, rastreabilidade e segregação de 

responsabilidades, em observância à Política de Investimentos vigente, à Resolução CMN nº 5.272/2025, à 
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Portaria MTP nº 1.467/2022 e às demais normas aplicáveis. Superada a etapa de verificação documental e 

formalização dos atos pertinentes, passou-se ao exame do cenário macroeconômico internacional e nacional 

referente ao mês de junho de 2026, ficando consignado que a respectiva Síntese Macroeconômica passa a 

integrar a presente ata para fins de registro, fundamentação, acompanhamento da conjuntura e arquivo 

institucional. 

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

  

 

 
  



 
  

 
 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos  
        Do Município de Piracaia – PIRAPREV 

 

 
 
Av. D. Elza Peçanha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia - SP.  
 

11 4036-3231 / 4036-4409|CNPJ: 10.543.660/0001-72                                                    
 

www.piraprev.sp.gov.br|piraprev@piraprev.sp.gov.br  
 
 

 

Após a apresentação da Síntese Macroeconômica referente ao mês de junho de 2026, os membros 

registraram que o período foi marcado por forte dispersão entre classes de ativos, regiões e fatores de risco. 

No exterior, as ações globais não apresentaram movimento uniforme: índices de empresas menores e 

versões de ponderação mais ampla do mercado norte-americano mostraram maior resistência, enquanto 

S&P 500, Nasdaq, MSCI World e mercados emergentes encerraram o mês sob pressão. Ao mesmo tempo, o 

dólar global se fortaleceu no fechamento, o petróleo devolveu parte relevante do prêmio de risco 

acumulado e o ouro também recuou, demonstrando que a leitura de junho não pode ser reduzida a um 

único vetor de busca ou aversão a risco. Nos Estados Unidos, o Federal Reserve manteve a faixa dos Fed 

Funds entre 3,50% e 3,75%, em decisão unânime, e o novo conjunto de projeções elevou a trajetória 

esperada para inflação e juros, com energia, transportes, abrigo e serviços ainda limitando a velocidade da 

desinflação. Os membros entenderam que a permanência de taxas internacionais restritivas aumenta o 

custo de capital, sustenta a seletividade entre empresas e condiciona câmbio, fluxo para emergentes e 

precificação dos ativos brasileiros. Na Europa, energia e serviços continuaram concentrando as pressões 

inflacionárias, ao passo que o aumento do orçamento de defesa e os programas de investimento ampliaram 

a conexão entre política fiscal, política industrial e atividade. Na China, as exportações e a produção de alta 

tecnologia sustentaram a indústria, com o PMI manufatureiro retornando ao campo de expansão em 50,3 

pontos, mas varejo e investimento imobiliário permaneceram fracos, preservando a diferença entre oferta 

industrial e demanda doméstica. Também foram examinados os efeitos da geopolítica, da política comercial, 

da energia, dos metais e da infraestrutura tecnológica. O Brent e os índices de energia devolveram prêmio 

no mês, mas a volatilidade permaneceu relevante, e os metais apresentaram comportamento heterogêneo 

conforme oferta, estoques, tarifas e demanda industrial. No segmento de inteligência artificial, a correção 

das grandes plataformas concentrou perda expressiva de valor de mercado, enquanto os elos associados a 

chips, memória, fabricação avançada, energia e redes evidenciaram maior sustentação relativa, reforçando 

que a expansão da IA depende de infraestrutura física, capacidade elétrica, refrigeração, transmissão e 

equipamentos. No Brasil, serviços e mercado de trabalho continuaram resilientes, com taxa de desocupação 

de 5,6% no trimestre móvel, enquanto indústria e varejo mostraram recuo e o déficit primário acumulado 

piorou, fatores que preservaram a cautela com o prêmio fiscal. A inflação de junho foi de 0,16%, com 

alimentação contribuindo para o alívio e habitação exercendo a principal pressão; a pauta registrou 

acumulado de 3,36% no ano e 4,64% em doze meses. O Copom realizou o terceiro corte do ano, reduzindo a 

Selic em 0,25 ponto percentual, para 14,25% ao ano, mas manteve comunicação prudente diante das 

expectativas acima da meta, do risco fiscal, dos choques de oferta e da resiliência da atividade. Na curva 

doméstica, o carrego e os vencimentos curtos lideraram a renda fixa, enquanto os juros reais e os vértices 

médios e longos apresentaram maior abertura. O câmbio encerrou o mês em R$ 5,1760, o fluxo estrangeiro 

no mercado secundário da B3 foi negativo em aproximadamente R$ 7,8 bilhões, o Ibovespa recuou 1,01% e 

o SMLL caiu 3,28%. Diante desse conjunto, o Comitê concluiu que a carteira deve manter diversificação, 

liquidez e controle de duration, valorizando o carrego da renda fixa sem desconsiderar os riscos de curva, 

inflação, câmbio, fiscal e volatilidade dos ativos de maior risco. Registrou-se, ainda, que o Boletim Focus de 

10/07/2026 apontava IPCA de 5,30% para 2026 e que, combinado à taxa parâmetro de 5,64%, resultava em 

projeção de meta atuarial de 11,2389% ao ano, referência que exige acompanhamento permanente do 

desempenho acumulado. Na sequência, os membros passaram ao exame do Relatório Gerencial de 

Investimentos do PIRAPREV referente à posição de encerramento de junho de 2026. O documento foi 
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apresentado para acompanhamento do patrimônio, rentabilidade, resultado financeiro, meta atuarial, 

composição por segmento, risco, liquidez, enquadramento, fluxo previdenciário, fundos fechados e eventos 

operacionais, passando a integrar a presente ata como material de suporte às análises e deliberações. 
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Concluída essa etapa e antes da apresentação do relatório da consultoria I9 Advisory, os membros assistiram 

a material audiovisual de caráter formativo dedicado ao orçamento dos pequenos municípios e ao sistema 

político-institucional que condiciona sua elaboração, aprovação, execução e controle. A atividade abordou, 

em linguagem didática, as limitações fiscais e administrativas próprias dos entes de menor porte, a 

distribuição de competências, a relação entre planejamento, receitas e despesas públicas e a influência das 

decisões políticas sobre a capacidade de implementação das políticas municipais. Os participantes 

registraram que o conteúdo contribuiu para ampliar a compreensão do ambiente institucional no qual o 

PIRAPREV está inserido, especialmente quanto à necessidade de responsabilidade fiscal, planejamento de 

longo prazo, transparência, controle e adequada articulação entre os órgãos municipais, sem que o registro 

da atividade se confunda com manifestação político-partidária ou com deliberação sobre matéria estranha 

às atribuições do Comitê. Após a atividade audiovisual, passou-se à apresentação do relatório elaborado 

pela consultoria financeira I9 Advisory referente à posição da carteira em 30 de junho de 2026. O extrato 

consolidado, seus quadros de enquadramento, rentabilidade, movimentações, liquidez, risco, indicadores e 

observações foram examinados em conjunto com o Relatório Gerencial, ficando os materiais incorporados à 

presente ata para fins de fundamentação, transparência e rastreabilidade. 
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Após a apresentação dos relatórios, os membros passaram à análise técnica segmentada da carteira do 

PIRAPREV. Registrou-se patrimônio consolidado de R$ 218.143.297,45 em 30/06/2026, com resultado 

financeiro positivo de R$ 1.127.413,11 e rentabilidade de 0,52% no mês, inferior em 0,10 ponto percentual à 

meta atuarial mensal de 0,62%. No acumulado de 2026, a carteira alcançou 5,71%, diante de meta de 6,15%, 

mantendo diferença negativa de 0,43 ponto percentual. A composição permaneceu majoritariamente 

concentrada em renda fixa, com 65,66% do patrimônio, seguida por renda variável, com 17,07%, 

investimentos estruturados, com 11,24%, investimentos no exterior, com 5,56%, e fundos imobiliários, com 

0,47%. Os membros observaram que o resultado mensal deve ser lido em conjunto com a trajetória 

acumulada, o risco, a liquidez, os fluxos de entrada e saída, as condições de cada estratégia e o horizonte 

previdenciário. No histórico iniciado em 2016, o Relatório Gerencial indicou rentabilidade acumulada de 

207,40%, frente a 189,85% da meta, vantagem de 17,55 pontos percentuais em 126 meses; por outro lado, a 

janela iniciada em 31/12/2018, apresentada no relatório da I9, ainda mostrava diferença negativa de 6,35 

pontos percentuais. Essa distinção entre janelas reforçou que a avaliação não deve se apoiar em recortes 

isolados, mas em acompanhamento contínuo e coerente com o passivo atuarial. No segmento de renda fixa, 

a posição consolidada alcançou R$ 143.228.088,40, equivalente a 65,66% da carteira, com rentabilidade de 

0,94% no mês e 6,43% no ano. Nos fundos 100% títulos públicos do Artigo 7º, inciso I, a posição era de R$ 

26.369.606,31, com retorno de 0,57% no mês. O Itaú Institucional Alocação Dinâmica registrou 0,25% em 

junho; o Itaú Institucional Global Dinâmico, 0,97%; e o Itaú Institucional IRF-M 1, 1,09%, enquanto as 

estratégias mais sensíveis à inflação longa sofreram com a abertura da curva, a exemplo do Safra IMA, com -
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1,09%, e do Western Asset IMA-B Ativo, com -1,23%. O Western Asset IMA-B5 Ativo apresentou 0,07%, 

evidenciando a menor sensibilidade relativa dos vértices mais curtos. Nos títulos públicos do Artigo 7º, inciso 

III, o saldo de R$ 85.551.851,04, correspondente a 39,22% da carteira, apresentou retorno de 1,00% no mês 

e 6,56% no ano, mantendo as NTN-Bs marcadas na curva como principal núcleo de proteção inflacionária e 

previsibilidade de longo prazo. Nos fundos do Artigo 7º, inciso V, a posição de R$ 14.020.352,99 rendeu 

1,04% no mês; destacaram-se o Itaú Institucional Renda Fixa Referenciado DI, com 1,13%, e o Western Asset 

Renda Fixa Ativo, com 1,03%, enquanto os fundos IMA-B de menor posição foram afetados pela abertura 

dos juros reais. A Letra Financeira do Banco Safra, no Artigo 7º, inciso VI, totalizou R$ 12.580.995,44 e 

rendeu 1,12% no mês, permanecendo sob acompanhamento de emissor, prazo e liquidez. O Itaú High Grade 

Crédito Privado, no Artigo 7º, inciso VII, encerrou com R$ 4.705.282,62 e retorno de 1,14%. As 

movimentações de junho incluíram aplicações de R$ 1.990.118,76 no Itaú Alocação Dinâmica e resgates de 

R$ 1.242.400,00 no Itaú High Grade e de R$ 85.000,02 no Itaú Referenciado DI, movimentos compreendidos 

como ajustes graduais de liquidez e composição, sem alteração abrupta da estratégia. Na renda variável, os 

fundos de ações do Artigo 8º, inciso I, somaram R$ 25.504.944,65, ou 11,69% da carteira, com retorno 

agregado de -0,38% no mês. O Alaska Institucional Long Only apresentou -4,85%, refletindo sua maior 

volatilidade e exposição direcional; o SPX Apache avançou 1,33%; o Vinci Mosaico Institucional, 1,66%; o 

Vinci Selection Equities recuou 0,51%; e o XP Investor Dividendos avançou 0,64%. Os membros registraram 

que a dispersão entre os fundos confirma a importância de avaliar estilo, concentração, exposição setorial, 

horizonte e consistência, sem transformar o resultado de um único mês em conclusão definitiva sobre a 

estratégia. Nos BDRs do Artigo 8º, inciso III, a posição de R$ 11.740.795,94 apresentou retorno de 0,16%, 

com o Caixa Institucional BDR Nível I registrando -0,61% e o Safra Consumo Americano 0,90%. Nos 

investimentos no exterior, a posição consolidada era de R$ 12.128.801,56. Entre os fundos do Artigo 9º, 

inciso II, o AXA Digital Economy recuou 4,68%, o J. China Equity avançou 5,95% e o Vinci Internacional 

apresentou 4,36%, resultando em retorno agregado de 0,27% para o bloco. No Artigo 9º, inciso III, o AXA 

Robotech avançou 0,62%, o MS Global Opportunities 4,04% e o Systematica Blue Trend recuou 2,75%, 

levando o bloco a retorno de -0,54%. Concluiu-se que renda variável, BDRs e exterior continuam relevantes 

para diversificação e potencial de retorno de longo prazo, mas exigem monitoramento de volatilidade, 

câmbio, concentração temática, aderência aos mandatos, limites da Política de Investimentos e 

condicionantes do Pró-Gestão. Nos investimentos estruturados, o Safra S&P Reais PB FIF, enquadrado no 

Artigo 10, inciso I, encerrou com R$ 19.095.992,38, equivalentes a 8,75% da carteira, e retorno de -0,51% no 

mês, preservando, contudo, rentabilidade positiva de 12,94% no ano. O Comitê observou que a estratégia 

possui exposição relevante ao mercado acionário norte-americano em reais e, embora tenha contribuído 

para o desempenho acumulado, permanece sujeita à volatilidade externa, ao câmbio e à concentração 

relativa no segmento. Os Fundos de Investimento em Participações totalizaram R$ 5.425.856,94 e 

apresentaram retorno agregado de -0,05% em junho e -12,13% no ano. O Vinci Capital Partners III registrou 

posição de R$ 4.173.990,36, retorno de -0,04% no mês e -14,85% no ano, com R$ 2.784.000,00 já 

integralizados de compromisso total de R$ 3.000.000,00. O Vinci Capital Partners IV apresentou posição de 

R$ 761.967,53, retorno de -0,32% no mês, compromisso de R$ 1.500.000,00 e R$ 704.037,89 chamados ou 

integralizados. O XP Infra V Feeder II encerrou com R$ 489.899,05, retorno de 0,37% no mês, compromisso 

de R$ 1.000.000,00 e R$ 550.500,00 chamados ou integralizados. Os membros reforçaram que FIPs devem 

ser avaliados por compromisso, capital chamado, saldo a integralizar, maturação, governança, avaliações dos 
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ativos, eventos de liquidez e documentos dos gestores, e não pela mesma lógica dos fundos abertos e 

líquidos. Nos fundos imobiliários, a posição total de R$ 1.018.817,58 rendeu 0,12% no mês. O Kinea II Real 

Estate Equity permaneceu em fase residual de desinvestimento, com posição de R$ 49.252,12 e 99% das 

unidades vendidas, enquanto o Vinci Oportunidade Logística encerrou com R$ 969.565,46, retorno mensal 

de 0,13% e compromisso ainda sujeito a chamadas. A baixa representatividade reduz o impacto consolidado, 

mas não elimina a necessidade de controle de liquidez, prazo, documentação, avaliação patrimonial e 

estratégia de encerramento. Quanto ao risco e à liquidez, registrou-se VaR consolidado de 2,23%, 

correspondente a R$ 4.872.646,63 no horizonte de 21 dias, e volatilidade anualizada de 3,87%. A liquidez 

alcançava R$ 97.143.254,15 em até 30 dias, equivalentes a 44,53% da carteira, e R$ 186.880.063,51 em até 

365 dias, correspondentes a 85,67%, patamares superiores aos limites mínimos de controle apresentados. 

Os membros concluíram que a posição permite atendimento das obrigações ordinárias e absorção dos 

compromissos previstos, mas reiteraram que títulos de longo prazo, FIPs e fundos imobiliários não devem 

ser tratados como caixa operacional. No fluxo previdenciário de junho, as receitas somaram R$ 1.997.130,60 

e as despesas R$ 1.249.405,90, com relação despesa/receita de 63% e excedente de R$ 747.724,70. No 

acumulado do semestre, as receitas atingiram R$ 10.954.452,34 e as despesas R$ 7.154.799,97, produzindo 

excedente de R$ 3.799.652,37 e relação acumulada de 65%; sem os aportes, a relação alcançou 85%, 

indicador que reforça a necessidade de preservar liquidez. Também foram examinados os eventos 

comunicados pelos fundos fechados, inclusive a chamada do Vinci Oportunidade Logística no valor de R$ 

1.744.764,90, com prazo indicado até 14/07/2026, e a chamada de R$ 50.000,00 do XP Infra V, com prazo 

indicado até 16/07/2026. O Comitê registrou que esses valores decorrem de compromissos preexistentes e 

devem ser tratados como obrigações sujeitas à conferência documental e aos procedimentos operacionais, 

sem serem confundidos com nova decisão discricionária de ampliação estratégica da exposição. No exame 

do enquadramento, os membros diferenciaram os limites legais da Resolução CMN nº 5.272/2025, as faixas 

internas da Política de Investimentos e as posições passivas decorrentes de alterações regulatórias ou do 

nível de certificação institucional. O Artigo 7º, inciso I, apresentava 12,09% da carteira, acima do máximo 

interno em 2,09 pontos percentuais, enquanto os títulos públicos do Artigo 7º, inciso III, estavam 0,78 ponto 

percentual abaixo do piso interno. O Relatório Gerencial também identificou necessidade de recomposição 

dos fundos de renda fixa sem crédito privado do Artigo 7º, inciso V. A Letra Financeira do Banco Safra 

permaneceu classificada como posição passiva em razão da concentração em um único emissor acima de 

5%, com excesso de 0,77 ponto percentual e prazo de acompanhamento indicado no relatório. O crédito 

privado do Artigo 7º, inciso VII, os BDRs, os investimentos no exterior e os fundos imobiliários também 

foram classificados como posições passivas ou condicionadas, especialmente em razão das exigências 

relacionadas ao Pró-Gestão e das faixas zeradas para novas alocações. Os fundos de ações locais e os 

multimercados permaneceram dentro das faixas apresentadas, e os FIPs foram tratados como 

compromissos preexistentes. Ficou consignado que esses pontos não autorizam interpretação automática de 

irregularidade ou resgate imediato: os ajustes devem ser graduais, documentados, compatíveis com liquidez 

e mercado e orientados pela preservação do patrimônio previdenciário, sem novas ampliações que agravem 

posições passivas ou desvios internos sem fundamento técnico, legal e de governança. Encerrada a leitura 

consolidada da carteira, os membros passaram à análise das receitas previdenciárias estimadas para julho de 

2026. A pauta indicava ingressos projetados de contribuições de servidores, contribuições patronais, aportes 

e compensação previdenciária no total de R$ 1.697.023,68, bem como previsão de R$ 1.270.000,00 para 
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pagamento mensal de aposentadorias e pensões. Registrou-se expressamente que os valores constantes da 

tabela de fontes de recursos constituem apenas parâmetro aproximado, destinado a oferecer ordem de 

grandeza para a discussão, e não representam o montante exato que ingressou ou ingressará nas contas do 

Instituto. O valor a movimentar deverá, portanto, corresponder aos novos recursos efetivamente creditados 

e disponíveis, apurados na execução financeira. Na avaliação do fundo destinado a receber esses ingressos, 

foi retomada a situação do ITAÚ INSTITUCIONAL RENDA FIXA REFERENCIADO DI FIF RESP LIMITADA, inscrito 

no CNPJ nº 00.832.435/0001-00. Os membros recordaram que, no período anterior, o fundo vinha sendo 

objeto apenas de resgates, em razão de pendência interna relacionada a ativo de crédito privado que 

impedia o recebimento de novas alocações de RPPS. Conforme comunicação do gestor apresentada no 

Relatório Gerencial, a pendência foi solucionada e o fundo voltou a atender integralmente aos requisitos 

aplicáveis, encontrando-se novamente apto a receber aplicações de Regimes Próprios de Previdência Social. 

A consulta às informações públicas do fundo confirmou sua natureza de condomínio aberto, classificado 

como Renda Fixa Referenciado DI, administrado e gerido pelo Itaú Unibanco S.A., com política voltada ao 

acompanhamento do CDI ou da taxa Selic e predominância de ativos de renda fixa de baixo risco de crédito. 

Considerando a Selic de 14,25% ao ano, a atratividade do carrego pós-fixado, a necessidade de liquidez 

imediata, o ponto de recomposição identificado no Artigo 7º, inciso V, e a conveniência de evitar aumento 

de exposição aos segmentos mais voláteis ou classificados como passivos, o Comitê aprovou tecnicamente e 

recomendou ao Conselho Administrativo a destinação da totalidade dos novos recursos efetivamente 

creditados e disponíveis ao referido fundo, sem vinculação ao total estimado da pauta e observada a 

programação operacional do Instituto. A recomendação considerou a liquidez D+0, a função de caixa e 

concentração de receitas, a baixa volatilidade relativa, a rentabilidade de 1,13% em junho e 6,83% no 

acumulado do ano, a aderência ao perfil prudencial do RPPS e a possibilidade de recomposição da renda fixa 

sem comprometer o pagamento regular de benefícios ou os compromissos já assumidos. Ficou consignado 

que a execução deverá preservar as disponibilidades necessárias às obrigações do PIRAPREV e observar, em 

cada movimentação, os controles de enquadramento, a emissão dos documentos operacionais pertinentes e 

o acompanhamento contínuo do fundo. Foram aprovados, por unanimidade, a ata anterior, os Termos de 

Credenciamento nº 81/2026, nº 82/2026 e nº 83/2026, a Síntese Macroeconômica - junho/2026, o Relatório 

Gerencial de Investimentos, o Relatório Técnico da I9 Advisory - Posição de Investimentos junho/2026, os 

painéis, demonstrativos, mapas de controle e documentos complementares apresentados, bem como as 

análises dos segmentos de renda fixa, renda variável, investimentos no exterior, investimentos estruturados 

e fundos imobiliários, as avaliações de rentabilidade, meta atuarial, risco, liquidez, fluxo previdenciário, 

enquadramento, posições passivas, compromissos e chamadas de capital. Ficou igualmente aprovada, por 

unanimidade, a recomendação ao Conselho Administrativo de direcionamento da totalidade dos novos 

recursos efetivamente creditados e disponíveis ao ITAÚ INSTITUCIONAL RENDA FIXA REFERENCIADO DI FIF 

RESP LIMITADA, CNPJ nº 00.832.435/0001-00, preservadas as disponibilidades necessárias às 

aposentadorias, pensões, despesas administrativas, chamadas de capital e demais obrigações do PIRAPREV. 

Foram ratificados os atos de gestão financeira e os resultados das aplicações do período, ficando consignado 

que a matéria será encaminhada ao Conselho Administrativo para apreciação e deliberação no âmbito de 

sua competência. A aprovação foi registrada pelos membros Alexandre Mendes da Cunha, Aline Aparecida 

Souza Pinto, Claudia Leoncio Martins, Robson Adão Martins Ribeiro e Osmar Giudice, sem votos contrários 

ou abstenções.  
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Nada mais havendo a tratar e não ocorrendo manifestação adicional, encerrou-se a reunião, sendo lavrada a 

presente ata que, após lida e aprovada por todos os presentes, segue assinada pelos membros participantes. 

 

 

Piracaia, 14 de julho de 2026. 

 

 

 

 

 

 
Alexandre Mendes da Cunha 

 
 
 

 
Aline Aparecida Souza Pinto 
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Robson Adão Martins Ribeiro 

 
 
 
 

Osmar Giudice 


