Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITACAO Ne 12/2026
1. DEFINICAO DO OBJETO (art. 62, XXIII, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa certificadora
credenciada pela Secretaria de Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social
para a prestacdo dos servicos de Pré-Auditoria, Auditoria de Certificagdo e 02 (duas) Auditorias de
Supervisdao do Programa Pré-Gestao RPPS, visando a obtencdo e a manutencdo da Certificacdo
Institucional Pré-Gestdao RPPS — Nivel Ill do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Piracaia — PIRAPREV, conforme condicGes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.2. A contratacdo compreendera a execucdo das seguintes etapas:

Item Descricao Quantidade Unidade
Pré-Auditoria para analise preliminar dos documentos,
processos, controles internos e evidéncias exigidas pelo
01 Manual do Pro-Gestdo RPPS, com emissdo de relatério 1 Servico
contendo apontamentos e oportunidades de adequacao
antes da auditoria oficial

Auditoria de Certificagdo para avaliagdo da
conformidade dos requisitos do Pré-Gestao RPPS Nivel lll,
incluindo andlise documental, entrevistas, valida¢ao das
evidéncias e emissdao do relatdrio final de certificagao e,
caso atendidos os requisitos do Programa, da Certificagdo
Institucional Pré-Gestao RPPS — Nivel llI

12 Auditoria de Supervisiao para acompanhamento da
manutenc¢do dos requisitos da certificagdo institucional
durante o periodo de validade do certificado, com
emissao do respectivo relatdrio técnico

22 Auditoria de Supervisdao para acompanhamento da
manutenc¢do dos requisitos da certificagdo institucional
durante o periodo de validade do certificado, com
emissdo do respectivo relatorio técnico

02 1 Servigo

03 1 Servigo

04 1 Servigo

1.3. Os servicos deverdo ser executados em conformidade com o Manual do Programa Pré-Gestdo
RPPS vigente a época de sua realizagdo e demais normas aplicaveis ao Programa.

1.4. Os servigos objeto desta contrata¢do sdo caracterizados como comuns, nos termos do art. 69,
XIll, da Lei Federal n° 14.133/2021.

1.5. O objeto da presente contratacdo enquadra-se como servico ndo continuo ou contratado por
escopo, nos termos do art. 62, inciso XVII, da Lei Federal n2 14.133/2021, por consistir na prestacdo
de servico especifico em periodo predeterminado, compreendendo a execucdo das etapas
necessarias a obtencdao e manutencdo da Certificagao Institucional Pro-Gestao RPPS.

1.6. O prazo de vigéncia do contrato inicia-se na data de sua assinatura e permanecera vigente pelo
periodo de validade da Certificacdo Institucional obtida, correspondente a 36 (trinta e seis) meses
contados da data de sua emissao.
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2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 62, inciso XXIiI,
alinea ‘b’, da Lei n® 14.133/2021)

2.1. A Fundamentacdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tdpico
especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. A contratacdo em comento estd prevista no Plano de ContratacGes Anual (PCA) do exercicio de
2026.

2.3. A contratacdo fundamenta-se no artigo 75, inciso |l da Lei Federal n? 14.133/2021, Decreto
Federal n2 12.807, de 29 de dezembro de 2025, e nas demais normas legais e regulamentares
atinentes a matéria.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (art. 62, inciso XXIIl, alinea ‘c’ da Lei n2 14.133/2021)

3.1. A solucdo consiste na contratacdo de empresa certificadora credenciada pela Secretaria de
Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social para realizacdo dos servicos de
Pré-Auditoria, Auditoria de Certificacdo e 02 (duas) Auditorias de Supervisdo do Programa Pré-
Gestdo RPPS, visando a elevac¢do da Certificacdo Institucional do PIRAPREV do Nivel Il para o Nivel lll
e a sua manutencdo durante o periodo de validade.

Os servicos compreenderdao a avaliacdo da conformidade da unidade gestora com os requisitos
estabelecidos no Manual do Pré-Gestao RPPS, mediante analise de documentos, processos, controles
internos e demais evidéncias, com emissao dos respectivos relatérios técnicos e, caso atendidos os
requisitos do Programa, da Certificacdo Institucional Pré-Gestdao RPPS — Nivel lII.

A execucdo dos servicos devera observar os critérios, procedimentos e prazos estabelecidos no
Manual do Prd-Gestdo RPPS vigente, assegurando a validade do processo de certificacdo e o
atendimento aos requisitos previstos pelo Programa..

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXII, alinea ‘d’, da Lei n2 14.133/21)

A contratacdo devera observar os requisitos técnicos, juridicos e operacionais necessarios a execu¢ao
dos servicos de certificagdo institucional no ambito do Programa Prd-Gestdao RPPS, em conformidade
com o Manual do Pro-Gestdo RPPS e com as orientagGes da Secretaria de Regime Préprio e
Complementar do Ministério da Previdéncia Social devendo observar os seguintes requisitos
minimos:

4.1. Requisitos Técnicos

a) A contratada deverad ser empresa certificadora devidamente credenciada pela Secretaria de
Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social para atuacdo no Programa Pré-
Gestdo RPPS, mantendo seu credenciamento valido durante toda a vigéncia contratual.

b) Os servicos deverdo ser executados em estrita observancia ao Manual do Programa Pro-Gestdo
RPPS vigente a época da execugao, bem como as demais normas, regulamentos e orienta¢des
expedidas pelos drgdos competentes.

c) A contratada devera dispor de equipe técnica qualificada e habilitada para a realizagdo das
auditorias previstas no Programa Prd-Gestdo RPPS, responsabilizando-se integralmente pela
qualidade técnica dos servigos prestados.
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d) A execucdo dos servicos devera observar os principios da independéncia, imparcialidade,
objetividade e confidencialidade, assegurando a isenc¢do da avaliacdo de conformidade realizada.

4.2. Requisitos Operacionais

a) A contratagdo devera contemplar a realizagdo de Pré-Auditoria, Auditoria de Certificacdo e 02
(duas) Auditorias de Supervisdo, observadas as etapas e procedimentos estabelecidos pelo Programa
Pro-Gestao RPPS.

b) As auditorias deverdo ser realizadas mediante andlise das evidéncias, documentos, processos,
controles internos e demais elementos necessarios a verificagdo da conformidade da unidade
gestora com os requisitos do Programa.

c) Ao término de cada etapa, a contratada devera emitir os respectivos relatérios técnicos, contendo
o resultado das avaliacdes realizadas, em conformidade com o Manual do Programa Pré-Gestao
RPPS.

d) Caso sejam atendidos os requisitos estabelecidos pelo Programa, a contratada devera adotar as
providéncias necessarias para emissdo da Certificacdo Institucional Pro-Gestdo RPPS — Nivel Ill e
realizar as auditorias de supervisdo durante o periodo de validade da certificacdo.

e) A execucdo dos servicos deverd possibilitar o acompanhamento e a fiscalizacdo pela
Administracdo, mediante disponibilizagdo dos registros, documentos e demais evidéncias que
comprovem a realizagdo das atividades contratadas.

4.3. Requisitos de Execug¢ao

a) A contratada devera manter comunica¢do formal com o PIRAPREV durante toda a execucdo
contratual, informando os procedimentos, cronogramas, documentos necessdrios, eventuais
pendéncias e demais informacgGes relacionadas as auditorias.

b) Os servigos deverdo ser executados de forma a ndo comprometer o regular funcionamento das
atividades administrativas do Instituto, mediante prévio alinhamento das etapas de auditoria.

c) A contratada devera observar os prazos estabelecidos no instrumento contratual e comunicar
tempestivamente qualquer circunstancia que possa impactar a execu¢ao dos servigos.

d) Todas as informagdes, documentos e dados disponibilizados pelo PIRAPREV deverdo ser tratados
com confidencialidade, sendo utilizados exclusivamente para a execugdo do objeto contratado,
observada a legislacdo aplicavel.

e) A contrata¢do ndo implica garantia de obtencdo da Certificagdo Institucional Pr6-Gestdo RPPS —
Nivel 1ll, uma vez que sua concessdo dependera da efetiva comprovacdo do atendimento aos
requisitos estabelecidos pelo Programa.

4.4. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual;

4.5. Ndo havera exigéncia da garantia da contrata¢do dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de
2021, visto que pelas caracteristicas do objeto da contratacdo o risco de inexecucdo e/ou
inadimplemento é extremamente baixo.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBIJETO (arts. 62, XXIll, alinea “e” e 40, §12, inciso Il, da Lei n®
14.133/2021)
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5.1. A execucdao do objeto compreenderd a realizacdo sucessiva de Pré-Auditoria, Auditoria de
Certificagdo e 02 (duas) Auditorias de Supervisdo, observadas as condi¢gdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia, no contrato, no Manual do Programa Pré-Gestdo RPPS vigente e na
metodologia da entidade certificadora.

5.2. Considerando que o PIRAPREV possui atualmente Certificacdo Institucional Pré-Gestdao RPPS —
Nivel 1l, com validade até 27 de outubro de 2026, e pretende elevar seu nivel de aderéncia para o
Nivel Ill, a execucdo das etapas devera observar, preferencialmente, o seguinte cronograma:

[ item |  Etapa | Fase/Atividade Prazo/Periodo

Agendamento e planejamento da
Pré-Auditoria.

Pré-auditoria documental remota

Emissdo de relatério contendo as

Até o final de setembro de 2026.

Conforme cronograma acordado
entre as partes.

. Ryt conformidades, eventuais .
01 | Pré-Auditoria | Ik CVENUas 1 conforme prazo estabelecido pela
inconformidades, pendéncias e e
. n certificadora.
oportunidades de adequacao
identificadas.
Ajustes internos pelo PIRAPREV, .
! - > . Conforme  complexidade das
se necessarios, antes da auditoria a
. pendéncias.
presencial.
02 (dois) dias, caso atendidas as
condicbes previstas no Manual
Realizacdo da auditoria de forma | para reducdo do tempo minimo;
presencial nas dependéncias do | caso contrario, 03 (trés) dias.
PIRAPREV.
Preferencialmente no inicio de
02 Auditoria de outubro de 2026.
Certificacao .~ L. . .
Emissdo do relatdrio conclusivo da | Conforme prazo estabelecido pela
Auditoria de Certificagdo. certificadora.
Emissao da Certificacdo | Na data de 27 de outubro de
Institucional Pro-Gestdo RPPS — | 2026, de forma a assegurar a
Nivel 1ll, caso atendidos os | continuidade da certificacdo
requisitos aplicaveis. vigente
o - . No primeiro ano subsequente a
Auditoria de supervisdao presencial p ~ q .
o . Certificagdo, 02 (dois) dias
a Auditori sC) el R R e e presenciais, ou conforme duracdo
03 12 Auditoria certificacdo. . )
de Supervisio estabelecida pelo Manual vigente.
Emissdo do relatério da Auditoria | Conforme prazo estabelecido pela
de Supervisao. certificadora.
o - . No segundo ano subsequente a
Auditoria de supervisao presencial e . .
o . Certificagdo, 02 (dois) dias
a Auditori do 22 ano, caso concedida 3 presenciais, ou conforme duracao
04 22 Auditoria certificacdo. ’

de Supervisao

Emissdo do relatdrio da Auditoria
de Supervisao.

estabelecida pelo Manual vigente.

Conforme prazo estabelecido pela
certificadora.
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5.3. A Pré-Auditoria tera carater preliminar e orientativo, destinada a verificar a aderéncia do
PIRAPREV aos requisitos necessarios a obtencdo da Certificacdo Institucional Pré-Gestdao RPPS —
Nivel III.

5.4. Para obtencdo da Certificacao Institucional Pro-Gestdao RPPS — Nivel lll, deverdo ser atingidas, no
minimo, 22 (vinte e duas) a¢Oes, observados os demais requisitos estabelecidos no Manual do Pré-
Gestao RPPS vigente.

5.5. Caso o PIRAPREV nao atinja todos os requisitos necessarios a certificacdo no Nivel lll, o resultado
da avaliacdo deverd considerar os niveis de aderéncia alcancados nas ac¢des avaliadas, observada a
regra estabelecida no Manual do Pré-Gestao RPPS, segundo a qual, sendo atingidos diferentes niveis
de aderéncia nas acles, a certificacdo serd determinada pelo nivel mais simples dentre aqueles
atingidos, desde que atendidos os quantitativos minimos exigidos para a respectiva certificacao.

5.6. Na hipdtese de serem identificadas ndo conformidades que impegam a obtencdo da certificacao
no nivel pretendido, a certificadora devera consigna-las no relatério conclusivo da auditoria, de
forma clara e fundamentada, possibilitando ao PIRAPREV a adog¢do das providéncias de sua
competéncia.

5.7. O PIRAPREV podera apresentar manifestacdo quanto as ndo conformidades apontadas e,
guando cabivel, exercer o direito de recurso previsto no Manual do Pré-Gestao RPPS, observados os
prazos e procedimentos nele estabelecidos.

5.8. Para a realizacdo de cada etapa, o PIRAPREV devera disponibilizar a contratada os documentos,
informacdes, registros, evidéncias e demais elementos necessarios a avaliacdo, dentro dos prazos
previamente estabelecidos.

5.9. Caberd a contratada informar previamente ao PIRAPREV os documentos e evidéncias
necessarios a realizagdo de cada auditoria, bem como comunicar eventuais pendéncias ou
insuficiéncias que possam comprometer a adequada execug¢do dos servigos.

5.10. As reunides de abertura e encerramento, bem como outras atividades complementares das
auditorias, serdo realizadas conforme a metodologia da entidade certificadora, podendo ocorrer
presencialmente ou por meio remoto, quando compativel com as regras do Programa.

5.11. Ao término de cada etapa, a contratada deverd disponibilizar ao PIRAPREV os respectivos
relatérios técnicos e demais documentos produzidos, em meio eletrénico, contendo o resultado da
avaliagdo e, quando aplicavel, as conformidades, ndo conformidades, apontamentos e
recomendacgdes identificadas.

5.12. Os prazos, periodos, duracdo e demais condi¢Ges de execucdo das auditorias poderdo ser
ajustados em decorréncia de alteracGes no Manual do Pro-Gestdo RPPS ou na metodologia oficial do
Programa que modifiquem os pardmetros apliciveis, mediante adequa¢do do cronograma
contratual e observancia das disposices legais pertinentes.

5.13. A execugdo de cada etapa sera considerada concluida mediante a realizagdo das atividades
previstas e a entrega dos respectivos produtos técnicos, observadas as condi¢Ges estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIIl, alinea “f”, da Lei n2 14.133/21)
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6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua
inexecucgao total ou parcial;

6.2. As comunica¢Oes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

FISCALIZACAO

6.3. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou
pelos respectivos substitutos.

FISCALIZACAO TECNICA

6.4. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execu¢ao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicGes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao;

6.5. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

6.6. ldentificada qualquer inexatiddao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitirad
notificagcBes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corre¢ao;

6.7. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

6.8. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

6.9. O fiscal técnico do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a adoc¢do das providéncias administrativas cabiveis,
qguando necessario.

FISCALIZACAO ADMINISTRATIVA

6.10. O fiscal administrativo do contrato verificarda a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
€aso necessario;

6.11. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

GESTOR DO CONTRATO

6.12. O gestor do contrato coordenara a atualizagcdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execug¢ao no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracao;
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6.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

6.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condi¢Ges de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal
da liquidacao e do pagamento da despesa;

6.15. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissdao de que trata o
art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme
0 caso;

6.16. O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo
e gestdo nos termos do contrato.

OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.17. As responsabilidades da CONTRATADA incluem:

6.17.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacGes constantes deste Termo de Referencia e de
seus anexos, assumindo exclusivamente seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacGes a seguir dispostas:

6.17.2. Manter preposto aceito pela Administragao para representd-lo na execug¢do do contrato;
6.17.3. Tomar todas as providéncias necessarias a fiel execugao dos servigos objeto do Contrato;

6.17.4. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;

6.17.5. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da CONTRATANTE, prestando todos
os esclarecimentos solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas;

6.17.6. Propiciar todos os meios e facilidades necessdrias a fiscalizagdo dos servicos pela
CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente,
em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

6.17.7. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas do contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacées
de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

6.17.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

6.17.9. Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou
gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;
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6.17.10. Paralisar, por determinacdao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros;

6.17.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovac¢do, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do Termo de Referéncia ou
instrumento congénere;

6.17.12. Nao permitir a utilizagdao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

6.17.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas no aviso de dispensa de
licitacdo;

6.17.14. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

6.17.15. Repassar aos fiscais do Contrato, em tempo habil, quaisquer justificativas de situacGes
especificas que envolvam impedimento do cumprimento dos termos do Contrato, por razdes alheias
ao controle da CONTRATADA;

6.17.16. Comunicar a CONTRATANTE quaisquer ocorréncias que impe¢am, mesmo que
temporariamente, a execugdo dos servigos;

6.17.17. Apresentar a CONTRATANTE, sempre que exigido pela equipe de fiscalizagdo do contrato,
relatérios e outros documentos inerentes a execugdo dos servigos;

6.17.18. Sao de responsabilidade da CONTRATADA os encargos tributdrios e trabalhistas, de seguro
de acidentes, impostos, contribuigdes previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas
referentes aos servigos executados por seus empregados, decorrentes da presente avenca, isentando
o CONTRATANTE de quaisquer responsabilidades, inclusive por danos contra terceiros;

6.17.19. Adotar praticas de sustentabilidade ambiental na execuc¢do dos servicos, quando couber,
nos termos das legislacdes em vigor;

6.17.20. Abster-se de veicular publicidade acerca do contrato, salvo mediante prévia autoriza¢do da
CONTRATANTE;

6.17.21. Estar ciente da Politica de Seguranca da Informacdo e do Cédigo de Etica do PIRAPREV e de
seu conteldo, disponibilizado no site: https://piraprev.sp.gov.br/wp-content/uploads/2023/08/ato-
normativo-01-politica-seguranca-informacao.pdf

https://piraprev.sp.gov.br/wp content/uploads/2022/09/codigo-de-etica-profissional.pdf;

6.17.22. Manter, durante toda a execugdo contratual, o credenciamento junto a Secretaria de
Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social para realizagao das auditorias
do Programa Pro-Gestdo RPPS.

OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.18. S3o obrigacdes da contratante:
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6.18.1. Nomear Gestor e Fiscais do Contrato para acompanhar e fiscalizar sua execugao;

6.18.2. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

6.18.3. Encaminhar formalmente as demandas de servicos, de acordo com os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia;

6.18.4. Receber o objeto no prazo, que esteja em conformidade com a proposta aceita e condicGes
estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme inspec¢des realizadas;

6.18.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

6.18.6. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacSes pelo
Contratado, exigindo presteza na execucdo e correcdo das falhas eventualmente detectadas;

6.18.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execuc¢do do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Contrato e no Termo de Referéncia;

6.18.8. Aplicar ao Contratado as san¢des administrativas regulamentares e contratuais cabiveis;

6.18.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamagGes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

6.18.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 10 dias Uteis.

6.18.11. Comunicar a CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestacdo dos
Servigos;

6.18.12. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA;

6.18.13. Disponibilizar para a equipe técnica da CONTRATADA os recursos necessarios para
cumprimento do objeto do Contrato;

6.18.14. Proceder com a avaliagdo dos servigos e ateste das respectivas faturas;

6.18.15. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos
preestabelecidos em Contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E DE PAGAMENTO (art. 62, XXIlI, alinea “g”, da Lei n2 14.133/21)

7.1. O pagamento sera realizado por etapa efetivamente concluida, em moeda corrente nacional,
podendo ser realizado por depdsito em conta corrente ou boleto bancario da CONTRATADA, no
prazo de até 10 (dez) dias contados da apresentacgdo da respectiva Nota Fiscal/Fatura, acompanhada
dos documentos comprobatérios da execugdo da etapa correspondente e apés o atesto do servidor
competente.

7.1.1. Nos casos de depdsito em conta corrente, nas Notas Fiscais deverdo constar a indicacdo do
banco, agéncia e nimero de conta em que os pagamentos serdo efetuados.
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7.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente,
condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relacdo
aos servicos efetivamente prestados.

7.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo,
obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
qualguer 6nus para a CONTRATANTE.

7.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao Cadastro de Fornecedores
para verificar a manutencao das condicdes de habilitacdo exigidas.

7.5. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua adverténcia,
por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

7.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd
comunicar aos drgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados
0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.7. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla
defesa.

7.8. Havendo a efetiva execuc¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente.

7.9. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.10. Devera ser observado pela CONTRATADA no ato de geracdo da nota fiscal/fatura, e do boleto,
se for o caso, o desconto do valor referente ao Imposto de Renda, salvo as hipdteses em que ndo
haverd retencdo, para que a CONTRATANTE, efetue a retengdo, na fonte, do imposto sobre a renda,
nos termos da IN RFB 1234/2012 e suas alteracbes posteriores.

7.11. Em caso de atraso no pagamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, a partir de entdo,
incidira corregdo monetdria, bem como juros moratdrios a razao de 0,5% (meio por cento) ao més,
calculados proporcional ao tempo em relagdo ao atraso verificado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n2
14.133/2021).

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021, adotando-se como critério a sele¢do da
proposta mais vantajosa para a Administracdo, considerada aquela que, atendendo as exigéncias
deste Termo de Referéncia, apresentar o menor preco.

8.2. Previamente a sele¢do do fornecedor, a Administracao verificara o eventual descumprimento
das condi¢Ges para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que a impega,
mediante consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
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8.2.1. Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br);

8.2.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.2.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

8.2.4. Consulta Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

8.3. Para fins de contratacao, deverd o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:
HABILITAGCAO JURIDICA

8.3.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.2. Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.3.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - Eireli:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.3.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.3.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

8.3.6. Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais.

8.3.7. No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacgdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n?
5.764, de 1971.

8.3.8. Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidacgao respectiva.

HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

8.3.9. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.3.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
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Portaria Conjunta n? 1.751, de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

8.3.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

8.3.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 1943.

8.3.13. Prova de inscricdio no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

8.3.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.3.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados
ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdao de declaragdo da
Fazenda respectiva do domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.3.16. Certiddo negativa de faléncia emitida num periodo maximo de 60 (sessenta) dias anteriores
a data da apresentacdo da proposta ou plano de recuperagdo aprovado e homologado
judicialmente, com recuperacdo ja deferida na forma do art. 58 da Lei n® 11.101/05.

HABILITACAO TECNICA

8.3.17. A empresa devera comprovar que se encontra devidamente credenciada pela Secretaria de
Regime Préprio e Complementar do Ministério da Previdéncia Social para atuar como entidade
certificadora no ambito do Programa Pré-Gestao RPPS.

8.4. DA PROPOSTA:

8.4.1. A proposta deverda constar de papel timbrado da empresa, contendo dentre outras
informagdes: descricdo do objeto, valor unitario e valor global, Razdo Social, CNPJ, endereco e
telefone comercial, enderego eletrbnico, se houver; e ser datada;

8.4.2. No preco ofertado deverdo estar inclusas, além dos lucros, todas as despesas de custos,
beneficios, tributos, deslocamento para atividades presenciais, e quaisquer outras despesas direta
ou indiretamente relacionadas com a execug¢do do objeto deste instrumento.

8.4.3. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

9. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIII, “i” da Lei n. 14.133/2021)

9.1. A estimativa do valor da contratacdo, de acordo Art. 23, incisos Il e IV, da Lei 14.133/21, sera de
RS$ 32.110,17 (trinta e dois mil cento e dez reais e dezessete centavos), obtida pela média dos precos
coletados conforme Documento de Formalizagdo de Pesquisa de Preco e Planilha de Pesquisa de
Preco, anexos ao processo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 62, inciso XXIII, alinea j', da Lei n 14.133/2021)
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10.1 Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacao do objeto deste Termo serao
atendidos com dotag¢des do Orgamento de 2026, alocadas ao IPSPMP-PIRAPREV.

Dotacdo orcamentdria: 3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacao da Lei
Orgcamentaria respectiva e libera¢do dos créditos correspondentes.

Piracaia, 12 de agosto de 2026.

Maria Fernanda Rodrigues da Silva
Auxiliar Administrativo
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