Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

AVISO DE INTERESSE DE CONTRATAGCAO

PROCESSO DE COMPRA N° 14/2026 - DISPENSA DE LICITACAO N° 14/2026

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREYV,
em cumprimento ao disposto no art. 75, § 3° da nova Lei de Licitagbes - Lei Federal n°
14.133/2021, leva ao conhecimento dos interessados que pretende realizar a contratacéo de
empresa especializada para prestacao de servigos técnicos de avaliagdes médico-periciais
individuais aos segurados, aposentados, pensionistas e dependentes do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREYV, pelo periodo de
03 (trés) meses.

As propostas devem conter as seguintes informacoes:

) Serem direcionadas ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Piracaia — PIRAPREV - CNPJ n° 10.543.660/0001-72;

1)) Devera conter o prec¢o unitario e global para prestacdo dos servicos;
1)} Prazo de validade da proposta, de no minimo de 60 (sessenta) dias;

V) O pagamento ocorrerd apdés a prestagcdo de cada servico e mediante
apresentacdo de nota fiscal/fatura e ap0s atesto do setor competente, nos termos
da Lei Federal n® 14.133/2021

A empresa vencedora devera apresentar a seguinte documentacao:

) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

1)} Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por agfes, documentos de
eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a
dltima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado copia das leis que a instituiu; Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor
Individual — MEI;

1)} Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e & Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

V) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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V) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943;

Vi) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

VIl)  Requisitos de habilitagéo técnica elencados no item 4 do termo de referéncia.

As provas de regularidade deverdo ser feitas por Certiddo Negativa ou Certiddo Positiva,
com efeito de Negativa.

Além das certidbes descritas acima as empresas interessadas deverao apresentar 0s
seguintes documentos:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?ordenarPor=nomeé&direcao=asc).

b) Consulta as certiddes negativas referentes a puni¢des vigentes contidas no sistema
CGU-PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder Executivo
Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas juridicas)
(https://certidoes.cqu.gov.br/).

C) Consulta Cadastro Nacional de Condenacbes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

As certiddes quando nao tiveram expressamente informado o prazo de validade, tera seu
vencimento considerado de até 180 (cento e oitenta) dias contados da data de sua emissao.

N&o serdo aceitos protocolos referentes a solicitagdo feitas as reparticbes competentes
gquanto aos documentos acima mencionados, nem cépias ilegiveis sendo que as mesmas
deverdo ser apresentadas devidamente autenticadas.

Os interessados poderéo apresentar propostas através do e-mail:
administrativo@piraprev.sp.gov.br, até o dia 20 de outubro de 2026 as 17h.

Todas as intimagBes decorrentes dos atos do presente procedimento se dardo
exclusivamente por meio eletrénico, pelo e-mail indicado acima e o endereco de e-mail
indicado pela interessada em sua proposta.

Piracaia, aos 15 de outubro de 2026.

CLAUDIA LEONCIO MARTINS
Superintendente
IPSPMP- PIRAPREV
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Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITACAO N° 14/2026

1. DEFINIGAO DO OBJETO (art. 6°, XXIIl, “a” da Lei n. 14.133/2021)

1.1. Trata o presente Termo de Referéncia da contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos técnicos de avaliacbes médico-periciais individuais aos
segurados, aposentados, pensionistas e dependentes do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV, conforme condiges,
guantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A contratacdo compreendera os seguintes servigos:

Iltem Descricao CATSER Quanndade
estimada
Avaliagdo Médico-Pericial Individual para concessao de
01 beneficio de Aposentadoria por Incapacidade 876 07

Permanente para o Trabalho ou para comprovagdo
de incapacidade de dependente.

Avaliacdo Médico-Pericial Individual para reavaliacdo
02 | da condicdo de saude alegada para fins de isengéo 876 04
do Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF.

1.2. Os servicos possuem natureza de servigo técnico especializado de natureza
predominantemente intelectual, por envolverem avaliagdo, pericia e emissdo de
manifestacdo técnica por profissional legalmente habilitado, observada a classificacéo
estabelecida no art. 6°, XVIII, da Lei n°® 14.133/2021.

1.3. O Contrato tera vigéncia inicial de 03 (trés) meses, contados a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo ou por um prazo inferior, conforme

definido pela Contratante.

1.4. As quantidades estabelecidas sé@o estimativas de demanda para o periodo de
vigéncia contratual e ndo representam obrigacdo de execuc¢do integral, sendo 0s servigos

solicitados de acordo com a necessidade efetiva do PIRAPREV.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 6°,
inciso XXIII, alinea ‘b’, da Lei n°® 14.133/2021)

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada

em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.
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2.2. A contratacdo em comento esta prevista no PCA - Plano de Contratacbes Anual do

exercicio de 2026.

2.3. A avaliacdo médico-pericial constitui elemento técnico indispensavel & adequada
instrucdo dos processos, permitindo ao PIRAPREV obter manifestacdo profissional

independente acerca das condi¢des clinicas e funcionais do interessado.

2.4. Nos casos de aposentadoria por incapacidade permanente, a avaliagdo devera
considerar a capacidade laborativa do segurado e, quando pertinente, a possibilidade de
readaptacdo. A regulamentacdo dos RPPS contempla a aposentadoria por incapacidade
permanente para o trabalho quando o segurado for insuscetivel de readaptacéo.

2.5. Para o Item 02, a avaliacdo médico-pericial tera por finalidade fornecer subsidios
médicos para a analise administrativa do pedido de isencdo do IRRF, observadas as
hipoteses previstas na legislacao tributaria, especialmente o art. 6°, inciso XIV, da Lei
Federal n°® 7.713/1988.

2.6. A contratacdo fundamenta-se no artigo 75, inciso Il da Lei Federal n°® 14.133/2021,
Decreto Federal n°® 12.807, de 29 de Dezembro de 2025, e nas demais normas legais e

regulamentares atinentes a matéria.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘c’ da Lei n°
14.133/2021)

Contratacdo de uma empresa especializada para prestacdo de servigos técnicos de pericias
médicas e servicos correlatos aos segurados do IPSPMP - Piraprev, conforme

especificacBes definidas neste instrumento.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’, da Lei n® 14.133/21)

4.1. Os requisitos necessarios para a presente contratacdo sao:
4.1.1. Possuir no minimo 01 (um) médico especialista em Medicina Legal e Pericia Médica;

4.1.2. Possuir certiddo de Inscricdo emitida pelo Conselho Regional de Medicina — CRM,
Conselho Federal de Medicina — CFM ou Associacdo Médica Brasileira — AMB,

comprovando o nimero do registro do profissional que prestara os servigos;

4.1.3. Possuir titulo de especialista na area de pericia ou medicina do trabalho ou

documento que comprove ter exercido ou estar exercendo fung¢éo publica de médico perito;
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4.1.4. Ter conhecimento das legislacdes apliciveis, tais como Emenda Constitucional n°®
103/2019, Portaria MTP n° 1.467, de 02/06/2022, Decreto Federal n® 3.048/1999, dentre

outras.
4.2. Nao é admitida a subcontratacédo do objeto contratual.

4.3. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, visto que pelas caracteristicas do objeto da contratacdo o risco de

inexecucgdo e/ou inadimplemento € extremamente baixo.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” e 40, §1°, inciso I,
da Lei n° 14.133/2021)

5.1. A prestacao dos servicos processar-se-a por item de acordo com a necessidade do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Piracaia — PIRAPREV.

5.2. Deverdo ser observados o0s métodos, rotinas, procedimentos, frequéncia e

periodicidade de execu¢do mencionadas a seguir:

5.2.1. Avaliagdo Médica Pericial Individual para Concessdo de Beneficio de
Aposentadoria por Incapacidade ou comprovacédo de incapacidade de dependente

a) A avaliagdo médica pericial para a concessdo de beneficios de aposentadoria por
incapacidade devera ser fundamentada em laudos médicos periciais emitidos pelo

servi¢co de medicina contratado, exames e outros documentos médicos disponiveis.

b) Deve ser expedido laudo pericial oficial nos termos da Lei Municipal vigente,
contendo, descricdo do quadro de saude, CID, tipo de aposentadoria (se Integral ou

Proporcional).

c) As pericias médicas deverdo instruir os processos administrativos do PIRAPREV,
mediante apresentacao de laudo técnico, com respostas digitalizadas a quesitos que
Ihe forem apresentados e oferecimento de conclusbes que permitam deferir ou

indeferir a concessao dos beneficios;

d) As pericias deverdo ser realizadas in loco, na sede do PIRAPREV ou outro local
apropriado indicado pela contratante no Municipio de Piracaia; salvo em situacfes
excepcionais, previamente autorizadas e justificadas pelo setor competente, em que
as pericias poderao ser realizadas no domicilio do segurado, quando este ndo puder

se locomover;
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e)

f)

9)

h)

Os laudos referentes aos processos administrativos de aposentadoria por
incapacidade permanente ao trabalho deverdo ser concluidos no prazo maximo 5
(cinco) dias Uteis, contados da realizacdo da pericia ou, quando houver necessidade
de realizacdo de analise de exames ou documentos complementares, o prazo sera

contado a partir da disponibilizacdo desses documentos ao profissional responsavel;

Os laudos relativos aos exames médicos periciais deverdo avaliar a capacidade
laborativa do segurado, indicando o retorno ao trabalho, readaptacéo, reabilitacdo ou
a aposentadoria pela incapacidade permanente, respondendo aos quesitos
solicitados pelo PIRAPREV e sempre indicando o respectivo CID, em caso de

existéncia da patologia;

A conclusdo médico-pericial devera apresentar elementos técnicos suficientes para
subsidiar a andlise administrativa do beneficio, ndo cabendo ao profissional médico

definir o valor dos proventos ou realizar o enquadramento juridico da aposentadoria.

Sendo constatado, no curso da avaliagdo para concessdo de aposentadoria por
incapacidade permanente ou para comprovacdo de incapacidade de dependente,
gue a incapacidade foi motivada por acidente em servigo ou moléstia profissional que
se enquadre em hipotese de isencdo do Imposto de Renda, nos termos da legislacdo
vigente, devera ser emitido, dentro da mesma avaliacdo, laudo médico-pericial

parafins daisencédo, sem cobranca adicional.

As pericias serdo realizadas e remuneradas de acordo com programacgdo a ser
estabelecida pelo PIRAPREV, levando-se sempre em conta sua necessidade e a

disponibilidade da empresa contratada.

5.2.2. Avaliagao Médico-Pericial Individual Para Fins de Isencéo de IRRF.

a)

b)

A avaliacdo médico-pericial sera realizada para fins de revisdo da condi¢do de saude
de segurado ja aposentado pelo PIRAPREV que possua isen¢do do Imposto de
Renda Retido na Fonte — IRRF, especialmente nos casos em que o laudo médico-
pericial que fundamentou a isencéo tenha estabelecido prazo para reavaliacéo.

A avaliacdo compreendera:
| — analise da documentacdo médica apresentada;
[l — hist6rico clinico;

[l — exame médico-pericial,

Av. D. Elza Peganha de Godoy, 170 Vila Elza, Piracaia SP ‘ Pré
11 4036-3231 / 4036-4409 CNPJ: 10.543.660/0001-72

-Gestao
RPPS

WWW.piraprev.sp.gov.br piraprev@piraprev.sp.gov.br TOTUM ¢ SPREV



Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
do Municipio de Piracaia — PIRAPREV

d)

f)

9)

h)

)

IV — analise de exames complementares, quando existentes;
V — avaliagcao da enfermidade ou condi¢do de saude alegada;
VI — resposta aos quesitos formulados pelo PIRAPREV;

VIl — emissdo de Laudo Médico-Pericial conclusivo.

O médico devera avaliar a existéncia ou inexisténcia da enfermidade ou condi¢édo

clinica objeto do pedido e apresentar conclusédo fundamentada.

Quando tecnicamente possivel, devera ser indicada a data provavel do diagnéstico

ou da comprovagédo da enfermidade.

O laudo devera fornecer os elementos médicos necessarios a analise administrativa
guanto ao eventual enquadramento da condicdo apresentada nas hipoteses

previstas na legislacao tributaria.

A avaliacdo devera considerar, quando aplicavel, as hipéteses de isencdo previstas
no art. 6°, inciso XIV, da Lei Federal n°® 7.713/1988, que contempla, entre outras

situacdes, moléstia profissional e determinadas enfermidades graves.

O médico néo realizard a concesséo da isencdo tributaria, limitando-se a emissao

da conclusdo médico-pericial.

A decisdo quanto ao reconhecimento ou ndo do direito a isencdo cabera ao
PIRAPREV, mediante andlise administrativa e juridica do pedido e dos demais

elementos constantes do processo.

O Laudo Médico-Pericial devera ser entregue no prazo maximo de 05 (cinco) dias

Uteis ap0s a realizagédo da avaliacao.

Caso seja necesséria complementacdo do laudo para esclarecimento de quesitos
relacionados a propria avaliacdo realizada, a complementacao devera ser fornecida

sem cobranca adicional.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIIl, alinea “f’, da Lei n° 14.133/21)

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.
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6.2. As comunicacfes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica

para esse fim.
6.3. A formalizacdo da contratac@o ocorrera por meio de termo contratual.

6.4. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,
ou pelos respectivos substitutos.

6.5. O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢édo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administragao.

6.5.1. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira

notificagBes para a corre¢do da execucao do contrato, determinando prazo para a corregao.

6.5.2 O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios

pertinentes, caso necessario.

6.5.3. O fiscal do contrato, caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais,
atuara tempestivamente na solucdo do problema, informando a autoridade competente, em
tempo habil, a situacdo que demandar deciséo ou ado¢do de medidas que ultrapassem sua

competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.6. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da

administracéo;

6.6.1. O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condic6es de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos

eventuais.

6.6.2. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo

administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela
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comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor

com competéncia para tal, conforme o caso.

6.6.3 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo
dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e

gestdo nos termos do contrato.
6.7. A CONTRATADA deverd manter preposto para representa-la na execucao do contrato.

6.8. Fica designada como fiscal e gestor do presente contrato, conforme indicacdo da
Superintendente, a servidora Maria Fernanda Rodrigues da Silva, exercente do cargo de
Auxiliar Administrativo, que sera substituido pela servidora Sra. Ana Aparecida Moreira
Pinto, membro efetivo da Equipe de Apoio, em caso de impedimento da primeira.

6.9. S&o obrigacdes da contratada:

a) executar os servigos conforme este Termo de Referéncia e o instrumento contratual,
b) disponibilizar profissional médico devidamente habilitado;

c) realizar as avaliac6es com independéncia, imparcialidade e rigor técnico;

d) cumprir os prazos estabelecidos;

€) emitir os respectivos laudos;

f) responder aos quesitos apresentados pelo PIRAPREYV;

g) manter sigilo sobre todas as informagdes obtidas;

h) observar a LGPD e as normas de sigilo médico;

i) manter as condi¢des de habilitacdo durante toda a execugéo;

j) comunicar imediatamente qualquer fato que possa comprometer a execu¢ao dos servicos;

k) corrigir ou complementar os laudos quando necesséario em razdo de falhas ou omissbes
relacionadas a propria avaliacao;

[) responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da execucéo dos servigos.

m) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao PIRAPREV ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo da contratacdo, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo contratante.

6.10. S&o obrigacdes da contratante:
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a) Proporcionar todas as facilidades, inclusive esclarecimentos atinentes ao objeto deste
Termo de Referéncia, para que a CONTRATADA possa cumprir as obrigacdes dentro das
normas e condi¢cdes da contratacéo;

b) disponibilizar os documentos médicos existentes nos autos, observados os limites legais;
c) realizar o agendamento dos periciados;

d) comunicar os interessados acerca da data, horario e local da avalia¢ao;

e) acompanhar e fiscalizar a execugao contratual;

f) efetuar o pagamento apos a regular execucéo e liquidacéo da despesa;

g) fornecer os esclarecimentos necessarios a execugao do objeto;

h) Designar servidor com competéncia necessaria para acompanhamento e fiscalizagdo do
objeto contratual;

i) Acompanhar, coordenar e fiscalizar a contratacdo, anotando em registro préprio os fatos
que, a seu critério, exijam medidas corretivas na execugao do contrato;

j) Notificar & CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas, para que sejam tomadas as medidas corretivas necessarias;

k) Notificar a CONTRATADA, por escrito, a disposicdo de aplicacdo de eventuais
penalidades, garantindo o contraditorio e a ampla defesa;

[) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA na forma e
nos prazos previstos neste Termo, apds o cumprimento das formalidades legais;

m) Alocar os recursos orcamentérios e financeiros necessarios a execucao da contratacao;
n) Cumprir e fazer cumprir todas as disposi¢des contidas neste Termo de Referéncia.

0) O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejara a aplicacdo de san¢cfes administrativas, previstas na legislacao vigente,
podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei
14.133, de 2021.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO (art. 6°, XXIll, alinea “g”, da Lei n°
14.133/21)

7.1. O pagamento sera realizado por pericia efetivamente realizada e devidamente

atestada, conforme os pre¢os unitarios contratados para cada item.

7.1.1. O pagamento pela prestagdo dos servicos descritos neste termo sera efetuado em
moeda corrente nacional, podendo ser realizado por depdsito em conta corrente ou boleto
bancério da CONTRATADA em até 10 (dez) dias Uteis apds a prestacdo dos servicos e

apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura, atestada pela Administracao.
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7.1.1. Nos casos de depdsito em conta corrente, nas Notas Fiscais deverdo constar a

indicacdo do banco, agéncia e nimero de conta em que 0s pagamentos serdo efetuados.

7.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor

competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura

apresentada em relacéo aos servicos efetivamente prestados.

7.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagcdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da

regularizagéo da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

7.4. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao Cadastro de
Fornecedores para verificar a manutencdo das condi¢fes de habilitagdo exigidas.

7.5. Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagao ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual

periodo, a critério da contratante.

7.6. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o

recebimento de seus créditos.

7.7. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a

contratada a ampla defesa.
7.8. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente.

7.9. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancéria para pagamento.

7.10. Deveré ser observado pela CONTRATADA no ato de geracao da nota fiscal/fatura, e
do boleto, se for o caso, o desconto do valor referente ao Imposto de Renda, salvo as

hipéteses em que ndo havera retencéo, para que a CONTRATANTE, efetue a retencéo, na
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fonte, do imposto sobre a renda, nos termos da IN RFB 1234/2012 e suas alteracdes

posteriores.

7.11. Em caso de atraso no pagamento por prazo superior a 30 (trinta) dias, a partir de
entdo, incidira correcdo monetaria, bem como juros moratérios a razao de 0,5% (meio por

cento) ao més, calculados proporcional ao tempo em relacdo ao atraso verificado.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 6°, inciso XXIIl, alinea
‘h’, da Lei n° 14.133/2021).

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitacdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021.

8.2. Previamente a selecdo do fornecedor, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condicfes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de

sancdo que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

8.2.1 Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido.

8.2.2 Consulta as certiddes negativas referentes a puni¢cdes vigentes contidas no sistema
CGU-PAD (no caso de servidores e empregados publicos federais do Poder Executivo
Federal) e nos Sistemas, CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM (no caso de pessoas juridicas).

8.2.3 Consulta Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade

Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica.

8.3. Para fins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar 0s seguintes requisitos de

habilitacéo:
8.3.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.

8.3.2 Contrato Social em vigor (Consolidado), devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais; exigindo-se, no caso de sociedade por acdes, documentos de
eleicdo de seus administradores; Estatuto Social devidamente registrado acompanhado a
Ultima ata de eleicdo de seus dirigentes devidamente registrados em se tratando de
sociedades civis com ou sem fins lucrativos. Quando se tratar de empresa publica sera
apresentado coépia das leis que a instituiu; Certificado da Condi¢do de Microempreendedor
Individual — MEI.
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8.3.3 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do

Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
8.3.4 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS).

8.3.5 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943.

8.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede

do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

8.3.7. Requisitos de habilitacé@o técnica elencados no item 4 deste instrumento.

09. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea “i”, da Lei
ne 14.133/2021)

9.1. A estimativa do valor da contratacéo, de acordo Art. 23, incisos | e IV, da Lei 14.133/21,
sera de R$ 9.768,10 (nove mil setecentos e sessenta e oito reais e dez centavos), obtida
pela mediana dos precos coletados conforme Documento de Formalizacdo de Pesquisa de

Preco e Relatorio de Pesquisa de Preco, anexos ao processo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (art. 6° inciso XXII, alinea “j”, da Lei n°
14.133/2021)

10.1. Os recursos financeiros para fazer face as despesas da contratacdo do objeto deste
Termo serdo atendidos com dotacbes do Orcamento de 2026, alocadas ao IPSPMP-
PIRAPREV.

Dotacéo orcamentéria: 3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica.

Piracaia, em 13 de outubro de 2026.

Sandra Cristina dos Santos
Coordenadora Administrativa e de Seguridade
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